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program szkoleniowy animatora

czesc

Pierwszy rok formacji kandydatéw na animatoréw oratorium, jest etapem
przygotowawczym do |I° Szkoty Animatora Oratorium. W tym okresie nalezy
zwrocic szczegdlng uwage na dojrzatos¢ osobowg i emocjonalng kandydatéw, na
ich potrzeby wzrostu i rozwoju ludzkiego.

Ten rok formacji ma przede wszystkim pomoc miodemu cztowiekowi
wzrastaé na ptaszczyznie dojrzewania ludzkiego. Animator pomaga mfodym w
codziennosci odkrywac sens i wartos¢ wtasnego zycia.

Poszukiwanie wartosci i sensu zycia ludzkiego prowadzi do odkrycia
prawdy, ze wypetnia sie ono i realizuje jedynie w perspektywie Ewangelii. Na tym
polu swojej formacji kandydat na animatora powinien:

e poznawaé¢ prawde o samym sobie, odkrywajgc swoje mozliwosci
i ograniczenia

e ksztattowaé¢ w sobie otwarto$s¢ na innych, wyrazong umiejetnoscia
nawigzania relacji, w ktérej dokonuje sie wzajemne ubogacanie
osobistymi darami, talentami i wartosciami

e wypracowaé osobisty ,regulamin” zycia oraz ,kodeks” postepowania,
stuzgce rozwojowi postaw ludzkich i chrzescijanskich.

| rok formacji animatora oratorium oparty jest na watkach zaczerpnietych z zycia
ks. Bosko (,,Spetniony sen” — Teresio Bosco). W ciggu tego roku kandydat na
animatora powinien systematycznie zapoznawac sie z zyciorysem ks. Bosko,
poprzez lekture ,Spetnionego snu”, zardwno osobistg, jak i w grupie formacyjne,;.
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SPOTKANIE 1

I CO JA ROBIE TU?

I. Cel spotkania:
Integracja grupy, poznanie zasad pracy w grupie, poznanie motywacji
i oczekiwan uczestnikow.

II. Materiaty potrzebne do przeprowadzenia spotkania:
- brystol lub duzy arkusz papieru
- markery
- mate kartki
- dtugopisy dla kazdego,

III. Przebieg spotkania:
1. Modlitwa na rozpoczecie

2. Przedstawienie sie

Najprostszym i najbardziej znanym sposobem przedstawiania sie jest wymienianie
swoich imion po kolei. W ramach urozmaicenia mozna zrobi¢ w taki sposdb, ze
kazda kolejna osoba musi wymieni¢ imiona wszystkich oséb, ktore robity to przed
nig. Oczywiscie ostatni majg najtrudniej.

Warianty:

Imie i gest - moéowimy swoje imie i pokazujemy jaki$ gest. Nastepna osoba
powtarza to, co powiedziat poprzednik i pokazuje ten gest. Pdzniej swoje imie i gest
itd.

Imie i nastréj - powtarzajg wszyscy imie w odpowiednim nastroju i z intonacjq
gtosu.

Imie cecha charakteru na litere imienia - kolezenski Kamil, przyjazny Patryk itd.

3. Zabawy integracyjne

a. Cebula
Siadamy w kregu. Kazdy z uczestnikdw zapisuje na kartce wyraznie swoje imie (z
nazwiskiem lub ksywg, jesli sie powtarzajg). Nastepnie animator miesza je, z
pierwszej kartki tworzy kulke, po czym kolejno naktada kartki napisem do $rodka,
przygniatajgc je. Tworzy sie duza kula przypominajaca cebule.
Rzuca do dowolnej osoby, ktéra zdejmuje pierwszg kartke, po czym rzuca cebule do
osoby, ktérej imie znajdowato sie na zdjetej kartce i tak po kolej, do momentu, w
ktérym cebula zostanie catkowicie ,,obrana”.

b. Pif-Paf
Stajemy w kregu. Osoba, ktéra stoi w Srodku strzela ,PIF” do wybranej osoby z
kregu. Osoba zestrzelona kuca, a osoby stojgce po prawej i lewej stronie osoby
kucajgcej strzelajg do siebie ,PAF”. Kazda osoba, ktéra sie pomyli lub zostanie
pierwsza zestrzelona odpada z gry. Ostatnie dwie osoby pojedynkujg sie. Wygrany
zostaje prowadzacym kolejnego rozdania gry.
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4. Praca w grupie:

Cwiczenie, ktére ma na celu dokanczanie zdan wypisanych na duzych kartonach lub
planszach roztozonych w réznych miejscach pomieszczenia, w celu uzyskania
informacji zwrotnej np.:

Jestem tu, poniewaz...

Po tych spotkaniach oczekuije...

Ze wszystkich miejsc na $wiecie lubie...

Uwielbiam...

Nie lubie...

Jedno stowo, z ktérym kojarzy mi sie ks. Bosko...

W jakim jestes$ teraz nastroju? Narysuj buzke

Q@0 a0oTw

Po uzupetnieniu wszystkich przygotowanych plansz prowadzacy lub kto$ z chetnych
uczestnikdw odczytuje uzyskane informacije.

5. Swiadectwo zaproszonego animatora

6. Przedstawienie/stworzenie zasad pracy w grupie

7. Przedstawienie calorocznej formacji, wymagan, form zaliczenia
8. Krotki film lub prezentacja multimedialna o ks. Bosko

9. Modlitwa na zakonczenie, piosenka o ks. Bosko
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SPOTKANIE 2
KIM JESTEM I DOKAD ZMIERZAM?

I. Cel spotkania: Uswiadomienie jak wazny jest nieustanny rozwdj mtodego
cztowieka. Rozpoznawanie i rozwijanie swoich talentéw

I1. Materialy potrzebne do przeprowadzenia spotkania:
- Pismo Swiete
- kartki A4 dla kazdego
- dtugopisy dla kazdego
- brystol lub duzy arkusz papieru
- markery

III. Przebieg spotkania:

1. Modlitwa na rozpoczecie
2. Gra integracyjna

Zyciorys

Kazdy z uczestnikow pisze na kartce poczatek swego zyciorysu (2-3 zdania) i skfada
tak by mozna zobaczyé tylko ostatnie zdanie. Nastepnie kartka wedruje do
osoby siedzacej po prawej stronie (wszystkie rownoczesnie) Na kartce, ktérg
dostato sie od sasiada, piszemy znowu 2-3 zdania o sobie zaginamy jq i podajemy
dalej. Kiedy kartki obeszty juz cate koto, kazdy moze opatrzy¢ swojq kartke krétkim
zakonczeniem.

Po kolei czytamy wszystkie zyciorysy.

3. Dziatanie:
Burza mézgow:
Wypisujemy na kartce hasto: , Kim Jestem?”.
Metodg burzy mézgdéw kazdy podaje kilka odpowiedzi, ktére sg zapisywane na
kartce.

Nastepnie animator przedstawia stowa Jana Pawia II:
~Wy jestescie wiosng Kosciota”
To zdanie wypowiedziat Jan Pawet II do ludzi mtodych.

Dyskusja:
e Jak rozumiecie to zdanie?

e Co papiez chciat przekazac¢ przez te stowa?
e Dlaczego moéwigc o czasie mtodosci Papiez nawigzat do wiosny?
e Z czym kojarzy Ci sie wiosna?

Gdy patrzy sie na budzacy sie do nowego zycia $wiat, wszedzie mozna
dostrzec rozwoj.

Cata przyroda na wiosne moéwi jedna prawde:

Twoje zycie powinno by¢ zawsze nowe i piekne!

Musisz zatroszczy¢ sie o swoje zycie, aby ono nieustannie sie rozwijato!

e Czy chce sie rozwijac?
e Dlaczego mam sie rozwijac???
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Rozwazanie Stowa Bozego; Mt 25, 14-30

~Podobnie tez jest jak z pewnym cztowiekiem, ktéry majac sie udaé¢ w podréz, przywotat
swoje stugi i przekazat im swdj majatek. Jednemu dat piec talentéw, drugiemu dwa,
trzeciemu jeden, kazdemu wedtug jego zdolnosci, i odjechat. Zaraz ten, ktory otrzymat pieé
talentow, poszedt, puscit je w obrot i zyskat drugie pie¢. Tak samo i ten, ktéry dwa
otrzymat; on réwniez zyskat drugie dwa. Ten zas, ktory otrzymat jeden, poszedt i
rozkopawszy ziemie, ukryt pienigdze swego pana. Po dtuzszym czasie powrdcit pan owych
stug i zaczat rozlicza¢ sie z nimi. Wowczas przyszedt ten, ktory otrzymat pie¢ talentdw.
Przynidst drugie piec i rzekt: Panie, przekazates mi piec¢ talentéw, oto drugie piec talentéw
zyskatem. Rzekt mu pan: Dobrze, stugo dobry i wierny! Byte$ wierny w rzeczach niewielu,
nad wieloma cie postawie: wejdz do radosci twego pana! Przyszedt réowniez i ten, ktory
otrzymat dwa talenty, moéwiac: Panie, przekazates mi dwa talenty, oto drugie dwa talenty
zyskatem. Rzekt mu pan: Dobrze, stugo dobry i wierny! Byte$ wierny w rzeczach niewielu,
nad wieloma cie postawie: wejdz do radosci twego pana! Przyszedt i ten, ktory otrzymat
jeden talent, i rzekt: Panie, wiedziatem, zes jest cztowiek twardy: chcesz zg¢ tam, gdzie nie
posiates, i zbiera¢ tam, gdzies nie rozsypat. Bojac sie wiec, poszedtem i ukrytem twaj talent
w ziemi. Oto masz swojgq wtasnos¢! Odrzekt mu pan jego: Stugo zty i gnusny! Wiedziates, ze
chce za¢ tam, gdzie nie posiatem, i zbiera¢ tam, gdziem nie rozsypat. Powinienes wiec byt
odda¢ moje pienigdze bankierom, a ja po powrocie bytbym z zyskiem odebrat swoja
wtasnosé. Dlatego odbierzcie mu ten talent, a dajcie temu, ktéry ma dziesie¢ talentdw.
Kazdemu bowiem, kto ma, bedzie dodane, tak ze nadmiar mie¢ bedzie. Temu zas, kto nie
ma, zabiorg nawet to, co ma. A stuge nieuzytecznego wyrzuccie na zewngtrz - w ciemnosci!
Tam bedzie ptacz i zgrzytanie zebdéw”.

Dyskusja:
e O czym mowi przypowies¢é?
e Scharakteryzuj stugi

Pierwsi dwaj studzy zainwestowali swoje talenty. Trzeci zakopat talent.
Popelnit najczestszy i najbardziej tragiczny biad: nie wykorzystat daru
danego mu przez Boga

e Czy znamy swoje talenty?: Kazdy wypisuje na kartce po 5 swoich talentéw -
chetni mogq je odczytac

e Czy je rozwijam?

e Czy potrafie je wykorzystaé, czy zakopuje dla siebie?

Zadanie:

Wykorzystujgc talenty oséb w grupie tworzymy 5-minutowe show, w ktorym
zostang zaprezentowane talenty wszystkich cztonkéw grupy.

Przedstawienie powinno mie¢ jedng zwartg catosé. W przedstawieniu muszg
zaprezentowac sie poszczegdlni cztonkowie, ale powinno zakonczy¢ sie wspdlnym
finatem.

Forma show - spektaklu dowolna.

4. Podsumowanie
Bdg daje Ci kredki - talenty, by$ malowat/a nim swoje zycie.
To od Ciebie zalezy jak ono bedzie wyglada¢. To od Ciebie zalezy co zrobisz z
talentami, ktére dostates/tas od Boga; czy bedziesz je rozwijat/a, czy zachowasz
tylko dla siebie.

5. Praca domowa:
Przed snem zastanowi¢ sie, w jaki sposdb moge jeszcze lepiej rozwija¢ swoje
talenty.

6. Modlitwa na zakonczenie
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SPOTKANIE 3

Z KIM IDE? ]
DROGOWSKAZ MOJEGO ZYCIA

I. Cel spotkania:
Ukazanie wielkiej mitosci Boga do cziowieka, Boga, ktory jest
drogowskazem w zyciu. Refleksja nad naszym obrazem Boga.

I1. Materialy potrzebne do przeprowadzenie spotkania
- Pismo Swiete
- kartki i dtugopisy dla kazdego

III. Przebieg spotkania:
1. Modlitwa na rozpoczecie
2. Gra integracyjna

Samochody

Dobieramy sie w pary. Stajemy jedno za drugim. Osoba stojaca jako pierwsza jest
samochodem; zamyka oczy, moze wyciagng¢ rece przed siebie i daje sie prowadzic¢
osobie, ktdra stoi z tytu-kierowcy.

Za pomocg umodwionego systemu znakéw (bez uzywania stdw, np. poklepywanie po
plecach) prowadzi samochdd.

Uwaga na inne samochody! Po paru minutach nastepuje zmiana.

Na koniec ¢wiczenia warto porozmawia¢ o odczuciach zaréwno prowadzonego
samochodu jak i kierujgcego kierowcy

3. Dzialanie

JAKIE MIEJSCE ZAJMUJE BOG W MOIM ZYCIU?

Zadanie:

Zadaniem grupy jest indywidualne wpisanie w miejsca (uznane przez siebie za
wiasciwe) poszczegdlnych wartosci swojego zycia.

PIENIADZE/PRAWDA/MILOSC/CZELOWIEK/JA/RELIGIA/BOG/
PRZYJEMNOSCI/PRACA/SPORT/MUZYKA/POWOLANIE/
ROZRYWKA/DOBROBYT/POWODZENIE/DZIEWCZYNA/CHLOPAK/
RODZINA/POPULARNOSC/SAMOSPELNIENIE/......etc.
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/ AN

Dyskusja:

e Co jest dla Ciebie w zyciu najwazniejsze?
e Jakie miejsce zajmuje Bég w Twoim zyciu?
e Czy zapraszasz go do swojego zycia?

Zadanie:
e Kim dla mnie jest B6g - metodg burzy mézgéw wypisujemy na Brystolu
wszystkie skojarzenia z hastem ,BOG”

np.:
Bog - sedzia Bbg - pogotowie ratunkowe
Bdg - daleki obserwator Bdg - Swiety Mikotaj
Bdg - handlarz Bdg - policjant
Bdg - stwdrca nieba i ziemi Bdg - kochajacy i przebaczajacy
... itd.
Dyskusja:

e Mitoé¢ Boga ma wiele cech, ale czy ty wierzysz, ze Bdg Cie kocha? Ze z
mitosci do Ciebie oddat swoje zycie?

e Czy wierzysz w to, ze stawiajac Boga na pierwszym miejscu, w kazdej
dziedzinie swojego zycia, wszystko inne bedzie na wiasciwym miejscu.

e Wymien przynajmniej kilka momentéw swojego zycia, w czasie, ktorych
doznates$/tas szczegdlnej mitosci od Boga i ludzi.

4. Podsumowanie:
Prawidtowa wiara zalezy takze od prawdziwego obrazu Boga.
Bdg Cie kocha mitoscig bezwarunkowag i nieskoriczong. On Cie nigdy nie opusci.
Jesli Bog bedzie na pierwszym miejscu, wszystko inne bedzie na witasciwym
miejscu.
» Czy moze niewiasta zapomnie¢ o swym niemowleciu,
Ta, ktora kocha syna swego tona?

A nawet gdyby ona zapomniata,
Ja - mowi Bdég - nigdy nie zapomne o Tobie! (Iz 49, 15)

5. Modlitwa na zakonczenie
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SPOTKANIE 4

POZNAJEMY SIEBIE I BUDUJEMY WSPOLNOTE

I. Cel spotkania: Spotkanie to ma charakter typowo warsztatowy.
Ma na celu pomdc uczestnikom w poznaniu samych siebie,
w szczegodlnosci w relacjach z innymi osobami oraz budowanie wspodlnoty.

I. Materialy potrzebne do przeprowadzenia spotkania:
- kartki i dtugopisy dla kazdego

I1. Przebieg spotkania
1. Modlitwa na rozpoczecie.
2. Dziatanie:

Zadanie na dobry poczatek:

Kazdy otrzymuje kartke i dtugopis, rysuje na niej uktad orbit wpisujac w Srodku

swoje imie:

Wyobraz sobie, ze jestes w centrum uktadu orbit, a kazda linia oznacza inng osobe
z twojej wspolnoty/grupy. W zaleznosci od jakosci i bliskosci relacji, jaka cie z nimi
wigze. Okresl poszczegdlne miejsce cztonkow twojej wspdlnoty grupy.

Dyskusja:
Przyjrzyj sie imionom, ktére umiescites najblizej:

e Jaki rodzaj relacji tgczy Cie z nimi?
e Jesli miatbys co$ powiedzie¢ o tych osobach, co by to byto?

Przyjrzyj sie imionom, ktére umiescite$ najdalej:
o Jaki rodzaj relacji taczy cie z nimi?
e Jesli miatbys$ co$ powiedziec o tych osobach, co by to byto?

e Dlaczego wifasnie ich umiescite$ najdalej, a innych blisko?

Jakie sg elementy niezbedne do budowania relacji? - odpowiedzi zapisujemy na
duzym arkuszy papieru i wywieszamy w widocznym miejscu.



PROGRAM FORMACIJI ANIMATORA ORATORIUM - ROK |

Przyktadowe odpowiedzi:

Znajomosc¢ siebie, swoich dardow i talentéow oraz stabych stron.
Zdolnos¢ akceptacji réznorodnosci charakterdw i osobowosci
Wspdlne punkty zaczepienia

Zdolnos¢ stuchania

Umiejetnos¢ znajdowania kompromisu

Zarliwo$¢ i prawdziwe zaangazowanie

Czes¢ warsztatowa

1. Jak integruje frustracje w relacjach

Gra

Tworzymy koto, wszyscy w ciszy wpatrujg sie w punkt centralny na ziemi.
Okazjonalnie kazdy podnosi wzrok i patrzy na druga osobe. Jesli w tym samym
momencie dwie osoby spojrzaty na siebie, podchodza do $rodka kota, przekazuja sobie
znak przyjazni i zamieniajg sie miejscami w kregu. Jesli nie nastgpito spotkanie
wzrokowe dwdch osdb, opuszcza sie znowu wzrok i nastepuje zjednoczenie frustracji.

Zasady:

* Podnosze wzrok tylko w strone tych osdb, ktére znajdujq sie mniej wiecej na wprost.
Spogladam na osobe ok. 3 sekund, pdzniej znowu opuszczam wzrok.

Nie szukam oczami w kregu tego, kto na mnie patrzy.

Trzymam wzrok opuszczony przez ok. 10 sekund, po czym podnosze go ponownie.
Nie patrze wcigz na ta sama osobe.

* ¥ % %

Sens gry

Wciaz w grupie wybieram jakas osobe. Za kazdym razem, kiedy grupa cos
robi, ja wole robi¢ to z konkretna osoba. Nie zawsze, kiedy wybieram jakas
osobe ona to odwzajemnia, tak wiec przezywam mate frustracje. Gra uczy
mnie jak je rozpoznawac i integrowac je = dalej jestem osoba szczesliwg,
cho¢ troszke zawiedziona.

Pytania koncowe:

Zauwaz: Pytania podaje sie w odpowiednim momencie na koniec. Po kazdym
pytaniu wszyscy natychmiast piszg odpowiedzi. Odpowiedz wtasciwg to ta, ktora
jest zgodna z osobistym przezyciem, jest opisem osobistego przezycia. Kiedy
wszyscy juz odpowiedzieli, czyta sie je w grupie. Dopuszcza sie, aby kto$ nie
przeczytat swojej odpowiedzi, dlatego, ze uwaza ja za zbyt osobista, ale jakas czes¢
musi przeczytac.

= Co czutem, kiedy miatem opuszczone oczy?

= Co czutem, kiedy decydowatem sie, aby podnies¢ wzrok?

= Co czutem, kiedy spotkatem sie wzrokowo z inna osoba?

= Jak przezwyciezytem frustracje, strach wzrokowego spotkania sie z druga osoba?
= Czego nowego nauczytem sie w tej grze o samym sobie?
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2. Jak akceptuje inne osoby?

Gra

Wszyscy spacerujg w ciszy spogladajac na ziemie. Na znak prowadzgacego podnoszg
wzrok patrzac przed siebie. Zatrzymujemy sie na pierwszych oczach, ktére
spotkaliSmy. Nie szukamy innych oczu. Idziemy do napotkanej osoby, caty czas
patrzac jej w oczy i przekazujemy sobie gest przyjazni. Na ponowny znak
prowadzacego zaczynamy ponownie spacerowac spogladajac w ziemie.

Zasady:

* Spacerujemy po polu dos$¢ ograniczonym (jakis pokdj, kawatek boiska...).

* Spacerujemy powoli.

* Jesli nie znajde oczu nikogo przede mna, wtedy szukam wokot siebie, az spotkam
sie z kim$, kto tez szuka.

* Jesli mimo wszystko nie znajde nikogo i prowadzacy da drugi sygnat, spokojnie
zaczynam ponowne spacerowanie z opuszczonym wzrokiem.

* Sygnat prowadzgcego moze by¢ dowolny.

Sens gry

Czesto nie moge wybrac¢ osob, z ktéorymi chce przebywac. Tak wiec jest
rzeczq bardo wazna abym byl gotowy dostosowac sie do spotkania z
kazdym. Jest wazne abym byl gotow przezywac pozytywnie spotkanie z
kazdym. W tej grze poznaje jak przezywam spotkanie z druga osoba.

Pytania koncowe:

= Co czutem, kiedy spacerowatem z opuszczona gtowg?

= Na co liczytem, kiedy podnositem wzrok?

= Ktdre spotkanie przyniosto ci najwiecej radosci? Dlaczego?

= Jesli musiatem szukaé wokot siebie innej osoby, co czutem, kiedy szukatem?
= Czego nowego o sobie samym nauczytem sie w tej grze?

3.Na ile potrafie zaufac innej osobie?

Gra

Spontanicznie fqczymy sie w pary. Jednej osobie w parze zawigzuje sie oczy, a
druga osoba towarzyszy jej przez 10 minut w spacerze. Podczas przechadzki
pomagam mu w nastepujacych czynnosciach: dotkna¢ jakiego$ przedmiotu, omingc¢
przeszkode, przejs¢ niektore odcinki samemu, powgchac zapachy, biec, tanczy¢ itp.
Po 10 minutach para zmienia sie rolami i gre sie powtarza.

Zasady:

* Konieczne jest wyczucie ze strony osoby oprowadzajacej. Jesli nie mamy takiej
gwarancji gra nie moze by¢ przeprowadzona. Catkowity zakaz robienia sobie zartéw.

*+ Opaska na oczy musi by¢ wygodna i bezpieczna.

* Nie wolno nic mowic¢. Dacie znak o schodach uderzeniem stopy ... itd. Wszystko
odbywa sie w ciszy.
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Sens gry

W 2zyciu jesteSmy wezwani, aby wciaz obdarza¢ siebie nawzajem
zaufaniem. W naszej cywilizacji jesteémy coraz bardziej zalezni od siebie.
Optaca sie, zatem uczy¢ sie swiadomej postawy zaufania, w ten sposéb
znajdujemy wieksza rados$¢ w naszych relacjach.

Ze swiadomosci relacji pochodzi takze wyczucie, kiedy nie powinienem
zaufac drugiej osobie. W tej grze zdaje sobie sprawe na ile jestem w stanie
zaufac i czy zastuguje na zaufanie innych.

Pytania koncowe:

= Co czutem prowadzac druga osobe?

= Co czutem, kiedy kazatem drugiej osobie robi¢ rzeczy, w ktérych musiata
obdarzy¢ mnie zaufaniem?

= Co czutem, kiedy zdatem sobie sprawe, ze nie widze juz nic i zaleze od drugiej
osoby?

= W ktérym momencie balem sie najbardziej? Czego sie balem? Co myslatem
0 osobie, ktora mnie prowadzita?

= Moje najbardziej pozytywne odczucie?

= Czego nauczytem sie o sobie samym w tej grze?

4.Jak stucham innych?

Gra

Uczestnicy dzielg sie w pary, staja naprzeciwko siebie i patrzg sobie w oczy. Teraz
zaczynajg moéwié, po minucie kazdy. Kiedy jedna osoba méwi, druga stucha. Kiedy
skoncza, obydwoje zaczynajg mowié razem jednocze$nie przez trzy minuty patrzac
sobie w oczy.

Zasady:

* Zanim utworzymy pary trzeba uswiadomic¢ sobie dwie rzeczy.
Pierwsza, ze trzeba méwi¢ przez minute i druga, ze trzeba moéwié przez trzy
minuty. Trzeba, zatem sie upewnié, ze wszyscy maja juz, o czym moéwic..

* Mozemy mowi¢ o rzeczach nawet banalnych: opowiedzie¢ wczorajszy dzien, co
robitem w szkole, film, przygode...

* Dajemy sygnat, kiedy zaczynac i konczy¢ zarowno wywaéd pierwszy jak i drugi.

+ Nie mowimy wczesniej, ze przez trzy minuty beda musieli méwi¢ jednoczesnie..

* Kiedy méwia jednoczesnie, chodzimy, sprawdzamy i interweniujemy, kiedy nie
patrzg sobie w oczy, czy kiedy mowi tylko jedna osoba.

Sens gry

Nie jest prawdq, ze kiedy jedna osoba mowi druga stucha. Czasami tak,
czasami nie. Swiadome sprobowanie gdzie jest roznica pozwoli zrozumiec
lepiej osobisty sposdb stuchania innych i uczucie, jakie daje mi bycie
stuchanym czy tez niestuchanym.

W tej grze odkrywam jak znosze dialog z innymi. Moge takze zrozumie¢,
dlaczego niektére rozmowy funkcjonuja dobrze, podczas gdy inne wydaja
sie by¢ dialogiem miedzy gtuchymi.
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Pytania koncowe:

= Jak sie czutem, kiedy uwaznie stuchatem drugiej osoby?

= Jak sie czutem, kiedy druga osoba stuchata mnie?

= Jak sie czutem, kiedy méwitem do osoby, ktéra mnie nie stuchata?

= Jak sie czutem przed osobg, ktéra do mnie moéwita, kiedy ja jej nie stuchatem?
= Jesli sie stresowatem podczas tej gry czy moge to opisac?

= Czego nowego hauczytem sie o sobie podczas tej gry?

3. Podsumowanie

Wspdlnote tworzg ludzie, a kazdy z nich jest jedyng i niepowtarzalng osobg, ktéra
swgq obecnoscig ubogaca wspdlnote.

Jednoczesnie zycie we wspolnocie wymaga od nas zaufania i przymierza miedzy jej
cztonkami, ktére wyrazamy jasno badz posrednio przez nasze zachowanie. To
wszystko po to by fatwiej nam byto osiagna¢ cele wewnatrz i poza wspélnotg (nasze
dazenie do $wietosci, zbawienie dusz itd.).

4. Modlitwa na zakonczenie

11
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SPOTKANIE 5
RODZINA

I. Cel spotkania: Ukazanie roli i waznosci rodziny, niezaleznie od tego, jaka
ona jest. Refleksja nad moim miejscem w rodzinie i moim
zaangazowaniem w zycie rodzinne.

II. Materialy potrzebne do przeprowadzenia spotkania:
- brystol lub duzy arkusz papieru
- markery
- ktebek wetny
- kartki A4 i dtugopisy dla kazdego
- koperty

III. Przebieg spotkania:
1. Modlitwa na rozpoczecie
2. Gra integracyjna

Ksiezniczki i zamki

Wszyscy uczestnicy stajg po okregu i tworzg zamki z ksiezniczkami, czyli dwie
osoby tapig sie za obie rece, a trzecia wchodzi w $rodek. Jedna osoba nie jest
zamkiem, ani ksiezniczkg. Ta osoba krzyczy ,ksiezniczka” wtedy wszystkie
ksiezniczki (czyli osoby stojgce miedzy dwoma innymi osobami) muszg zamienié
sie miejscami, a osoba krzyczaca tez prébuje stac sie ksiezniczkg. Dla kogo nie
starczy miejsca w zamkach moze teraz krzyknaé ,zamki”, wtedy wszystkie
trzymajqce sie za rece osoby sie zamieniajg. Mozna réwniez wprowadzi¢ ogdlne
zamieszanie i zmusi¢ wszystkich do zmiany, wystarczy tylko krzyknac ,trzesienie
ziemi”...

3. Dzialanie

Odczytanie fragmentow ,Spetnionego Snu” o rodzinie ks. Bosko

~Pierwsze wspomnienia”

Matka moja nazywata sie Matgorzata Occhiena i pochodzita z Capriglio. Ojciec miat
na imie Franciszek. Byli wiesniakami, ktérzy pracq i oszczednosciq uczciwie zarabiali
na chleb powszedni».

Jan Bosko ujrzat Swiatto dzienne 16 sierpnia 1815 roku. Matka nazywata go Giuanin
(zdrobnieniem imienia Giovanni - Jan, powszechnie uzywanym w Piemoncie).
Pierwsze wspomnienie Janka wigze sie ze Smierciq ojca. Franciszek Bosko kupit
domek i maty skrawek ziemi. Aby utrzymac pieciu domownikéw, musiat pracowac
rowniez u sgsiada, zamoznego gospodarza.

Pewnego majowego wieczoru wracat z pola bardzo spocony. NieostroZznie wszedt do
lodowatej piwnicy swego chlebodawcy. W kilka godzin pdzniej dostat silnej gorgczki,
prawdopodobnie zapadt na obustronne zapalenie ptuc. Zmart po czterech dniach.
Miat wéwczas 33 lata.

« Nie miatem jeszcze dwu lat - opowiada ks. Bosko - gdy umart mi ojciec i nie
pamietam nawet jego twarzy. Przypominam sobie jedynie stowa mojej matki:
"Zostate$ bez ojca, Giuanin".
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Wszyscy juz wyszli z pokoju zmartego, ale ja upieratem sie, by tam pozostac.
"Chodz, Giuanin" - nalegata tagodnie moja matka. "Jezeli nie pdjdzie ze mng tatus,
ja tez nie péjde" - odpowiadatem. "No dalej, malutki, chodz juz, chodz nie masz juz
ojca". Z tymi stowami matka ptaczqc wyprowadzita mnie z pokoju. Ptakatem, bo ona
ptakata. Céz bowiem moze zrozumieé dziecko w tym wieku? Ale zdanie: "Zostates
tez ojca" - utkwito mi na zawsze w pamieci. Jest to pierwszy fakt, ktory
zapamietatem z mego Zycia ».

~W rodzinnym domu”

Matgorzata miata 29 lat, gdy umart jej mgz. Spadt na niq ciezar zbyt wielki, jak na
jej mtody wiek. Ale nie tracita czasu na prdozne Zale. Zakasata rekawy i zaczeta
pracowac.

Do jej domowych, codziennych obowigzkdw nalezato mycie naczyn, sprzgtanie
kuchni, noszenie wody, itd. To wszystko robita w chwilach «wolnych», gdyz znaczne
godziny przeznaczata na uprawe ziemi i na prace w oborze.

Podobnie jak inne silne wiesniaczki z okolic, kosita trawe, orata, siata, zeta, wigzata
snopki, midcita, okopywata winng latorosl, troszczyta sie o winobranie i zlewanie
moszczu do beczek. Miata rece spracowane, ale umiata nimi delikatnie pogtaskac
gtowy swoich syndw. Byta gospodynia, ale przede wszystkim byta matkg. Syndow
traktowata tagodnie, ale stanowczo. W sto lat pdzniej psychologowie napisza, ze
dziecko do dobrego rozwoju potrzebuje wymagajacej mitosci ojca i pogodnej, czutej
mitoSci matczynej. Potwierdzg, Ze sierotom grozg przesuniecia w rownowadze
uczuciowej: w kierunku zbytniej miekkosci - w wypadku wychowania sierot przez
matke, a w kierunku oschtosci - w wypadku wy-tacznej opieki ojca.

Matka Matgorzata umiata znalez¢ instynktowng rownowage, dzieki ktdrej potrafita
potaczy¢ i na przemian dawkowac stanowczy spokdj i pogodng radosé. Ks. Bosko w
pozniejszej pracy wychowawczej czesto miat za wzdr swq wtasng matke.
,Przedwios$nie”

Zycie rodziny Bosko ptynie spokojnie i skromnie. Wérdd nielicznych domdw, jakie
znajdujg sie w Becchi, dom rodziny Bosko jest najbiedniejszy. Jednopietrowy
budynek stuzy za mieszkanie, stodote i obdrke. W kuchni stojg worki z magka
kukurydziang, a za cienkg sciang porykuja dwie krowy. Na pietrze, na poddaszu,
znajdujg sie mate i ciemne izdebki mieszkalne.

Prawdziwa bieda, ale nie nedza, gdyz wszyscy pracujq, a praca na wsi wprawdzie
nie poptaca, ale cos jednak daje. Sciany sgq gote, ale pobielone. Nie ma wiele
workdw z makg kukurydziana, ale oprdznia sie je z rozwagq i jakos jej starczy.
Krowy musza pracowacé w polu: ciggng woz albo ptug. Mleka daja mato i chude, ale
i to wystarcza.

Dzieci rodziny Bosko nie sq wiec ani smutne, ani zachtanne. Przeciez i w biedzie,
przy odrobinie cierpliwosci, mozna by¢ szczesliwym.

Miedzy 6smym a dziewigtym rokiem Zycia Janek zaczyna aktywnie
wspotuczestniczy¢ w pracach rodziny i dzieli jej twarde i surowe Zycie. Pracuje sie
tu od sSwitu do nocy, a wiadomo, ze storice latem wstaje wczesnie. « Kto rano
wstaje, temu Pan Bdg daje » — mawiata Matgorzata, budzgac dzieci o Swicie.
Poranne sniadanie jest skromne i proste: kawatek suchego chleba i czysta woda.
Janek nauczyt sie juz kopad, kosi¢ trawe, manewrowalé nozem ogrodniczym, doic
krowy. Jak prawdziwy wiesniak. Odlegtosci pokonuje sie tu pieszo. Dylizans
przejezdza daleko od domu, drogg prowadzgcq do Castelnuovo i trzeba za niego
drogo pfaci¢. Wieczorem domownicy ukfadajq sie do snu na siennikach wypchanych
lisémi kukurydzianymi.

e Rozmowa o tym jak wygladata rodzina ks. Bosko; o jej ksztatcie, atmosferze
W hiej panujqcej itd.
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Zadanie:

Grupa otrzymuje arkusz papieru, na ktérym piszemy stowo ,, Rodzina”.
Nastepnie poszczegdlne osoby w grupie, kazdy w innym rogu, wpisujg jeden wyraz,
ktéry kojarzy im sie z wpisanym na srodku kartki stowem.

e Prezentacja oraz dyskusja na temat zebranego materiatu.

Dyskusja:

e Jaki jest moj dom rodzinny?

e Jakie jest moje miejsce w rodzinie?

e Co moge uczyni¢ dla mojej rodziny?

e Jakie wartosci powinna posiada¢ rodzina?

Rodzina jest ,Boza Budowl3”, jest takze , budowlg cztowieka”,
zaangazowaniem cztowieka w Bozy plan zbawienia. Jakie jest wiec moje
miejsce w rodzinie?

Zadanie:

Przynosimy ze sobg ktebek wetny. Siadamy w kole. Trzymajgac mocno poczatek
nitki, rzucamy ktebek wybranej osobie. Kazda z os6b mocno chwyta ni¢ na swoim
odcinku i rzuca kiebek dalej. Gdy wszyscy wykonajg tg czynnos¢, podnosimy rece
do gory, naciggajac nici, by moc zobaczy¢ wspaniata ,pajeczyne”. Po chwili
prosimy, by kilka osdb zwolnito uchwyt, puscito ni¢. ,Pajeczyna” ulega zniszczeniu.

Biorgcy udziat w ¢wiczeniu tatwiej mogq zrozumiec role kazdej osoby w rodzinie.
tatwiej mozemy réwniez zrozumieé, czym jest wspodtpraca. Takie wspodtdziatanie
jest potrzebne w rodzinie dla dobra jej samej.

e Jakie sg przyczyny rozluznienia wiezi w rodzinie?

Zadanie:

Kazdy osobno prébuje przemyslec i napisa¢ sobie swoje wiasne 10 przykazan na to,
co robi¢, aby Twéj dom stat sie oazg spokoju i mitosci dla Ciebie i Twoich bliskich.
Stworz dekalog zycia rodzinnego.

Jest to ¢wiczenie indywidualne, chetni mogq sie podzieli¢ nim na forum

4. Podsumowanie:

Najwazniejszg jednostkg spoteczng jest rodzina. Ona jest zrdodiem mitosci,
bezpieczenstwa i wzajemnego zrozumienia. Jest to takze pierwsza szkota zycia i
zachowan.

Kazdy z nas jest potrzebny w rodzinie, kazdy jest w niej wazny i niepowtarzalny.

Na zakonczenie mozna tez przeczytac¢ bajke ks. generata z komentarza do wigzanki
na 2006 r., ktéorej gtdwnym przestaniem jest to, ze poczawszy od najmtodszych
~Ciagniemy” do gory reszte rodziny.

Rodzina

W sercu pewnej doliny, wsrod pdl, tak i lasow, w dwupietrowym domku zyta
szczesliwa rodzinka. Chwilowo byta ich tréjka: mama, tata i szescioletnie
jasnowtose dziecko. Tata pracowat w fabryce wytwarzajgcej krany, mama uprawiata
ogréod za domkiem oraz pilnowata silng rekq dwanascioro rozwrzeszczanych kur i
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aroganckiego koguta. Dziecko chodzito do szkoty szczesliwe i dumne, Ze juz
nauczyto sie pisa¢ swoje imie. Znato rowniez znaczenie stowa ,burzacy sie".

W Srodku doliny przeptywat szybki i krety potok. Domek wznosit sie nieco
odizolowany od wioski. W ten sposéb w niedziele rodzinka sttoczona w matym
samochodzie jechata na Msze do kosciofa parafialnego. Potem zas jedli loda lub pili
goracg czekolade w zaleznosci od pory roku. Wieczorem w domku byto zawsze tro-
che zamieszania, poniewaz dziecko przed pdjsciem do t6zka zawsze znajdowato
jakas wymowke, jak np. liczenie gwiazd, swietlikow lub kwadracikow na obrusie.
Przed zasnieciem wszyscy modlili sie razem. Aniot Panski kazdego wieczoru
przyjmowat modlitwy i zanosit je do nieba.

Pewnej jesieni przez wiele dni padat deszcz. Potok napetnit sie ciemng wodg. W
gdrze pnie i btoto stworzyty tame, ktdra utworzyta btotniste jezioro. O zachodzie
storica, pod naporem wody tama zostata przerwana. Doline zaczeta zalewaé woda.
Tata obudzit mame i dziecko. Przestraszeni przytulili sie nawzajem do siebie, jako
ze woda wtargneta na parter domku i ciggle sie podnosita. Byta coraz ciemniejsza i
coraz szybsza.

,Wejdzmy na dach!" - powiedziat tata. Wzigt dziecko, ktére w ciszy silnie
obejmowato jego szyje majqc oczy petne strachu i wyszedt na strych, a stamtad na
dach. Mama wyszta za nimi.

Na dachu czuli sie niczym rozbitkowie na matej wysepce, ktdéra byta coraz
mniejsza, poniewaz woda wcigz sie podnosita i nieubtaganie doszta do kolan taty.
Tata usadowit sie mocno na dachu, przytulit mame i rzekt do niej: ,weZz dziecko na
reke i sigdz na moich plecach!"

Mama i dziecko usiedli na plecach taty, ktory dodat: ,Starn na moich barkach i
podnies dziecko na twoje ramiona. Nie boj sie. Cokolwiek sie stanie, ja nie zostawie
ciebie!”.

Mama pocatowata dziecko i rzekta: ,wyjdz na moje plecy i nie bdj sie. Cokolwiek
sie staniejq nie zostawiq ciebie!"

Woda wcigz sie podnosita. Zatopita tate i jego ramiona wyciggniete, aby
podtrzymaé mame; potem pochtoneta mame | jej ramiona wyciggniete, aby
podtrzymac dziecko. Jednak ani tata, ani mama nie odpuscili uchwytu. Woda nadal
sie podnosita. Doszta az do ust dziecka, do jego oczu i czofa.

Aniot Panski, ktéry przybyt aby zabra¢ modlitwy wieczorne zauwazyt jedynie
maty jasny kosmyk wytaniajgcy sie z metnej wody.

Lekkim ruchem chwycit jasny kosmyk i pociggngt. Pociggniete za jasne witosy
wytonito sie dziecko. Nastepnie przyczepiona do dziecka wytonita sie mama, a
potem przyczepiony do mamy wyfonit sie tata. Zadne z nich nie puscito chwytu.

Aniot wzbit sie w powietrze i spokojnie opuscit niezwykty taricuch na najwyzszym
ze wzgorz, gdzie woda nigdy by nie doszta.

Tata, mama i dziecko koziotkowali na trawie, a potem przytulili sie ptaczac i $miejac
sie.

Zamiast modlitw tego wieczoru Aniot zanidst do nieba ich mitos¢. A wszystkie
zastepy niebieskie wybuchnety gtosnymi oklaskami.

5. Praca domowa

Przeczyta¢ fragmenty ze , Spetnionego Snu” na temat dziecinstwa ks. Bosko; czym
sie interesowat, co lubit robi¢, jak wygladata jego metoda wychowawcza od
najmtodszych lat.

Kazdy przygotowuje takze jedng ulubiong zabawe z dziecinstwa.

6. Modlitwa na zakonczenie

W intencji naszych rodzin
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SPOTKANIE 6
DZIECINSTWO

I. Cel spotkania: Uswiadomienie jak wazne jest pielegnowanie wspomnien
i rozwijanie talentéw z dziecinstwa.
Nauka prowadzenia zabaw integracyjnych

II. Materiaty potrzebne do przeprowadzenia spotkania:
- brystol lub duze arkusze papieru
- dtugopisy
- kredki i mazaki

III. Przebieg spotkania
1. Modlitwa na rozpoczecie
2. Gra integracyjna:

Podaj dalej

Stajemy w kole. Pierwszy uczestnik tworzy przedmiot (pitka, kwiat, wirujacy bak
itd.) a potem postuguje sie nim. Po wyraznym ustaleniu, co to takiego i jakie ma
cechy (waga, rozmiar, zapach itd.), pierwszy uczestnik przekazuje go nastepnej
osobie. Nastepna osoba uzywa wyimaginowanego przedmiotu na swdj wiasny
sposéb, a potem wolno przemienia go w inng, catkiem odmienng rzecz, ktdérg
wykorzystuje dla siebie, a potem dzieli sie nig z nastepng osobg. Czynnos¢ jest
powtarzana, dopoki wszyscy nie beda mieli okazji uzycia i przemienienia
przedmiotu.

Ludzie do ludzi

Wszyscy dobierajg sie w pary. Osoba, ktéra nie ma pary, kontroluje wykonanie i
kieruje pracg zabawy mowigc np.: nos do nosa lub plecy do plecéw, czy reka do
nogi itp. Na hasto: ludzie do ludzi, kazdy zmienia partnera (fqcznie z osobg
wydajacq polecenia). Osoba, ktéra zostanie bez pary, prowadzi zabawe dalej.

3. Dzialanie:

Odczytanie fragmentu ,Spetnionego snu”

~Trabki na wzgorzach”

W ciepte, pogodne dni byto inaczej. Opowiadania i czytanie juz nie necity. Janek
zdawat sobie sprawe, Ze trzeba wymysli¢ cos szczegdlnego, aby zebraé kolegdw.
Ale co?

Na pobliskich wzgdrzach rozbrzmiewaty wiasnie trabki kuglarzy. Odbywat sie
jarmark. Janek udat sie tam z matkg. Ludzie kupujgq, sprzedajgq, dyskutujg,
oszukujg. Szukajgq rozrywki. Gromadzg sie wokot kuglarzy i akrobatdéw. WieSniacy z
podziwem patrzg na ich sztuczki i akrobacje. Jankowi przychodzi na mysl, ze i on
mogtby cos podobnego. Musi wiec rozszyfrowac tajemnice ekwilibrystow i magikow.
Wielkie przedstawienia odbywajgq sie jedynie w czasie uroczystosci patronalnych.
Cyrkowcy tanczq na linie, kuglarze pokazujg rozmaite, zadziwiajgce rzeczy, np.
wyjmujgq gotebie i krdliki z kapeluszy, przepotawiajq jakas osobe, a potem zndéw jg
pokazujg cata i zdrowa. Bardzo wielkim uznaniem cieszy sie rowniez «bezbolesne
wyrywanie zebow». Ale zeby mdc zobaczyl te przedstawienia, trzeba zaptaci¢ za
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bilet, ktory kosztuje dwa soldy. Skad je wzig¢? Matgorzata, zapytana przez Janka,
odpowiada:

- Poradz sobie sam. Nie pros mnie o pienigdze. Nie mam ich.

No i Janek radzi sobie. tapie ptaki i sprzedaje je. Wyplata koszyki i klatki i oddaje
na sprzedaz wedrownym handlarzom. Zbiera ziota lecznicze i zawozi do
Castelnuovo, do aptekarza. W ten sposdb, siedzac potem w pierwszych rzedach,
pilnie obserwuje cyrkowych artystéow. Obserwuje ich bardzo uwaznie i dochodzi do
wniosku, ze dzieki dtugiemu, cienkiemu drazkowi tatwiej mozna utrzymac row-
nowage na linie. Zauwaza tez, ze szybki ruch palcow kuglarza kryje w sobie
tajemnice jego sztuki. Udaje mu sie rowniez poznac inne « tricki ».

W tamtych latach wyrwanie sprochniatego zeba byto dla wszystkich torturg.
Pierwszy Srodek znieczulajgcy zastosowano w Ameryce dopiero w 1846 roku. Janek
w czasie jarmarku w 1825 roku uczestniczy w takim « bezbolesnym rwaniu zeba »,
z zastosowaniem jakiego$s magicznego proszku. Wiesniak, ktéry poddawat sie tej
operacji miat rzeczywiscie bolacy zgb trzonowy. Kuglarz zanurzat najpierw palec w
proszku, a potem, wsrdd toskotu trgbek i bebndéw, wyrywat zab zdecydowanym
ruchem, za pomocg klucza angielskiego, ukrytego w rekawie. Chtop, krzyczac z
bdlu, zrywat sie, ale trgbki zagtuszaty wszystko. Kuglarz sciskat swg ofiare, mowigc:
« dziekuje, dziekuje, doswiadczenie udato sie wspaniale! ». Janek byt jednym z
nielicznych widzow, ktorzy zauwazyli éw klucz angielski, wydobyty z rekawa.
Odchodzit smiejgc sie z tego odkrycia. )

W domu prébowat nasladowacl sztukmistrzow. « Cwiczytem catymi dniami, dopoki
nie nauczytem sie». Potrzeba bowiem catych miesiecy C(wiczen, potrzeba
wytrwatosci i upadkéw, by udato sie wycigganie krolikow z kapelusza, chodzenie po
linie itp.

« By¢é moze, ze mi nie uwierzycie - pisat ks. Bosko - ale w wieku jedenastu lat
umiatem juz sztuczki kuglarskie, robitem salto mortale, chodzitem na rekach,
chodzitem i tanczytem na linie ».

~Widowisko na tace”

Pewnego niedzielnego wieczoru, w petni lata, Janek zapowiada kolegom swdj
pierwszy wystep. Na dywaniku z roztozonych na trawie workdw dokonuje cuddw
réwnowagi w ¢wiczeniach ze stoikami i garnkami, umieszczonymi na czubku nosa.
Kaze tez otworzy¢ buzie matemu widzowi i wycigga z niej dziesigtki kolorowych
kulek. Popisuje sie magiczng pateczkg. Na koniec wskakuje na line i przechodzi po
niej, przy wielkim aplauzie przyjaciot.

Wies¢ o tym rozchodzi sie po okolicy. Powieksza sie grupa widzdow. Przychodzg
maluchy i starsze dzieci, chtopcy i dziewczeta, czasem i kto$ z dorostych. To ci
sami, ktdrzy w oborze uczestniczyli w lekturze « Krolow Francji ». Teraz majg
okazje zobaczy¢ jak Janek wyjmuje cata mase monet z poteznego nosa pewnego
wiesSniaka, jak zmienia wode w wino, jak powieksza magicznie ilos¢ jajek, jak
otwiera torebke jakiej$S pani i wypuszcza z niej gotgbka. Wszyscy smiejg sie i
klaszczg w dtonie.

Réwniez brat Janku - Antoni - przypatrywat sie tym sztuczkom - pisze ks. Lemoyne
- ale nigdy nie pchat sie do pierwszych rzedéw. Ukrywat sie za drzewem,
przychodzit, odchodzit. Czasami szydzit z matego akrobaty:

- Oto mamy pajaca, lenia! Ja ciezko pracuje w polu, a on udaje szarlatana!

Janek cierpiat z tego powodu. Czasami przerywat przedstawienie i na nowo zaczynat
je dwiescie metréow dalej. Dziwnym szarlatanem byt ten chtopiec. Przed koricowym
numerem przedstawienia wyciggat rdzaniec, klekat i zapraszat wszystkich do
modlitwy. Czasami powtarzat kazanie, ktére rano styszat w kosciele. To byta optata
za bilet, jakiej domagat sie od swej publicznosci. W catym swym Zzyciu Jan Bosko
zawsze bardzo szczodrze szafowat swym trudem, ale zawsze czegos zadat za to: nie
pieniedzy, lecz poswiecenia sie dla Boga i dla biednych chfopcow.
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Wreszcie nastepowat efektowny koniec. Janek przywigzywat line do dwu drzew,
wchodzit na nig trzymajac zwykty drazek, przechodzit wsréd napiecia, a potem
wsréd gorgcej owacji.

« Po kilku godzinach takiej rozrywki - pisat potem - gdy juz bytem mocno
zmeczony, ustawata wszelka zabawa, odmawiano krotkqa modlitwe i kazdy wracat
do domu ».

Dyskusja:
Jak wygladato dziecinstwo matego Janka?

Jakie cechy, umiejetnosci posiadat Janek Bosko?

Czym przyciggat do siebie innych?

Co chciat przez to uzyskac?

Jakie inne ciekawe sytuacje pamietacie z zycia matego Janka?

Zadanie:

Kierujac sie zdobytymi informacjami grupa za pomocg plakatu tworzy wspdlnie
portret, charakterystyke mtodego Janka Bosko.

Zadanie:

a) Dzielimy sie na grupy dwuosobowe. W grupie osoby nawzajem opowiadajq
sobie najprzyjemniejsze wspomnienie z dziecinstwa, co$ co bardzo
pozytywnie wspominajga. Po kilku minutach prosimy, aby chetne osoby
opowiedziaty, co takiego dowiedziaty sie od kolegi, kolezanki.

b) Wszyscy siadajg w kregu i po kolei koriczg zdanie:

Kiedy bytem/tam maty/a uwielbiatem/tam bawic sie...

Nastepnie prosimy o przeprowadzenie swoich zabaw z dziecinstwa, ktére mieli
wczesniej przygotowac uczestnicy grupy...

4. Podsumowanie:

Pielegnujmy nasze wspomnienia. Dbajmy o nhasze pasje i zainteresowania z
dziecinstwa ...moze w przysztosci okazg sie niezbedne.

5. Modlitwa na zakonczenie:
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SPOTKANIE 7

MOI PRZYJACIELE

I. Cel spotkania: Nabywanie umiejetnosci pielegnowania uczuc¢ kolezenstwa
i przyjazni, ksztattowanie postawy otwartosci na drugiego cztowieka, w
tym postawy asertywnej. Doskonalenie umiejetnosci wspotpracy w grupie

II. Materiaty potrzebne do przeprowadzenia spotkania:
- gotowa krzyzdéwka dla kazdego
- dtugopisy
- brystol lub duzy arkusz papieru
- markery
- koszyk badz inny maty pojemnik na kartki

III. Przebieg spotkania:
1. Modlitwa na rozpoczecie
2. Gra integracyjna

Animator wprowadza uczestnikdbw w temat spotkania wykorzystujac metode
krzyzowki.

Odgadniete hasto krzyzéwki okresli nam problematyke naszych zajec.

W zaleznosci od ilosci oséb w grupie hastem moze by¢: przyjazn, przyjaciel,
przyjaciele itd. Imiona uczestnikdw grupy nalezy dopasowaé do wczesniej
przygotowanego schematu krzyzowki. Kazdy musi rozszyfrowac i wpisa¢ swoje imie
w odpowiednie miejsce.

Przyktadowy schemat z hastem: PRZYJACIELE

W b
A T
U | K
M S W
C K
| | [N R T
R N
| | ¢ S
| |G I K
R E | N
B T

19



PROGRAM FORMACIJI ANIMATORA ORATORIUM - ROK |

3. Dziatanie:

Odczytanie fragmentow ,Spetnionego Snu” o Alojzym Comollo.

~Dwa policzki”

Pierwszego z nich poznat w czasie szkolnej bijatyki. Juz wdwczas nie wszyscy
profesorowie byli punktualni i poczatkowe minuty wielu lekcji czesto mijaty wsrod
krzykdéw i zametu. Grano na catego w «konika». « Ci, co najmniej kochali nauke -
zauwaza z ironiq ks. Bosko - byli w tym najwiekszymi mistrzami ». Jeden z
chtopcéow, nowy uczen, wygladajgcy na pietnastolatka, ws$réd panujgcego
zamieszania zajgt spokojnie miejsce w fawce i otworzyt ksigzki. Wtem podszedt do
niego jakis tobuz i chwycit go za reke:

- Chodz i ty pobawic sie.

- Nie umiem.

- Nauczysz sie. Nie kaz sie prosic!

Mozesz mnie nawet uderzyé, ale ja nie pdjde. tobuz wymierzyt mu dwa policzki,
ktore echem odbity sie w catej klasie. Na ten widok poczutem, ze krew gotuje mi sie
w Zytach. Czekatem, czy chtopak odpowiednio mu odpfaci, tym bardziej, ze byt
silniejszy. Tymczasem on nie zareagowat. Twarz miat czerwong, prawie ze sing.
Powiedziat tylko:

Jestes zadowolony? A teraz zostaw mnie w spokoju. Ja ci przebaczam ».

W Janka jakby piorun strzelit. To byt czyn bohaterski. Postanowit wiec poznad
nazwisko tego chtopca. Brzmiato ono: Alojzy Comollo. « Od tego czasu stat sie on
moim najlepszym przyjacielem i moge powiedzieé, ze od niego zaczatem uczy¢ sie
zy¢ jak chrzescijanin ».

Odkryt tez u niego pod pozorng staboscig wielkie bogactwo duchowe. Instynktownie
stat sie jego opiekunem, bronigc go przed gwattownymi i prostackimi w zachowaniu
sztubakami.

~Sita dobrze uzyta”

Jeden z nauczycieli jak zwykle spdzniat sie i w klasie panowat nieopisany zamet.
«Niektdrzy chcieli zbi¢ Comollo i drugiego jeszcze dobrego chtopca, Antoniego
Candelo - pisze ks. Bosko. - Wotatem, by zostawili ich w spokoju. Nie postuchali i
zaczety fruwac wyzwiska. Ja na to:

- Kto powie cho¢ jedno obelzywe stowo, bedzie miat do czynienia ze mnq. Najwieksi
i najbardziej bezczelni staneli murem przede mng, a w miedzyczasie ktos
spoliczkowat Alojzego. Pociemniato mi w oczach i nie majgc pod rekgq kija czy
krzesta, chwycitem jednego z tych chtopakdéw za ramiona i potrzgasnatem nim jak
maczugg. Zaczatem nim uderzaé innych. Czterech napastnikow upadfo na ziemie,
inni zaczeli ucieka¢ z wrzaskiem.

W tym momencie wszedt profesor i widzac rece i nogi w powietrzu, posréod
wrzaskow nie z tego Swiata, zaczat krzyczeé i wymierzaé razy na prawo i na lewo.
Gdy burza troche ucichta, kazat sobie opowiedzieé, co byto przyczyng bdjki i nie
dowierzajac zazadat, bym powtdrzyt catq scene. Wdowczas wybuchnat smiechem,
rozesmiali sie rowniez inni i nauczyciel po prostu zapomniat nas ukarad.

- Méj drogi - powiedziat mi Comollo, gdy troche ochtonat.

- Twoja sita mnie przeraza. BAg nie na to ci jq dat, bys masakrowat swych kolegow.
On pragnie, bysmy przebaczali i dobrze czynili tym, ktérzy nas krzywdzg ».

Janek stuchat uwaznie. Wkrdétce potem poszli razem do spowiedzi. Jednak nie
predko nauczyt sie Janek realizowa¢ ewangeliczng nauke: «jesli cie kto uderzy w
prawy policzek, nadstaw mu i drugi ». Narzucit sobie sitg woli ten nakaz, ale nigdy
nie wykonywat go instynktownie. Wielokrotnie musiat powtarzaé sobie stowa ze
snu: « Nie biciem, ale mitosciq bedziesz zjednywat sobie twych przyjaciot ».
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Zadanie:

Na przykfadzie odczytanych fragmentow wspolnie tworzymy i zapisujemy na duzym
arkuszu definicje stowa PRZYJACIEL.

Dyskusja:

e Czy pojecie przyjazni rézni sie od tego, ktére funkcjonowato w czasach
ksiedza Bosko?

e Czy znacie w literaturze, historii, zyciu przyktad prawdziwej i wielkiej
przyjazni?

e Na czym polega prawdziwa przyjazn?

Wypowiedzi mozna podsumowaé stwierdzeniem, ze najpiekniejszq definicje
przyjazni znajdziemy w ksigzce A. de Saint — Exuperye’go ,Maty Ksigze":

~Dobrze widzi sie tylko sercem, najwazniejsze jest niewidoczne dla oczu”

Dziatanie:

Uczestnicy piszg indywidualnie ,list” o przyjazni odpowiadajac na jedno z pytan:
- co podoba mi sie w przyjacielu (przyjacidtce)?

- co robie, aby rozwijaé przyjazn?

- jakiego pragne miec przyjaciela?

Animator zbiera wypowiedzi pisemne do koszyka. Nastepuje losowanie kopert i
kazdy czyta po cichu wylosowany ,list” o przyjazni

Nastepnie animator wybiera po jednej osobie do gtosSnego odczytania odpowiedzi na
kolejne pytania, nastepnie podsumowuje wypowiedzi uczestnikow.

Dziatanie:

Uczestnicy wspdlnie zastanawiajg sie, jakie sq cechy prawdziwej przyjazni. Jedna z
0sOb zapisuje cechy charakteryzujgce przyjazn: szczero$é, bezinteresownosc,
zaufanie, gotowo$¢ do niesienia pomocy, okazywanie zrozumienia, dzielenie sie
radosciami i smutkami, obdarzanie drugiego tym, co najlepsze itd.

Nastepnie wszyscy dobierajq sie w pary i metodg ABC*, ABC™ probujg sformutowac,

CO sprzyja przezywaniu przyjazn oraz dzielg sie spostrzezeniami, co utrudnia
przezywanie przyjazni.
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Przyktadowe odpowiedzi:

ABC*

Asertywnosc¢
Bezinteresownos$¢ wobec innych
Cierpliwos¢

Dazenie do ideatéw

E ..

F..

Gotowos¢ niesienia pomocy
Harmonia wewnetrzna

I..

Jasne okreslenie celéw w zyciu
Kultura zachowania

L..

tagodnosc¢

Madros¢ zyciowa

N ..

Otwarcie na ideaty

P..

R ...

Szlachetnos$¢, szczero$¢ w zachowaniu
T..

Umiejetnos¢ wybaczania
Zaufanie innym

ABC

Agresja

Brak szacunku dla drugiego cztowieka

Chamstwo

Dbanie wytacznie o swoje sprawy

Egoizm

F..

Gtupota

H ..

Interesownosc

J ..

Ktamstwo, ktétnie

L..

M ..

Narzucanie swojego zdania

Obtuda, obojetnos¢

Przemoc, plotkowanie

R ..

S ..

T..

uU..

Wymuszanie pewnych zachowan
i decyzji, wulgarnosc¢

Zapatrzenie w siebie,
zamykanie sie w sobie

4. Podsumowanie:

Kto znalazt przyjaciela skarb znalazt...

Animator przypomina najistotniejsze zasady dotyczace madrego przezywania
przyjazni oraz zacheca do odpowiedzialnosci za przezywang przyjazn.
Nastepnie prosi kazdego o dokonczenie zdania:

Warto miec przyjaciol, poniewaz

A naszym najwiekszym przyjacielem jest Jezus Chrystus, ktéry oddat za nas swoje

zycie.

5. Praca domowa:
Do wyboru:

= Napisac¢ list/kartke lub zadzwoni¢ do swego przyjaciela przypominajgc mu o

swojej mitosci.

= Zabawa w cichego przyjaciela wsréd uczestnikéow grupy

6. Modlitwa na zakonczenie:

Modlimy sie w kregu za siebie nawzajem, piosenka ,Przyjaciela mam”
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SPOTKANIE 8
AUTORYTETY W MOIM 2ZYCIU

I. Cel spotkania: Wywotanie refleksji o potrzebie istnienia autorytetéw w zyciu
kazdego cztowieka.

II. Materiaty potrzebne do przeprowadzenia spotkania:
- wlasnorecznie przygotowane puzzle, ktére tworzg hasto
autorytet/autorytety w moim zyciu
- gotowe kartki z ¢wiczeniem dla kazdego uczestnika
- diugopisy

III. Przebieg spotkania:

1. Modlitwa na rozpoczecie

2. Gra integracyjna
Wezet gordyjski
Wszyscy stajg w kole, zamykajg oczy, podnoszg rece do goéry i ruszajg (nie
szybko!!!) w strone $rodka kota. Tam kazdy tapie w gorze dwie rece innych oséb i
wszyscy otwierajg oczy. I teraz juz najprostsze: nalezy rozplataé sie i z powrotem

ustawic¢ sie w kole, nie puszczajgc oczywiscie rak!

3. Dziatanie:
Grupa uktada rozrzucone puzzle, ktére po utozeniu tworzg temat spotkania

Odczytanie fragmentu ,Spetnionego Snu” o ks. Calosso i ks. Cafasso

~Cztery soldy za jedno kazanie”

We wrzesniu 1829 roku osiedlit sie w Morialdo jako kapelan ks. Jan Melchior
Calosso. Miat juz siedemdziesigt lat i z powodu ztego stanu zdrowia zrezygnowat z
kierowania parafiaq w Bruino. Byt to wiec kaptan sedziwy, bardzo Swigtobliwy, o
duzym doswiadczeniu duszpasterskim.

W listopadzie w Buttigliera odbywaty sie misje. Uczestniczyt w nich rowniez Janek i
ks. Calosso. W drodze powrotnej stary kaptan zauwazyt wsréod wiesniakow 14-
letniego chtopca.

- Skad pochodzisz, synu?

- Z Becchi. Bytem na kazaniu misyjnym.

- Ciekaw jestem, co tez zrozumiates z tych wszystkich faciniskich cytatow. Pokiwat
przy tym powatpiewajgco gtowa, usmiechajgc sie. - Pewnie matka mogfaby ci
powiedzie¢ lepsze kazanie!

- To prawda, moja mama czesto mowi mi dobre kazania. Ale wydaje mi sie, ze
zrozumiatem rowniez i misjonarzy.

Dobrze, jezeli powtdrzysz mi cho¢ w skrdcie dzisiejsze kazanie, dam ci cztery soldy!
Janek spokojnie zaczat recytowac kazanie, jak gdyby czytat je z ksigzKi.

Ks. Calosso, nie zdradzajgc swego ogromnego

zaskoczenia, zapytat:

- Jak sie nazywasz?

- Jan Bosko. Ojciec mdj umart, gdy bytem matym dzieckiem.

- Do jakiej szkoty chodzites?
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- Nauczytem sie czytac i pisa¢ u ks. Lacqua, w Capriglio. Bardzo chciatbym sie uczy¢
dalej, ale moj starszy brat nie chce o tym styszeé, a proboszczowie w Castelnuovo i
Buttigliera nie majg czasu zajac sie mna.

A dlaczego chciatbys uczy( sie dalej?

Chce zostac ksiedzem.

- Powiedz twej mamie, by przyszta do mnie, do Morialdo. Moze bede mdgt pomadc ci
troche, cho¢ jestem juz stary.

Gdy Matgorzata usiadta przy stole naprzeciwko

ks. Calosso, ustyszata stowa:

- Wasz syn ma wprost cudowng pamiec. Musi koniecznie, nie tracac czasu, zabraé
sie do nauki. Jestem juz stary, ale wszystko, co bede mogt zrobié, zrobie dla niego.
Doszli szybko do porozumienia i odtad Janek miat uczyé sie u kapelana,
mieszkajgcego niedaleko Becchi. Do domu miat wracal jedynie na noc. W okresie
nasilenia prac polowych miat natomiast pomagac rodzinie.

Tak wiec Janek nagle otrzymat to wszystko, czego brakowato mu dotad: ojcowskq
opieke, poczucie bezpieczenstwa, zaufanie.

« Oddatem sie od razu w rece ks. Calosso - napisat pdzniej - otwartem sie przed
nim zupetnie, powierzytem mu wszystkie zamierzenia i kazdg mysl. Poznatem
wdéwczas co to znaczy mieé statego przewodnika, wiernego przyjaciela duszy,
jakiego dotad bytem pozbawiony. Miedzy innymi zabronit mi on umartwien,
nieodpowiednich dla mego wieku, ktére sobie poprzednio natozytem. Zachecat mnie
do czestej spowiedzi i komunii sw. i nauczyt mnie, jak codziennie robi¢ krdtkie
rozmyslanie, albo lepiej - jak korzystac z lektury duchowej ».

~Z nim umierata wszelka nadzieja ...”
We wrzesniu 1830 roku (by¢ moze, by zlikwidowaé wszelkie niepotrzebne starcia z
Antonim), Janek zaczgt zostawac réwniez na noc u ks. Calosso. Przychodzit jedynie
raz w tygodniu do domu, by zmienic bielizne.
W nauce robit szybkie postepy. Wspomina te dni w petnych wdziecznosci i radosci
stowach:
« Nikt nie moze wyobrazi¢ sobie mojej radosci. Kochatem ks. Calosso jak ojca,
chetnie ustugiwatem mu we wszystkim. Ten mgz Bozy obdarzat mnie wielkg
mitoSciq i czesto mawiat: « Nie martw sie o przysztos¢. Dopdki zyje, niczego ci nie
zabraknie. A gdy umre, tez cie zabezpiecze ». Bytem w petni szczesliwy, gdy nagle
nieszczescie przekreslito wszystkie moje nadzieje ».
Pewnego listopadowego ranka w 1830 r., gdy Janek byt wtasnie w domu rodzinnym
po Swiezq odziez, przybiegat ktos i zawiadomit go, ze ks. Calosso poczut sie
niedobrze.
« Nie biegtem, lecz leciatem » - wspomina ks. Bosko. Ksigdz Calosso dostat zawatu
serca. Poznat Janka, ale nie mdgt juz przemdwi¢ do niego. Wskazat mu tylko
kluczyk od jakiejs szuflady i dat mu do zrozumienia, by nie oddawat go nikomu. To
byto wszystko. Chtopiec mdgt juz tylko z bdlem ptakaé nad zwtokami swego
drugiego ojca. - « Z nim umierata cata moja nadzieja » - wspomina.
Pozostat jedynie - jako ostatni przebtysk nadziei - klucz. W szufladzie znajdowato
sie 6 tysiecy lirow. Ze znakdw, jakie usitowat daé ks. Calosso, wynikato, ze
pienigdze te byty przeznaczone dla Janka, na zabezpieczenie jego przysztosci.
Potwierdzity to osoby, ktdre asystowaty przy Smierci kaptana. Byli jednak i tacy,
ktorzy twierdzili, Ze gesty umierajacego nie majq zadnego znaczenia, ze tylko waz-
ny testament decyduje o sprawach finansowych.
Gdy krewni ks. Calosso zjechali sie na pogrzeb, postapili szlachetnie. Zaciggneli
najpierw jezyka, a potem powiedzieli do Janka:
- Wydaje sie, ze to tobie wuj chciat zostawic¢ pienigdze. Wez wiec to, co chcesz.
Janek chwile pomyslat, a potem odpowiedziat:
- Nie chce niczego.
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W swych « Wspomnieniach » w jednym zdaniu strescit te przezycia: «Przyjechali
spadkobiercy ks. Calosso, im tez oddatem klucz i wszystko inne ».

Tq decyzjg i tym gestem zakonczyt wszelkie kalkulacje. Juz jako ksigdz wybrat sobie
hasto, krotkie zdanie z Bibili: « Da mihi animas, coetera tolle - Daj mi dusze -
reszte zabierz ».

I oto Janek zndw zostat sam. Skonczyt pietnascie lat i zndw nie miat nauczyciela,
pieniedzy i widokdw na przyszto$é. « Ptakatem niepocieszony » - zapisat.

~Dlaczego nie poradzisz sie ksiedza Cafasso?”

Zostac klerykiem - znaczyto wstgpi¢ do seminarium. A pieniqdze? Evasio Savio,
przyjaciel Janka, powiedziat mu:

- Idz do Turynu i poradz sie ks. Cafasso. To najlepszy ksiqdz, jaki urodzit sie w
Castelnuovo. Jozef Cafasso miat zaledwie 23 lata, ale uznawano go za jednego z
najlepszych kierownikéw dusz. Wiele osob watpigcych i zmartwionych zwracato sie
do niego z prosba o rade. Mieszkat w Turynie, w konwikcie kosScielnym, i uzupetniat
studia teologiczne, a rownoczesnie opiekowat sie chorymi i wiezniami.

Janek poszedt do niego i przedstawit mu swoje watpliwosci. Z wielkim spokojem i
bez wahania ks. Cafasso powiedziat.

- Skoncz klase retoryki i potem wstap do seminarium. Boza Opatrznos$¢ objawi ci,
czego od ciebie oczekuje. Jezeli chodzi o pienigdze, badZz spokojny, kto$ o tym
pomysli.

W tej rozmowie Jan Bosko zetknagt sie z waznym elementem réwnowagi dla swego
Zycia. Jego gwattowny temperament prowadzit go zawsze wsrdd marzen,
projektow, watpliwosci, sukceséw i rozczarowan. Ks. Cafasso, spokojny i
zrownowazony, stat sie dla niego przyjacielem dyskretnym, madrym doradcg i
milczacym dobroczynca.

Dyskusja:
e Kto byt autorytetem dla mtodego Janka Bosko? (takze poza ksiezmi)

e Jaka role odegrali ksieza w zyciu mtodego Janka?
Zadanie:
Cwiczenie inspirujace dyskusje
Animator rozdaje uczestnikom po dwie kartki z ¢wiczeniem. Polega ono na

zakresSleniu na kazdej z kartek ktérejS z przedstawionych odpowiedzi Iub
sformutowaniu wiasnej.

»MIEC AUTORYTET” TO ZNACZY:
1. By¢ nim dla kogo$
2. Uznawac czyjs$ autorytet
3. Pierwsze lub drugie w zaleznosci od sytuacji
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CZY ISTNIEJA AUTORYTETY?
1. Istniejg zawsze i niepodwazalnie
2. Istniejg zawsze, ale dzi$ sg inne niz dawniej
3. Wszystkie ,,upadajq”
4. Wszystkie ,,upadty”
5. Nigdy nie istniaty

Kartki z odpowiedziami uczestnicy zatrzymujg dla siebie.

Dyskusja:
Po zakonczeniu ¢wiczenia animator moéwi, ze miato ono na celu skierowanie mysli

ucznidéw w strone tematu gtdéwnego i zadaje pytanie:
Jakie sa cechy autorytetu?
Odpowiedzi zapisywane beda na brystolu.

Nastepnie animator prowadzi dyskusje, w zaleznosci od jej rozwoju zadajac
pytania:

Co lub kto moze by¢ autorytetem?

Kto jest dla mnie autorytetem i dlaczego?

Komu potrzebny jest autorytet?

W jakiej mierze bycie autorytetem zalezy od nas samych?

Czy dazymy do posiadania autorytetéw? Jesli tak lub nie, to dlaczego?
Czy to my ksztattujemy autorytety, czy $wiat nam ich dostarcza?
Czy dazymy do tego, by byc¢ dla kogos$ autorytetem?

Jak mozemy sprawdzié, czy ,stusznie” uznajemy dany autorytet?
Na czym polegajg przypadki utraty autorytetu?

10 Na czym polega pozytywne oddziatywanie autorytetu?

11.Czy autorytet moze oddziatywac negatywnie?

WoNOU Wb

4. Podsumowanie

Swiat XXI wieku to bez watpienia miejsce petne absurdéw i skrajnoéci, dlatego
ludzie petni wiary, mitosci, dobra, wspdtczucia i zasad moralnych zawsze
stanowi¢ bedg uniwersalny wzor postepowania dla innych ludzi.

Warto posiadac autorytety by nie zagubi¢ sie w chaosie wspotczesnego Swiata.

5. Modlitwa na zakonczenie

W intencji tych wszystkich osob, ktore sg dla mnie wzorem i petnia wazng role w
moim zyciu.
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SPOTKANIE 9

WOLA BOZA
ODCZYTYWANIE POWOLANIA

I. Cel spotkania: Proba szukania, odczytywania i zrozumienie planu Boga
wobec cztowieka na przyktadzie snu Jana Bosko z dziewigtego roku zycia

II. Materialy potrzebne do przeprowadzenia spotkania:
- kartki A4

mate karteczki - po 2-3 dla kazdego

dtugopisy

mazaki

markery

- brystol lub duzy arkusz papieru

III. Przebieg spotkania:

1. Modlitwa na rozpoczecie

2. Gra integracyjna
Propozycje:

a) ,Zwierzaki”

Kazdy czionek grupy otrzymuje papier do rysowania i mazaki lub kredki. Zadanie,
ktére ma wykonac¢ brzmi: Wyobraz sobie, ze ty i cata grupa przeobrazita sie w
zwierzeta. Jakie z nich najlepiej by pasowato do poszczegdinych uczestnikow?
Namaluj grupe jako zwierzecg rodzine i podpisz jej poszczegdlnych czionkdéw
odpowiednimi imionami o0oséb z grupy. Po skonczeniu artysci objasniaja wybdr
poszczegolnych zwierzat dla swoich kolezanek i kolegéw.

(przyktad: Oto Tomek jest rekinem. Taki rekin jest nieobliczalnym, silnym
zwierzeciem.)

b) ,,Parada zwierzat”

Kazde przeobraza sie w myslach w jakie$ zwierze. Otrzymuje kartke i prébuje
poprzez wydzieranie stworzy¢ zwierze, ktére pasuje do jego charakteru. Takg
gotowqg ,wydzieranke” ktadzie przed sobg i czeka az wszyscy uczynig to samo.
Kazdy osobiscie przedstawia sie jako zwierze, wskazujgc na cechy i zachowanie
podobne do wybranego przez siebie zwierzecia: ,,Jestem wiewiorkg, poniewaz...”

3. Dziatanie:

Odczytanie Snu ksiedza Bosko z dziewigtego roku zycia

Sen, ktory wyznaczyt przysztosc¢ ]
«W wieku 9 lat miatem sen, ktory gteboko wryt mi sie w pamie¢ na cate zycie. Snito
mi sie, ze znajduje sie blisko domu, na dos$¢ obszernym podwdrzu, na ktérym
bawito sie mndstwo dzieci. Niektdore sSmiaty sie, wiele z nich przeklinato. Gdy
ustyszatem wyzwiska, rzucitem sie miedzy te dzieci, by nie tylko stowem, ale i
piesciami zmusié¢ je do milczenia. Wowczas ukazat sie dostojny Cztowiek, pieknie
ubrany. Twarz jego jasniata tak bardzo, Zze nie mogtem patrze¢ na nig. Zawotat
mnie po imieniu i powiedziat:
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- Musisz zjednal sobie przyjaciot tagodnosciq i mitoscig, nigdy szturcharicami.
Zacznij wiec natychmiast moéwic¢ im o brzydocie grzechu i o pieknie cnoty.

Speszony i przestraszony odpowiedziatem, ze jestem biednym i niewyksztatconym
chtopcem. W tym momencie dzieci zaprzestaty kitdtni i hataséw i zgromadzity sie
wszystkie wokot Osoby, ktdra rozmawiata ze mngq. Prawie ze bezwiednie zapytatem:
Kim jestes, Panie? Dlaczego nakazujesz mi wykonanie rzeczy niemozliwych?
Wtasnie dlatego, ze sprawy te wydajq ci sie niemozliwe, musisz uczynié je
mozliwymi, dzieki postuszenstwu i wiedzy.

- W jaki sposéb bede mdgt zdoby¢ wiedze?

- Dam ci Nauczycielke. Pod jej kierownictwem staniesz sie madry.

- Ale kim jestes, Panie?

- Jestem Synem Tej, ktdrq matka twoja nauczyta cie pozdrawia¢ 3 razy dziennie. O
moje imie zapytaj mojq Matke.

W tym momencie ujrzatem obok niego Niewiaste, o dostojnym wyglgdzie, ubrang w
ptaszcz, ktdry Swiecit jak storice. Gdy spostrzegta, ze jestem speszony, zrobita znak,
bym zblizyt sie i z dobrocig chwycita mnie za reke.

- Popatrz - powiedziata.

Gdy spojrzatem, zauwazytem, ze wszystkie dzieci gdzie$ znikty, a na ich miejscu
zobaczytem mndstwo koz, psow, kotdw, niedzwiedzi i wiele innych jeszcze zwierzat.
- Oto pole, na ktorym bedziesz musiat pracowaé. Badz pokorny, silny i wytrwaty. A
to, co stanie sie za chwile z tymi zwierzetami, ty postarasz sie zrobi¢ z moimi
dzieé¢mi.

Wdwczas spojrzatem i oto zamiast niesfornych zwierzat zobaczytem potulne
baranki, ktére radosnie biegaty i beczaty, jakby na czesc¢ tego Pana i

W tym momencie, ciqgle we 3$nie, zaczatem ptakal, proszac rownoczesSnie owgq
Kobiete, by rozmawiata ze mng w sposob bardziej zrozumiaty, gdyz nie
pojmowatem znaczenia jej stow. Wtedy Ona, kfadac reke na mojej gfowie,
powiedziata:

- W swoim czasie wszystko zrozumiesz.

Gdy tylko wypowiedziata te stowa, obudzit mnie jakis hatas i wszystko znikto.
Ogarneto mnie zdumienie. Wydawato mi sie, Ze bolg mnie rece z powodu
kuksarnicow, jakimi obdzielitem chtopcow, i ze pali mnie twarz od policzkow,
wymierzonych mi przez fobuzéw.

Rano opowiedziatem ten sen najpierw mym braciom - ci mnie wysmiali - a potem
matce i babci. Kazdy inaczej go zinterpretowat.

- Zostaniesz owczarzem - powiedziat Jozek.

- Zostaniesz hersztem tobuzdw - ztoSliwie zauwazyt Antoni.

Moja matka natomiast stwierdzita:

Kto wie, moze Janek zostanie ksiedzem. A babcia definitywnie orzekta:

Nie nalezy wierzy¢ w sny!

Zgadzatem sie z pogladem babci, a jednak nigdy nie udato mi sie o tym Snie
zapomnieé ».

Ow sen zawazyt bardzo istotnie na pdézniejszym zyciu Janka. Matka Matgorzata
zrozumiata - zrozumiat to rowniez Janek - Ze sen ten wyznaczat mu pewna,
okreslong droge Zycia.

Dyskusja:
- O czym opowiada Sen Janka Bosko i czym sie dla niego stat?

- Jak Janek Bosko odczytywat swéj sen?
- Jak zareagowali Jego bliscy?
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Zadanie:
Propozycje do wyboru:

v" Uczestnicy dobierajg sie w pary i probujg opisac¢ spetniony sen w konwencji
wspoiczesnego artykutu prasowego. Nastepnie odczytujg go na forum grupy.

v Catlg grupa tworzy scenke teatralng odzwierciedlajgcg tresc¢ spetnionego snu.

Zadanie: _
Animator zapisuje na brystolu hasto ,WOLA BOZA" i kfadzie na $rodku.

Kazdy z uczestnikow bierze po kilka kartek i zapisuje na nich pojedynczo pierwsze
skojarzenia zwigzane z hastem. Nastepnie wszyscy ukfadajg swoje kartki wokot
gtdwnego hasta i wspdlnie tworzg jedng definicje.

Dyskusja:

Sw. Pawet napisat:
» Wola Boza jest wasze uswiecenie”

- Céz to znaczy?

Tzn. Bdég Cie kocha i ma wobec Ciebie pewien plan (podobnie jak wobec ks. Bosko).
Pragnie, bys byt Swietym cztowiekiem, a do Swietosci dochodzi sie poprzez dobre i
piekne zycie. A pieknie zy¢ mozna tylko wéwczas, gdy jeste$ na swoim miejscu w
zyciu, realizujesz swoje powotanie. Mozna wiec powiedzieé, ze najkréotsza definicja
woli Bozej to:

- Wiedzie¢, jak mam zyc i co robic.

- Robi¢ to co do mnie nalezy.

- Wszystko robi¢ we wtasciwym czasie.

Kazdy z nas jest wezwany do tego by:

- szukac¢ woli Bozej, tzn. pytac sie: ,Panie, kim mam by¢? Jaki jest Twoj plan wobec
mnie?

- odczytywac wole Bozg, tzn. pytac sie: ,Panie, co mam robi¢?”

- wprowadza¢ w zycie wole Boza, tzn. wiedzie¢ co masz robi¢ dzisiaj, w tym
tygodniu, miesigcu, roku. Pros Boga: ,Panie, dopoméz mi dobrze zy¢?

Dyskusja:
e Jakie sgq rodzaje powotania?

e Gdzie i jak szukac¢ planu Boga wobec mnie?
(moje zycie osobiste, wydarzenia, przykazania, inni ludzie, modlitwa,, trudne i
tragiczne wydarzenia itd.); poréwnanie z zyciem ksiedza Bosko.

4. Podsumowanie
Wola Boza to dobry i piekny plan Boga wobec mnie. Bdg chce, bym byt/byta
szczesliwy poprzez Swiete zycie.
Niewazne, w jakim stanie: czy jako kaptan, siostra zakonna, w matzenstwie, czy tez
jako osoba samotna. Wazne, bym na kazdej drodze zycia dazyl/a do Swietosci,
dawat/a z siebie wszystko i zyt/a petnig zycia Bozego.

5. Praca domowa
Znalez¢ czas by udac sie na adoracje lub modlitwe osobistg do kosciota lub kaplicy

6. Modlitwa na zakonczenie
O swiatto Ducha Swietego w odczytywaniu swego powotania
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SPOTKANIE 10
MOJ PLAN DNIA

I. Cel spotkania: Tworzenie planu dnia. Ukazanie niedzieli jako dnia
Swigtecznego i wskazanie uczestnikom réznych form jej Swietowania.

II. Materiaty potrzebne do przeprowadzenia spotkania:
- kartki i dtugopisy dla kazdego
- brystol lub duzy arkusz papieru
- markery

III. Przebieg spotkania

1. Modlitwa na rozpoczecie
2. Gra integracyjna:

Pif-Paf

Stajemy w kregu. Osoba, ktéra stoi w Srodku strzela ,PIF” do wybranej osoby z
kregu. Osoba zestrzelona kuca, a osoby stojgce po prawej i lewej stronie osoby
kucajacej strzelajg do siebie ,PAF”. Kazda osoba, ktéra sie pomyli lub zostanie
pierwsza zestrzelona odpada z gry. Ostatnie dwie osoby pojedynkuja sie. Wygrany
zostaje prowadzacym kolejnego rozdania gry.

3. Przebieg spotkania:

Odczytanie fragmentow ,Spetnionego Snu”

~Wspaniata pamiec”

...Wsrdéd tych ubogich ucznidow zyt Janek Bosko, dzielac ich trudny los. Od czasu do
czasu z Sussambrino przyjezdzata Matgorzata i wypytywata tucje o nowosci. Zacna
wdowa dzielita sie z niq dobrymi wieSciami. Janek ustugiwat w domu, byt pobozny i
pilny. Pomagat rdwniez w nauce jej synowi, cho¢ sam byt mtodszy od niego.

Takze Janek szukat okazji, by zdoby¢ pieniadze na opftaty. Udato mu sie zarobié
troche grosza w warsztacie znajomego ciesli. Nauczyt sie tam postugiwacé heblem,
dtutem i pilnikiem.

« Bytem juz prawie dwa miesigce w czwartej klasie, gdy zaczeto o mnie méwié¢ w
zwigzku z matym incydentem. Profesor faciny ttumaczyt zyciorys Agesilausa,
napisany przez Korneliusza Neposa. Tego dnia zapomniatem wzigé ksigzke i by
ukry¢ to przed nauczycielem, miatem przed sobg otwartg gramatyke. Koledzy to
zauwazyli - jeden z nich szturchnat sgsiada w tokiec, ktos$ inny zaczat sie smiac.

- Co sie dzieje?- zapytat profesor Cima. Widzgc, ze wszyscy patrza w mojq strone,
polecit, bym powtérzyt tumaczenie, po uprzednim przeczytaniu urywka tacinskiego.
Wstatem i trzymajac gramatyke w rece powtdrzytem na pamiec tekst tacinski oraz
przettumaczytem go. Koledzy zaczeli bi¢ brawo.

Pan Cima bardzo sie rozgniewat. Po raz pierwszy krzyczat i nie potrafit utrzymac
porzadku. Zamierzyt sie nawet na mnie, ale udato mi sie unikna¢ uderzenia. Potem,
trzymajgqc dton na mojej ksigzce, polecit sasiadom wyttumaczy¢é przyczyne tego
zamieszania.

- Bosko nie ma wcale Korneliusza Neposa. Ma gramatyke, a jednak przeczytat i
przettumaczyt, jak gdyby miat w reku tekst.
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Profesor wéwczas spojrzat na ksigzke, na ktdrg potozyt reke, i zazadat, bym dalej
kontynuowat czytanie. Potem powiedziat:

- Przebaczam ci dla twej wspaniatej pamieci. Masz szczescie! Staraj sie zrobi¢ z niej
dobry uzytek ».

Swa zadziwiajacg pamieé¢ Janek zademonstrowat juz ksiedzu Calosso. Ale tu, w
Chieri, zaczety sie dzia¢ naprawde dziwne rzeczy. Pewnej nocy s$nito mu sie, ze musi
odrobi¢ jakies zadanie facinskie w klasie. Gdy sie obudzit, napisat tekst, ktory
zapamietat doskonale, i przettumaczyt go przy pomocy swego przyjaciela ksiedza.
W szkole nauczyciel podyktowat rzeczywiscie ten fragment i Janek modgt oddac
ttumaczenie, ktére wykonat, w bardzo kréotkim czasie. Co$ podobnego zdarzyto sie
jeszcze raz, ale nie obyto sie wowczas bez pewnej komplikacji. Janek oddat prace
szybko, za szybko. Profesor przeczytat, spojrzat na brudnopis i ostupiat: na tej
pogniecionej kartce byta przettumaczona rowniez czes¢ rozdziatu, ktdrg chciat
poczatkowo dacé uczniom, ale w ostatniej chwili sie rozmyslit, gdyz wydawata mu sie
za dtuga.

- Skad wzigtes ten urywek?

- Wysnitem go...”

~Jankowe hobby”

Pierwszym jego hobby byta muzyka. Pan Roberto prowadzit chér w parafii. W domu
posiadat szpinet. Janek chodzit wielokrotnie z panem Roberto na chor do kosciota i z
jego pomocq wprawiat sie w grze na szpinecie, a potem na organach.

Ale Roberto byt przede wszystkim krawcem w miasteczku i drugim hobby Janka
stato sie przesiadywanie w jego pracowni. Nauczyt sie w ten sposdob przyszywac
guziki, obrabiaé, szy¢ chusteczki, przykrawac kamizelki. Umiat to w koricu robi¢ tak
dobrze, Zze krawiec zaproponowat mu, by porzucit szkote i zostat jego pomocnikiem.
Kiedy zaczety sie docinki ks. Moglia i nieporzadki w szkole, Janek utwierdzit sie w
przekonaniu, ze traci tam tylko czas. Za wiedza mamy Matgorzaty zaczgt pracowac
przez kilka godzin dziennie u kowala Evasio Savio. Tam tez nauczyt sie obchodzi¢ z
miotkiem i pilnikiem i wykonywac rézne zajecia w kuzni.

Jan Bosko z pewnoscig nie myslat wtedy jeszcze, ze poznanie tych zawoddw pozwoli
mu kiedys$ otworzy¢ warsztaty dla biednych chtopcéw z peryferii Turynu. Jedynym
jego pragnieniem byto mdc uzbierac troche pieniedzy. W niedtugim czasie przydaty
mu sie bardzo. W porozumieniu z matkg postanowit w nastepnym roku zrobic
ryzykowny, ale decydujgcy krok: p6js¢ do szkét w Chieri.

Maty Janek miat nabywat mnéstwo umiejetnosci i miat jeszcze wiecej
zainteresowan.

Nas réwniez czesto interesuje wiele rzeczy, podejmujemy sie wielu przedsiewziec
itd. i nagle okazuje sie, ze na wszystko brakuje nam czasu, ze niektore rzeczy
zaniedbujemy... i czesto okazuje sie, ze akurat te, ktérych nie powinnismy...

Zadanie:

Kazdy z uczestnikow otrzymuje kartke i dtugopis.

- Animator prosi uczestnikdéw, by napisali na kartkach w zestawieni godzinowym (z
doktadnoscig do pét godziny), jak spedzili wczorajszy dzien.

- Odczytanie zapiskéw, pogrupowanie zaje¢ (szkota - obowigzki rodzinne - praca

wiasna i nauka - rozrywki i odpoczynek - czynnosci bytowe: jedzenie, mycie itp).
Obliczenie czasu przeznaczonego dla kazdej z wymienionych grup.
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Dyskusja:

Jak wyglada moja codziennosé?
Co zabiera mi najwiecej czasu?
Na co mi brakuje czasu?
Czy radze sobie ze wszystkimi obowigzkami, czy znajduje na wszystko czas?
Czy w swoim pracowitym dniu znajduje czas dla Pana Boga i ile czasu mu
poswiecam?
e Jaki/Ktére miejsce zajmuje Pan Bo6g w moim planie dnia?
(Jesli Pan BOg bedzie na pierwszym miejscu, wszystko inne bedzie na
wiasciwym miejscu./Zawierzenie dnia Bozej opiece)
e Jakie punkty swojego planu dnia chciatbym zmienic?

Zadanie:
Tworzymy swoj nowy, idealny plan dnia.

,A gdy ukonczyt w dniu széstym swe dzieto, nad ktérym pracowat, odpoczat dnia
siédmego po catym swym trudzie, jaki podjat. Wtedy Bog pobtogostawit ow sidodmy
dzien i uczynit go swietym; w tym bowiem dniu odpoczat po catej swej pracy, ktorg
wykonat, stwarzajgc”. (Rdz 1, 2-3)

Zadanie:
Animator pisze na duzym brystolu pytanie: ,Czym jest Swietowanie?” - kazdy
wpisuje swoje odpowiedzi

Dyskusja:
e Czy niedziela jest dla mnie okazjg do wspdlnego Swietowania?
e Co robie w niedziele?

Pogadanka prowadzacego na temat: ,,Chrzescijanski sens niedzieli”
Np.: Niedziela to:

v pierwszy dzien tygodnia (a nie tylko dzien weekendowy, wolny od szkoty);

v dzien Zmartwychwstatego (a nie tylko telewizora, komputera);

v dzien Kosciofa i spotkania z Bogiem (a nie tylko mojego pokoju czy spotkania z
ulubiong , paczka” znajomych);

v’ dzien $wietowania i radosci (a nie odsypiania i trzezwienia po nocnych
imprezach);

v' dzien mitosierdzia wzgledem opuszczonych, potrzebujacych i ubogich (a nie
tylko okazjg do spetniania swoich zachcianek).

Zadanie:

Wymiencie rézne formy Swietowania, odpoczynku oraz spedzania wolnego czasu.

4. Podsumowanie

Starajmy sie zachowa¢ réwnowage i wiasciwe proporcje czasu W naszym
codziennym planie dnia. Nie zapominajmy w nim réwniez o naleznym miejscu dla
Pana Boga, a w szczegolnosci o Swietowaniu niedzieli.

5. Modlitwa na zakonczenie
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SPOTKANIE 11

A KIEDY PRZYJDA TRUDNOSCI...

I. Cel spotkania: Ukazanie Boga, ktdory nigdy nie zostawia nas w trudnych
chwilach.

I1. Materialy potrzebne do przeprowadzenia spotkania:
- Pismo Swiete
- mate karteczki z przygotowanymi wczesniej namiarami na fragmenty
Pisma Swietego dotyczace Aniotéw
- kartki dla kazdego
- diugopisy i mazaki dla kazdego,

III. Przebieg spotkania
1. Modlitwa na rozpoczecie
2. Gra integracyjna:

Samochody - jest to ¢wiczenie nawigzujace do tematu spotkania

Dobieramy sie w pary. Stajemy jedno za drugim. Osoba stojaca jako pierwsza jest
samochodem; zamyka oczy, moze wyciagng¢ rece przed siebie i daje sie prowadzi¢
osobie, ktdra stoi z tytu-kierowcy.

Za pomocg umoéwionego systemu znakéw (bez uzywania stow, np. poklepywanie po
plecach-prawe ramie itd.) prowadzi samochod.

Uwaga na inne samochody! Po paru minutach nastepuje zmiana.

Na koniec ¢wiczenia warto porozmawia¢ o odczuciach zaréwno prowadzonego
samochodu jak i kierujgcego kierowcy.

3. Przebieg spotkania:

Odczytanie fragmentow ,Spetnionego Snu”

nSzary”
«Czeste napasci na mojg osobe - méwi w innym miejscu - kazaty mi zrezygnowac z
samotnych wypaddw do miasta (wéwczas pomiedzy oratorium i miastem znajdowat
sie dtugi odcinek drogi, biegngcej wsrod tych krzewdw i akacji).
Pewnego ciemnego wieczoru wracatem do domu sam, z duszg na ramieniu. Nagle
zauwazytem obok siebie duzego psa, ktéry w pierwszym momencie mnie
przestraszyt. Ale potraktowatem go tak, jakbym byt jego wiascicielem i szybko
zaprzyjaznilismy sie. Odprowadzit mnie az do oratorium. Zresztg nie jeden raz.
Musze powiedzieé, ze Szarus$ (ksiqdz Bosko tak go nazwat) wyswiadczat mi duze
przystugi. To co opowiem, bedzie najlepszym tego potwierdzeniem.
Pod koniec listopada 1854 r., w mglistq, deszczowq pogode, zndw bytem zmuszony
powraca¢ samotnie. W pewnym momencie zauwazytem dwodch mezczyzn, ktdrzy
szli w matej odlegtosci przede mnq. Przyspieszali kroku, wzglednie zwalniali, w
zaleznosci od tego, czy ja szedtem szybciej, czy wolniej. Probowatem zawrdcié, ale
byto za pézno: dwoma susami doskoczyli do mnie i zarzucili mi ptaszcz na gtowe.
Probowatem sie bronié, chciatem krzyczeé, ale nie udato mi sie. Wtedy nadbiegt
Szarus. Szczekajgc, rzucit sie fapami na twarz jednego z opryszkéw, potem zebami
uchwycit drugiego.
- Niech ksigdz zawofta tego psa - zaczeli krzyczed.
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Zawotam, jezeli zostawicie mnie w spokoju.

- Niech ksigdz zawotfa go natychmiast! - btagali.

Szarus w dalszym ciggu szczekat jak wsciekty. Odeszli szybko a pies, nie odstepujac
na krok, odprowadzit mnie do domu.

Kazdego wieczoru, kiedy nie byto nikogo, kto by mi towarzyszyt w drodze, z chwilg
gdy wchodzitem pomiedzy drzewa, Szarus zjawiat sie niespodziewanie. Chtopcy z
oratorium widzieli go wielokrotnie, jak wchodzit na podwdrze. Kiedys dwaj z nich
przerazeni jego widokiem chcieli go obrzuci¢ kamieniami, ale Jozef Buzzetti
powstrzymat ich.

- Zostawcie go w spokoju, to jest pies ksiedza Bosko.

Wdwczas zaczeli go gtaskac i zaprowadzili do jadalni, gdzie wtasnie jadtem kolacje z
kilku klerykami i matka. Patrzyli na niego przestraszeni.

- Nie bdjcie sie - powiedziatem - to jest modj Szarus, pozwdlcie mu przyjsé. I
rzeczywiscie pies obszedt wokoét catego stotu i zblizyt sie do mnie wielce uradowany.
Probowatem mu dacé zupy, chleba i co$ z drugiego dania, ale nie chciat niczego
tkngl. Potozyt gtowe na mojej serwetce, jakby chciat powiedzie¢ mi dobranoc i
pozwolit sie potem odprowadzi¢ przez chtopcéw do drzwi. Przypomniatem sobie, ze
tego wieczoru wrécitem pézno do domu. Jeden z przyjaciét przywidézt mnie swym
powozem ».

Karol Tomatis, ktéry w tym czasie przychodzit do oratorium na nauke, potwierdzit:
« Byt to pies o wygladzie rzeczywiscie groznym. Nieraz mama Matgorzata, widzgc
go, wotata: « O ty brzydki zwierzaku ». Przypominat wilka, wysokiego na metr, pysk
miat wydtuzony, uszy stojgce, siers¢ szarq ».

Jednego razu - opowiada Michat Rua, ktory widziat Szarusia dwukrotnie - ksigdz
Bosko musiat wyjs¢ zatatwié jakies pilne sprawy, ale napotkat psa lezagcego na
progu. Starat sie odsungé go, przeskoczy¢ przez niego. Pies jednak warczat i
popychat ks. Bosko do wnetrza. Mama Matgorzata, ktdra znata dobrze Szarusia,
powiedziata do syna:

- Jezeli nie chcesz postucha¢ mnie, postuchaj przynajmniej tego psa. Nie wychodz!
Nastepnego dnia doniesiono ksiedzu, ze jakis opryszek, uzbrojony w pistolet, czekat
na niego za zakretem.

Ksigdz Bosko nieraz zamierzat dowiedziel sie czegos blizszego o pochodzeniu swego
wybawcy. Nie udato sie to nigdy. Gdy w 1872 r. baronowa Azelia Fassati spytata go,
Co sadzi o Szarusiu, wéwczas powiedziat zartobliwie:

- Bytoby smieszne mowic, ze jest to aniot. Ale nie mozna réwniez twierdzié, Ze jest
to zwykty pies.

Dyskusja:

Kim stat sie dla ks. Bosko Szary?

Kogo symbolizuje Szary?

Co robimy, kiedy w naszym zyciu pojawiajg sie trudnosci i ktopoty?
Do kogo sie zwracamy?

Pan Bdg nie zostawia nas w potrzebie.
Dziata za pomoca ludzi, zwierzat (Szary) czy znakow.
Posyta nam rowniez naszego Aniola Stroza.

Stowo ,Aniot” oznacza Bozego postanca. Aniot to istota duchowa stworzona przez
Boga majaca posredniczy¢ miedzy Bogiem a cziowiekiem i petni¢ funkcje
indywidualnego opiekuna.

e Jaka byla Wasza pierwsza modlitwa w dziecinstwie?
e Jaka role petni w Waszym 2zyciu Aniot Stréz? Jak czesto sie do niego
zwracacie?
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Bdg tak ukochat ludzi, ze kazdemu cztowiekowi przydzielit Aniota Stréza.
Aniot Stréz towarzyszy cztowiekowi od urodzenia az do $mierci.
Dzieki Aniotom ludzie mogq lepiej poznawac Pana Boga i wielbi¢ Go.

Aniot Stroz:
- pilnuje, chroni przed niebezpieczernstwem, pomaga w trudnosciach,
- ostrzega przed niebezpieczehnstwem,
- pomaga walczy¢ z pokusami,
- zacheca do dobrych uczynkoéw,
- pociesza w smutku,
- pomaga robi¢ rachunek sumienia,
- zniecheca do ztego,
- cieszy sie z dobrego zachowania, a smuci, gdy kto$ zachowuje sie Zle.

Dziatanie:

Wszyscy uczestnicy grupy; pojedynczo lub w 2-osobowych podgrupach, losujq
karteczki z namiarami na fragmenty Pisma Swietego dotyczace widzialnej obecnosci
Aniotow.

Nastepuje kilka minut pracy indywidualnej
Po odnalezieniu kazdy w ciszy odczytuje dany fragment i przygotowuje stowng
charakterystyke Aniota.

Przykiadowe fragmenty:

1. Zwiastowanie Panskie (tk.1, 26-38).

Bdg wystat Archaniota Gabriela do miasta Nazaret, do Maryi Panny, ktéry to
zapowiedziat Jej, ze zostanie Matkga Syna Bozego. Ogromnie wazne wydarzenie,
skoro ten fakt wspomniany w najpiekniejszych codziennych modlitwach:

- w pierwszych siedmiu stowach , Pozdrowienia Anielskiego”,

- w I radosnej tajemnicy Rd6zanca sw.

- w modlitwie szczegdlnie ukochanej przez naszego Jana Pawta II - ,Aniot

Panski”.

2. Narodzenie Pana Jezusa (kk 2,8-20).

Aniot przyszedt do pasterzy i powiedziat im, zeby sie nie bali, bo zwiastuje im
wielkg rados¢, ze narodzit sie Zbawiciel. Mnéstwo zastepdw anielskich wielbity
wtedy Boga.

I dzieki Bogu, ze Bbég postat na ziemie aniotdw w postaci widzialnej, gdyz inaczej
ludziom trudno bytoby uwierzyé, ze ten Nowonarodzony Chitopczyk jest Synem
Bozym.

Narodzenie Pana Jezusa jest faktem historycznym i tak waznym, ze od tego
czasu zaczyna sie liczy¢ nowa era (po Narodzeniu Chrystusa).

3. Ucieczka do Egiptu (Mt 2, 13-14).

Wies¢ o Narodzeniu Pana Jezusa rozeszia sie daleko Dowiedzieli sie o Nim takze
Trzej Krélowie ze Wschodu. Przybyli i Oni oddac¢ Jezusowi pokion. Gdy tylko
odjechali, Aniot ukazat sie Jézefowi i polecit Mu, aby zabrat Maryje i Jezusa i zeby
uciekali do Egiptu, by Herod nie zabit Jezusa.

Dobrze, ze Bog zestat Aniota i dobrze, ze Jézef byt postuszny Jego stowom, gdyz
za chwile Herod wydat rozkaz, aby w Betlejem pozabija¢ wszystkie mate dzieci do 2
lat. Swieta Rodzina przebywata w Egipcie do $mierci Heroda. Wtedy to znéw Aniot
polecit J6zefowi, aby z Maryjg i Jezusem powrdcili do ziemi izraelskiej.
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4. Wielki Czwartek (Lk 22, 39-46)

Gdy Jezus modlit sie na Gorze Oliwnej, przed swojg Meka, ukazat Mu sie Aniot,
Ktéry Go pocieszat i umacniat. Ten fakt wspominamy, $piewajac piesn wielkopostng
»,Ogrodzie Oliwny”.

5. Zmartwychwstanie Pana Jezusa (Mt 28, 2-6).

Po Zmartwychwstaniu Pana Jezusa, Aniot zstgpit na ziemie w postaci widzialnej i
powiedziat do Marii Magdaleny i Marii, ze Jezus zmartwychwstat. I znéw te wazng
informacje przekazat ludziom Aniot, a my wierzymy, ze Pan Jezus faktycznie
Zmartwychwstat. Ogromnie wazne wydarzenie, bo gdyby Chrystus nie
Zmartwychwstat - daremne jest nasze nauczanie, prozna jest takze nasza wiara.

6. Wniebowstapienie Pana Jezusa (Dz Ap 1, 9-11)

W 40 dni po Zmartwychwstaniu Pana Jezusa, gdy Apostotowie byli z Jezusem na
Gérze Oliwnej, Jezus wznidst sie w gore i znikt za obtokiem. Apostotowie wcigz
wpatrywali sie w niebo, a wtedy Bdg zestat dwdch Aniotdw, ktorzy powiedzieli, ze
Jezus zostat wziety do nieba i przyjdzie tak samo, jak wstapit.

Nastepnie w formie plakatu (rysujemy i opisujemy cechy), kazdy indywidualnie
stara sie stworzy¢ obraz swojego, osobistego Aniofa Stroza

4. Podsumowanie
Pan Bdég nigdy nie zostawia nas w obliczu trudnosci. Dziata za pomoca réznych
znakow i sytuacji. Daje nam rdéwniez Aniota Strdéza, jako towarzysza zycia, do

ktérego zawsze mozemy zwrdéci¢ sie o pomoc.

5. Modlitwa na zakonczenie: Do Aniota Stroza
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SPOTKANIE 12

MOJA OSOBISTA MODLITWA

I. Cel spotkania: Zapoznanie z forma modlitwy, jaka jest codzienny Namiot
Spotkania - rozwazanie Stowa Bozego.

I1. Materialy potrzebne do przeprowadzenia spotkania:
- Pismo Swiete dla kazdego

cztery tréjkaty rownoboczne wyciete z tektury

markery

mate kartki

dtugopisy dla kazdego

III. Przebieg spotkania

1. Modlitwa na rozpoczecie:
Modlitwa do Ducha Swietego

2. Dziatanie:
Zadanie:
Metodg $nieznej kuli tworzymy definicje stowa ,,MODLITWA”

Kazda osoba indywidualnie tworzy definicje modlitwy (mozna to wykonaé¢ w formie
pisemnej). Nastepnie szuka drugiej osoby, ktéra wykonata je podobnie i prébujg
razem dotrze¢ do pewnego wspdolnego mianownika swojej pracy. Nastepnie para
szuka innej pary o podobnych wnioskach, znowu dochodzg do wspdlnych
uzgodnien, z kolei czworki taczg sie w ésemki. W ten sposdb narasta ilos¢ osob i
wynikow pracy.

Ostatecznie tworzymy jednag grupowgq definicje stowa MODLITWA.

Wprowadzenia animatora:

Wiele razy styszy sie zdanie: ,Tyle razy prositem Boga, moéwitem do Niego,
modlitem sie, a On nic mi nie odpowiedziat”. Bardziej zdesperowani dodadzg: , Boga
nie ma, a jesli jest, to moje zycie nic Go nie obchodzi”.

Lista zarzutéw pod adresem , Milczgcego Boga” jest niewatpliwie bardzo dtuga

i kazdy moze dorzuci¢ do niej jaki$ wiasny przyktad...
Jednak czy wing za brak dialogu na linii Bog - cztowiek nalezy obarczy¢ tylko
samego Stwodrce? A moze to cztowiek nie chce widzie¢ znakdéw i styszeé stow, jakie
Bdég kieruje wiasnie do niego? A czy ty prébowates kiedy$ ustyszec¢ subtelny gtos
Boga skierowany wtasnie do Ciebie?

Oczywiscie, kazdy zdrowo myslacy cztowiek zapyta w tym momencie:

Jak mozna rozmawiac z kims$ kogo nie widac i nie stychac¢?

Jednym ze sposobdw na wstuchanie sie w Bozg odpowiedz na twoje problemy
jest czytanie Pisma S$wietego, ale nie takie czytanie, jakie stosuje sie przy
przegladaniu kolorowych magazyndéw czy porannej prasy. Pismo Swiete jest listem,
ktéry Bog napisat specjalnie do ciebie.
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Dyskusja:

e Jak wyglada moja modlitwa osobista?
e Jak czesto sie modle?
e Co mi daje modlitwa?
e Jakie znam formy modlitwy osobistej?

Odczytanie fragmentu Pisma Swietego: Mt 6, 6-9

,Ty zas, gdy chcesz sie modli¢, wejdz do swej izdebki, zamknij drzwi i méd! sie do
Ojca twego, ktory jest w ukryciu. A Ojciec twoj, ktory widzi w ukryciu, odda tobie.
Na modlitwie nie badzcie gadatliwi jak poganie. Oni myslg, ze przez wzglad na swe
wieloméwstwo bedq wystuchani. Nie bgdzcie podobni do nich! Albowiem wie Ojciec
wasz, czego wam potrzeba, wpierw zanim Go poprosicie. Wy zatem tak sie modicie:
Ojcze nasz, ktory jestes w niebie, niech sie Swieci imie Twoje!”

Dyskusja:
e Jak powinna wyglada¢ modlitwa osobista i jakie elementy sg w niej wazne?

Jak juz byto wspomniane, jedng z form modlitwy jest czytanie pisma Swietego.
Ale jak czytac te ,grubq ksiqzke”™?

Sposobdw na czytanie Pisma Swietego jest wiele. Mozna np. sprébowac
przeczyta¢ Biblie ,od deski do deski” lub czyta¢ mate fragmenty, otwierajgc Pismo
na ,chybit trafit”.

Jedng z form czytania Biblii Namiot Spotkania.

Zadanie:

Czytamy; najpierw wspdlnie, na gtos przez jedng osobe fragment Pisma SwiQtego
Wj 33, 7-11. Nastepnie jeszcze raz, kazdy osobno w ciszy.

~Mojzesz za$ wzigt namiot i rozbit go za obozem, i nazwat go Namiotem Spotkania.
A ktokolwiek chciat sie zwréci¢ do Pana, szedt do Namiotu Spotkania, ktory byt poza
obozem. Ile zas razy Mojzesz szedt do namiotu, caty lud stawat przy wejsciu do
swych namiotow i patrzat na Mojzesza, az wszedt do namiotu. Ile zas razy Mojzesz
wszedt do namiotu, zstepowat stup obfoku i stawat u wejsScia do namiotu, i wtedy
Pan rozmawiat z Mojzeszem. Caty lud widziat, ze stup obtoku stawat u wejscia do
namiotu. Caty lud stawat i kazdy oddawat pokfon u wejscia do swego namiotu. A
Pan rozmawiat z Mojzeszem twarzg w twarz, jak sie rozmawia z przyjacielem.
Potem wracat Mojzesz do obozu, stuga zas jego, Jozue, syn Nuna, mfodzieniec, nie
oddalat sie z wnetrza namiotu.”

Z tekstu wydobywamy najistotniejsze cechy modlitwy, ktére zapisujemy na kartce:

obecnos$¢ Boga
moja obecnosé
czas

miejsce

Z kartonu wycinamy 4 réwnoboczne tréjkaty, ktére razem pozwolg ustawi¢ namiot.
Na trojkatach wypisujemy wspomniane elementy i pokazujemy, ze namiot nie moze
stang¢, gdy cho¢ jednego z nich zabraknie.
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Zadanie:

Podajemy i omawiamy konkretny plan Namiotu Spotkania, aby nastepnie kazdy
maogt znalez¢ odpowiednie miejsce i indywidualnie pomodli¢ sie w ten sposéb.

Mozemy wykorzysta¢ np. motyw , mitosci nieprzyjaciét” lub inny, wedtug uznania.

Mitos¢ nieprzyjaciét; Mt 5, 43-48

Styszeliscie, ze powiedziano: Bedziesz mitowat swego blizniego, a nieprzyjaciela
swego bedziesz nienawidzit. A Ja wam powiadam: Mitujcie waszych nieprzyjaciot i
mddicie sie za tych, ktorzy was przesladujg,; tak bedziecie synami Ojca waszego,
ktéry jest w niebie; poniewaz On sprawia, ze storice Jego wschodzi nad ztymi i nad
dobrymi, i On zsyta deszcz na sprawiedliwych i niesprawiedliwych. Jesli bowiem
mitujecie tych, ktdrzy was mitujq, c6z za nagrode mieé bedziecie? Czyz i celnicy
tego nie czynig? I jesli pozdrawiacie tylko swych braci, c6z szczegdlnego czynicie?
Czyz i poganie tego nie czynig? Badzcie wiec wy doskonali, jak doskonaty jest
Ojciec wasz niebieski.

- Przygotowanie:

Odpowiednie miejsce, umozliwiajace skupienie.

Odpowiedni czas, bez pospiechu.

Odpowiednia pozycja, nie za wygodna, zeby nie zasna¢; na tyle wygodna, zeby nie
przeszkadzata; tak wygodna, zeby sama byta modlitwa.

- Modlitwa do Ducha Swietego - ma pomdc uéwiadomi¢ sobie obecnoé¢ Boga i
otworzy¢ sie na zrozumienie Stowa bozego.
Jezus jest moim Przyjacielem, dlatego ciesze sie ze spotkania ze mng;

v" Chce teraz do mnie méwic przez Stowa Pisma,

v" Chce mi powiedzie¢ co$ waznego dla mojego zycia,

v/ Zastanawiam sie, co Jezus chce mi powiedzieé¢, oczekuje na Jego stowa.

- Czytamy okreslony fragment Pisma éwietego - powoli ze zrozumieniem,
jezeli trzeba to po raz drugi i trzeci
- pierwsze przeczytanie dla zrozumienia (niezrozumiate miejsca zaznaczamy,
aby animator mégt mi wyttumaczy¢ na spotkaniu)
- ponowne przeczytanie z prébg odpowiedzi na pytanie:
v' Czego Bdég uczy ludzi przez ten tekst?
v' Co ja powinienem zmieni¢ w swoim postepowaniu?
Pytania pomocnicze:
v' Co powinienem przestac robi¢?
v' Co powinienem robi¢ lepiej?
v" Co powinienem zaczg¢ robic?

- Zastanawiamy sie, co tak naprawde Bog chce mi dzisiaj powiedzie¢ przez ten
fragment.

- Rodzace sie mysli zapisujemy na kartce.

- Wyciggamy swoje konkretne postanowienie (mozliwe do realizacji w
warunkach, jakich sie znajduje).

- Modlitwa dziekczynna - za stowo, ktére Bdég do nas skierowat i czas spedzony
razem.
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3. Podsumowanie:

Po zakonczonym Namiocie spotkania robimy wspdlne podsumowanie w formie
dyskus;ji:

e Jak mi sie modlito?

e Co pomagato a co przeszkadzato? itd.

e Czy odpowiada mi taka forma modlitwy

4. Praca domowa:
- Probuje, wedfiug poznanej metody lub innej, znalez¢ czas na spotkanie z Bogiem
poprzez medytacje Pisma Swietego?
- Przygotowa¢ wiadomosci na temat Dominika Savio

5. Modlitwa na zakonczenie:

Moze to byé¢ modlitwa fragmentami pisma Swietego medytowanymi podczas
Namiotu Spotkania, lub modlitwa salezjanska wieczorna.
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SPOTKANIE 13

SWIETOSC

I. Cel spotkania: Ukazanie $Swietosci jako rzeczywisto$ci nadajacej sens zyciu,
ktéra jest dostepna dla kazdego.

II. Materiaty potrzebne do przeprowadzenia spotkania:
- duzy obrazek, portret Dominika Savio

obrazek wybranego swietego autorstwa El Greco

brystol lub duzy arkusz papieru

markery

mate kartki

- dtugopisy dla kazdego,

III. Przebieg spotkania
1. Modlitwa na rozpoczecie
2. Gra integracyjna

Witam wszystkich, ktorzy...

Siadamy w kole na krzestach. Osoba prowadzaca stoi w $rodku kota i rzuca hasto
np. ,Witam wszystkich, ktérzy maja dzi$ na sobie niebieska bluze”. Wszystkie
osoby, ktére czujg sie powitane, wstaja i zamieniajg sie miejscami, prowadzacy
rowniez. W kole jest jedno krzesto mniej, dlatego osoba, ktéra zostanie na srodku
kontynuuje gre podajac kolejne hasta. Na koniec zabawy animator podaje hasto:
~Witam wszystkich, ktérzy chcg by¢ swietymi...”

Zabawa staje sie zatem w ten sposéb wprowadzeniem do tematu spotkania. Na
ostatnie hasto wszyscy powinni zamieni¢ sie miejscami... przechodzimy do dziatania.

3. Dziatanie:

Dyskusja:
e Czy wszyscy zamienili sie miejscami? Jesli nie, to dlaczego?
o Czy Swietos¢ jest dla wszystkich ludzi czy tylko dla wybranych?
e Czy dazymy w naszym zyciu do $wietosci?
e Z czym Ci sie kojarzy swietos¢? - Metodq burzy mdzgoéw podajemy pierwsze
skojarzenia

Odczytanie fragmenty ,Spetnionego Snu” o Dominiku Savio

» Prosze pomoéc mi zostaé¢ swietym”

W pierwszg niedziele kwietnia 1855 r. ks. Bosko wygftosit kazanie do swych
chtopcow na temat swietosci. Niektdorzy z nich krecili nosem. Dominik Savio
natomiast stuchat z wielkg uwagg. W miare jak ksiqdz Bosko swym cieptym i
przekonywajacym gtosem rozwijat temat, wydawato sie Dominikowi, ze kazanie
przeznaczone jest wytacznie dla niego. Gdyby tak mdc osiaggnaé swietosc jak Alojzy
Gonzaga, jak wielki misjonarz Franciszek Ksawery, jak meczennicy Kosciota!

Od tej chwili Dominik zaczat marzy¢ o swietosci.
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24 czerwca, w dzien imienin ksiedza Bosko, w oratorium jak corocznie odbyta sie
wielka uroczystos¢. Ksigqdz Bosko, chcac wywdzieczy¢ sie chtopcom za ich mitosé i
dobrg wole powiedziat:

- Niech kazdy napisze na karteczce, jaki podarek pragnie otrzymacé ode mnie.
Zapewniam was, ze zrobie wszystko, by was zadowolic.

Gdy ks. Bosko zabrat sie do przestudiowania karteczek znalazt wsréd nich prosby
powazne i madre, ale i zyczenia dziwaczne, smieszne. Ktorys z chtopcéw prosit go
na przyktad o sto kilogramow nugatu, « by starczyto go na caty rok! »

Na bileciku Dominika Savio znalazt pie¢ stow: « Prosze pomdc mi zostacé sSwietym».
Ksigdz Bosko wziagt na serio te stowa. Zawotat Dominika i powiedziat mu:

- Pragne podarowac ci przepis na Swietos¢. Brzmi on nastepujgco:

Po pierwsze: rados¢. To, co niepokoi i odbiera spokdj, nie pochodzi od Boga.

Po drugie: obowigzki zwigzane z naukg i z poboznoscig. Uwaga w szkole, gorliwo$¢
w nauce, gorliwos$¢ w modlitwie. Wszystko réb z mitosci do Boga, a nie dla ambicji.
Po trzecie: czyr dobrze drugim. Zawsze pomagaj swym kolegom, nawet gdy to
wymaga ofiar. Swietos¢ sprowadza sie do tego wfasnie.

Dominik zabrat sie do pracy na serio. Ksigdz Bosko, w ksigzce zatytutowanej « Zycie
Dominika Savio », ktérg napisat zaraz po smierci chtopca, zamiescit wiele epizoddéw
prostych ale wzruszajgcych z jego pobytu w oratorium. Oto jeden z nich:

Pewnego dnia ktdrys z chtopcdw przyniést do oratorium ilustrowang gazete z
nieprzyzwoitymi rysunkami. Od razu pieciu czy szesciu chftopcow otoczyto go i
zabrato sie do ogladania rysunkdw, usmiechajqc sie znaczgco. Roéwniez Dominik
zblizyt sie do nich. Wzigt z rgk wiasciciela gazete i podart jg na kawatki. Chtopiec
zaczat gtosno protestowad, ale i Dominik podnidst gtos.

- tadne rzeczy przynosisz do oratorium! Ksigdz Bosko trudzi sie caty dzien, by
wychowad nas na dobrych obywateli i na dobrych chrzescijan, a ty przynosisz tu cos
takiego! Te rysunki obrazajg Pana Boga i dlatego wstep dla nich jest tu wzbroniony!
Nadeszty i minety, jak z bicza trzasngt, wakacje szkolne. Gdy w pazdzierniku 1855
r. chtopcy powrdcili do oratorium, ksiqdz Bosko zaniepokoit sie wygladem Dominika
Savio.

- Nie wypoczates w czasie wakacji?

- Alez tak, ksieze Bosko. Dlaczego ksigqdz pyta?

- Jestes bledszy niz zwykle. Co ci jest?

- Moze to zmeczenie po podrdzy... - i uSmiechnat sie.

Ale nie byto to przejsSciowe tylko zmeczenie. Oczy podkrazone i btyszczace, twarz
blada i wychudta wskazywaty jasno, ze Dominik nie byt zdrowy. Ksigdz Bosko
postanowit zajgé sie nim bardziej.

- W tym roku nie bedziesz chodzit do szkoty w miescie. Chodzenie do szkoty w
deszczu i Sniegu mogftoby ci zaszkodzi¢. Bedziesz uczyt sie tu, w domu, u Kl.
Francesia. Rano mozesz sobie dtuzej poleze¢ i wypoczaé. Nie przemeczaj sie nauka,
zdrowie jest darem Bozym i nie wolno tego daru niszczy¢. Dominik ustuchat. Po
kilku dniach, jakby przeczuwajgc cos powaznego, powiedziat do ksiedza Bosko:

- Niech mi ksigdz pomoze szybko zostaé swietym.

Towarzystwo Niepokalanej

Dominik zaprzyjaznit sie szczerze z Michatem Rua i Janem Cagliero, cho¢ byli oni od
niego starsi, jeden o pieé, drugi o cztery lata. Do innych jego przyjaciét nalezeli
najlepsi chtopcy, ktérzy w tych latach znaleZli sie w oratorium: Bongiovanni,
Durando, Cerruti, Cavio, Massaglia.

Na poczatku 1856 roku w konwikcie oratorium mieszkato 153 chtopcow: 63 uczniow
i 90 rzemiesinikow.

Wiosng tego roku Dominik postanowit utworzy¢ tajne <« bractwo » sposrod
najbardziej wartosSciowych chtopcéow. Chciat, aby stanowito ono grupe matych
apostotéw, pracujgcych wsrdd innych chftopcow. Rozmawiat na ten temat z kilku
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kolegami. Pomyst spodobat sie. Zdecydowano, ze grupa nazywacl sie bedzie «
Towarzystwem Niepokalanej ».

Ksigdz Bosko ostrzegat chtopcow, by sie zbytnio nie spieszyli. Radzit najpierw
wyprobowacé pomyst i obmysle¢ maty regulamin, pdzniej dopiero do tego powrocié
na serio.

Chtopcy rzeczywiscie spréobowali. Na pierwszym zebraniu zadecydowali, komu
mozna zaproponowac przynaleznos¢ do Towarzystwa: tylko nielicznym zaufanym i
dyskretnym chtopcom. Dyskutowano nad kandydaturg Francesii, mfodziutkiego
nauczyciela, chtopca prawego i zaprzyjaznionego ze wszystkimi. Odrzucono jednak
jego kandydature, gdyz znany byt z gadulstwa i trudno mu byto dochowad
tajemnicy.

Zebrani zobowigzali trzech chtopcow do opracowania regulaminu. Mieli to zrobic:
Michat Rua (19 lat), Jézef Dongiovanni (18 lat) i Dominik Savio (14 lat). Ksigdz
Bosko twierdzit jednak, Zze ostatecznie regulamin napisat Dominik. Pozostali tylko go
uzupetnili.

Maty regulamin sktadat sie z 21 paragraféw.

Cztonkowie zobowigzywali sie pod opiekg Matki Bozej i z pomocg Jezusa
Eucharystycznego dgzy¢ do doskonatosci. Zobowigzywali sie rowniez pomagac
ksiedzu Bosko, by¢ matymi apostotami wsréod kolegdw, postepowal rozwaznie i
delikatnie. Zobowigzywali sie szerzy¢ radosc i serdecznos$¢ wokét siebie.

Paragraf 21, kornicowy, byt streszczeniem ducha tego stowarzyszenia: « szczere,
synowskie, bezgraniczne zaufanie do Maryi, szczegdlna czuto$¢ w stosunku do Niej i
state nabozeristwo pozwolg nam przezwyciezy¢ wszelkie przeszkody, nauczg nas
wytrwatosci w postanowieniach, surowosci w stosunku do siebie samych,
umitowania bliznich i doktadnosci we wszystkim ».

Bractwo rozpoczeto swq dziatalnos¢ 8 grudnia 1856 r. przed oftarzem Matki Bozej w
kosciele $w. Franciszka. Kazdy z cztonkéw ztozyt przyrzeczenie, ze wiernie
wypetniaé bedzie swoje zobowigzania.

Tego dnia Dominik zrealizowat swoje dzieto. Pozostato mu juz tylko 9 miesiecy
zycia, ale jego «Towarzystwo Niepokalanej » przetrwato ponad 100 lat (az do 1967
r.). We wszystkich domach i oratoriach salezjanskich cztonkowie Towarzystwa
stanowili zawsze grupe gorliwych chtfopcow, sposrdd ktorych rekrutowali sie czesto
przyszli kaptfani.

Chtopcy nalezacy do bractwa wybierali sobie kolegow, ktérych w «tajnym» jezyku
nazywali « klientami »: byty to zazwyczaj jednostki niezdyscyplinowane, ordynarne,
skore do bijatyki. Kazdy cztonek brat pod swg specjalng opieke jednego « klienta »,
stawat sie jego « aniotem stréozem » az do czasu sprowadzenia go na dobra droge.
Drugg grupe <« klientow » stanowili nowoprzybyli chtopcy. Pomagano im spedzi¢
pogodnie pierwsze dni w oratorium, gdy nie znali jeszcze nikogo, nie potrafili sie
bawi¢ i gdy mdwili jedynie w dialekcie, tesknigc przy tym bardzo za dotychczaso-
wym Srodowiskiem.

Dziatanie:

Czesto mamy przeswiadczenie, ze Swietymi sq ludzie catkowicie opanowani, bez
uczu¢. Tacy jak na obrazach El Greca: wyciggnieta diuga twarz, zapatrzony w
niebo, unoszacy sie troche ponad ziemia.

Na sSwietych czesto patrzy sie jako na ludzi, ktorzy wszystko potrafig lub jak na
wielkich ascetéw. (Animator pokazuje obraz El Greca przedstawiajacy Swietego).
Wtedy czujemy, ze nie pasujemy do takiej grupy ludzi.

Nastepnie ktadziemy brystol, na ktérym na srodku mozemy naklei¢ obrazek sSw.
Dominika Savio.
Wspdlnie w grupie wypisujemy wokot obrazka jego cechy.
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Dyskusja:

e Czy kazdy z nas moze byc¢ sSwietym?

e Czy Swietos¢ zdobywa sie wielkimi czynami, czy tez matymi krokami? Ktéry
sposbb jest tatwiejszy?

e Czy do osiggniecia $wietosci jest potrzebna odwaga?

e Jaka jest recepta na swietos¢ wg ks. Bosko? - spisujemy ja na brystolu i
wywieszamy go w widocznym miejscu

Zadanie:

Kazdy z uczestnikow wybiera 3 najtrudniejsze do realizacji cechy S$Swietosci i
zapisuje je na kartce. Nastepnie uczestnicy dobierajg sie w dwojki — kazda dwdjka
wybiera swoje 3 cechy, potem dwie dwdjki taczq sie w czwérki i wybierajg swoje 3
cechy itd., az wypracujemy 3 cechy wspoélne dla catej grupy.

e Czy Swietosc¢ jest rowniez dla mnie? Skoro Dominikowi sie udato to dlaczego
nie mi?

Uczestnicy dostajaq mate karteczki, na ktorych pisza swojg wiasna modlitwe o
Swietos¢. Chetni mogg jq odczytac podczas modlitw na zakonczenie.

4. Podsumowanie

Swietoé¢ nie jest rzeczg trudng do osiagniecia. Ks. Bosko méwit do miodych ludzi,
ze aby by¢ sSwietym, wystarczy by¢ radosnym, wypetnia¢c swoje obowigzki
i pomagap’ innym, bo z wypetniania tych trzech wskazan wyptywajg wszystkie inne
cnoty. Swieto$¢ to rowniez odwaga stawienia czota wiasnym stabosciom
i kompleksom, odwaga pracy nad sobg i bycia dobrym cztowiekiem. Przede
wszystkim swigtos¢ to jednak radosne kroczenie po $ladach Jezusa Chrystusa -
nasladowanie Go. Swietos¢ to w koncu synowska relacja do Boga Ojca.

5. Praca domowa:
- Przygotowujemy znaczenie stowa Oratorium

6. Modlitwa na zakonczenie:
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SPOTKANIE 14

ORATORIUM

I. Cel spotkania: Poznanie poczatkdw Oratorium ksiedza Bosko, historii jego
powstania i poczatkdéw funkcjonowania.

II. Materiaty potrzebne do przeprowadzenia spotkania:
- kartki i dtugopisy dla kazdego
- brystol lub duzy arkusz papieru
- markery

III. Przebieg spotkania

1. Modlitwa na rozpoczecie

2. Przebieg spotkania:

Odczytanie fragmentow ,Spetnionego Snu”

~Na poczatek jedno « Zdrowas Maryjo »"”

NieSmiaty poczatek realizacji tego zamierzenia przypadt na dzier 8 grudnia 1841 r.
Byto to w trzydziesci pie¢ dni po przybyciu ks. Bosko do konwiktu. On sam opisuje
ten fakt w sposob subtelny i prosty zarazem:

« W uroczystym dniu Niepokalanego Poczecia Maryi wtasnie wktadatem ornat by
odprawi¢ msze Sw., gdy kleryk-zakrystian, J6zef Comotti, widzac stojacego w kacie
chtopca, poprosit go, by stuzyt mi do mszy.

- Nie umiem - odpowiedziat zmieszany chtopak.

Chodz - powtdrzyt zakrystian - bedziesz stuzyt do mszy sw.

- Nie umiem, nigdy nie stuzytem.

- Cymbale jeden - powiedziat rozgniewany zakrystian.

- Jezeli nie umiesz stuzy¢ do mszy Sw., to po co przychodzisz do zakrystii?

Moéwigc to, chwycit kij odkurzacza i zaczat nim bi¢ chtopca po gtowie i ramionach.
Gdy chtopiec zaczat uciekaé, krzyknatem gtosno:

- Co robisz? - Dlaczego go bijesz?

- Bo przychodzi do zakrystii, a nie umie stuzy¢ do mszy.

- Nie wolno go za to bié.

- A co on ksiedza obchodzi?

- To jest moj przyjaciel. Prosze go natychmiast zawotaé. Musze z nim pomdwic.
Chtopiec wrdcit zmartwiony. Miat krotko ostrzy-6one wfosy i marynarke powalang
wapnem. Mtody imigrant. Prawdopodobnie jego bliscy powiedzieli mu: Gdy bedziesz
w Turynie, idZ na msze Sw. Przyszedt, ale nie smiat wejs¢ do kosciota, pomiedzy
porzadnie ubranych ludzi. Sprobowat wiec wejs¢ do zakrystii, jak to byto w
zwyczaju w wielu wsiach, w ktorych mezczyzni i chtopcy uczestniczyli we mszy Sw.
stojqc w zakrystii. Spytatem go serdecznie:

- Czy wystuchates juz mszy Sw.?

- Nie.

- Chodz wiec teraz ze mng. Potem chce z tobg pomowié o sprawie, ktéra sprawi ci
przyjemnosé.

Przyrzekt, ze zostanie. Po odprawieniu mszy $w. i po dziekczynieniu zaprowadzitem
go na boczny chor i pogodnie go zapytatem:

- Méj kochany przyjacielu, jak sie nazywasz?
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- Barttomiej Garelli.

- A z jakiej miejscowosci pochodzisz?

- Z Asti.

- Kim jestes?

- Murarzem.

- Twdj ojciec zyje?

- Nie, umart.

- A twoja matka?

- Ona tez nie zyje.

- Ile masz lat?

- Szesnascie.

- Umiesz czytad i pisac¢?

- Nie.

- Umiesz S$piewac?

- Chtopiec, ocierajgc sobie oczy, spojrzat na mnie zdziwiony i odpowiedziat:

- Nie.

- Umiesz gwizdac?

- Barttomiej rozesmiat sie. O to wtasnie mi chodzito. Zaczynalismy by¢ przyjaciétmi.
- Byte$ u Pierwszej Komunii Sw.?

- Jeszcze nie.

- A spowiadates sie juz?

- Tak, gdy bytem maty.

- Chodzisz na katechizm?

- Nie Smiem, mtodsi chtopcy wysmiewajg sie ze mnie.

- A gdybym prowadzit dla ciebie katechizm oddzielnie, przyszedtbys?

- Bardzo chetnie!

Nawet tutaj?

- Byle mnie nikt nie bit.

- Badz spokojny, teraz juz jestes moim przyjacielem i nikt cie nie uderzy. Kiedy
chcesz, bysmy zaczeli?

- Kiedy ksigdz zechce.

- Choéby od razu?

- Z przyjemnoscig! »

Ksigdz Bosko uklakt i odmowit Zdrowas Maryjo. Czterdziesci pie¢ lat pézniej mowit
do swych salezjandw: «Wszystkie btogostawienstwa, jakie sptynety na nas z nieba,
sq owocem tego pierwszego Zdrowas Maryjo, odmodwionego zarliwie i w dobrej
intencji! »

Skonczywszy modlitwe, ks. Bosko kazat chtopcu na poczatek przezegnal sie, ale
spostrzegt, ze Barttomiej nie Zegna sie, lecz robi gest, ktdry tylko mgliscie
przypomina znak krzyza sw. Wéwczas tagodnie pokazat mu, jak nalezy to czynic. I
ttumaczyt w dialekcie (pochodzg przeciez obaj z prowincji Asti), dlaczego nazywamy
Boga « Ojcem ». W koricu powiedziat:

- Chciatbym, Barttomieju, bys przyszedt rowniez w najblizszg niedziele.

- Dobrze, przyjde.

- Ale nie przychodz sam. Przyprowadz twoich kolegdw.

Barttomiej Garelli, murarczyk z Asti, zostat pierwszym ambasadorem ks. Bosko
wsréd mitodych robotnikéw swej dzielnicy. Opowiedziat kolegom o spotkaniu z
sympatycznym ksiedzem, « ktory potrafit gwizdacé», i o zaproszeniu. W cztery dni
pozniej, w niedziele, do zakrystii przyszto dziewieciu chtopcow. Przyszli « szukac ks.
Bosko ». Tak narodzito sie oratorium.
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Co to bedzie za rados¢!

Rzeczywiscie, chtopcy Igneli do tej sutanny. W miare jak mijaty miesigce, liczba
chtopcdw rosta. Byto ich juz ponad stu. Potrzebowali nie tylko chleba i pracy, ale i
wiary, ktora syci, gdy chleba brakuje. Ksigdz Bosko, ktdry byt nie tyle filantropem,
ile nade wszystko ksiedzem, troszczyt sie gtdwnie oto, by chtopcy mogli swobodnie
spotykac sie z Bogiem.

« Byto to dla mnie wielkie przezycie - pisze - gdy w ciggu tygodnia, a specjalnie w
dni swigteczne, widziatem wokdét mego konfesjonatu czterdziestu lub piecdziesieciu
chtopcéw, ktdrzy wyczekiwali, nieraz nawet dtugo, by moc sie wyspowiadac ».

A chtopcom nietatwo byto sie spowiadal. Ksigdz Bosko pouczat ich, sugerujgc proste
zasady: « Jezeli nie umiesz wyrazi¢ sie, popros spowiednika, by ci pomdgt. Jemu to
wystarczy, pomoze ci, da ci kilka pytan i wszystko sie zatatwi>».

Naturalnym ukoronowaniem spowiedzi byta Komunia Sw., do ktérej wielu jego
wychowankdw przystepowato co tydzien.

Rowniez w czasie zwyktych rozmow, posrod zabaw i przechadzek, ks. Bosko mowit
spokojne o Bogu. Przebywajgc wsrdd swych urwisdw swobodnie przechodzit od
wesotych przekomarzan sie i zartow do rozmdw o niebie. W chwilach wielkiej
radosci, patrzgac na chtopcow, mowit:

- Co to bedzie za rados¢, gdy wszyscy znajdziemy sie w niebie!

Czasami dyskutowano o dobru, o ztu, o zyciu, o wiecznosci. Niektdrzy pytali go:

- A czy ja bede zbawiony? Na to ks. Bosko:

- Chciatbym ja to widzieé, jak idziesz do piekta! Sadzisz, ze Bog po to stworzyt
niebo, by pozostawato puste? Pewnie, wdrapanie sie az tak wysoko wymaga ofiar,
ale chce, bysmy wszyscy spotkali sie tam w gorze. Co to bedzie za rados¢!

Gdy rozdzwonity sie dzwony
Franciszek Pinardi dotrzymat stowa. Wkrdtce przyszli murarze, obnizyli poziom,
wzmocnili mury i dach. Stolarze przerobili podftoge, pokrywajgc jg drewnianymi
deskami. W sobote wieczorem odnowione pomieszczenie byto gotowe. Na
skromnym ofttarzyku ksigdz Bosko umiescit swieczniki, krzyz, lampke i maty obrazek
Sw. Francisza Salezego.
Dzien 12 kwietnia stat sie pamietny dla wszystkich. W poranek Wielkanocny dzwony
miasta rozkotysaty sie radosnie. W szopie Pinardiego nie byto Zzadnego dzwonu, ale
za to byto bijgce serce ksiedza Bosko, ktéry wzywat swych chtopcow do Valdocco.
Przychodzili falami. Wypetnili koSciétek, okoliczne tereny i pobliskie taki. W
skupieniu i ciszy uczestniczyli w poéwieceniu kaplicy i we mszy Sw., ktéra zaraz
potem dla nich odprawit. Na koniec, w biegu porywajgc butki rozproszyli sie po
tgkach. Rozsadzata ich rados$¢. Radosé, ze majq wreszcie dom wytgcznie dla siebie.
« Wczesnym rankiem otwierano kosciot - pisze ks. Bosko, wspominajgc rozktad
dnia, jaki obowigzywat w pierwsze niedziele - | rozpoczynato sie stuchanie
spowiedzi, ktdre trwato az do poczatku mszy sw. » )
Po mszy sw. ksiqgdz Bosko opowiadat w odcinkach Historie Swietg, w typowy dla
siebie sposob, zywy i interesujgcy. A potem, kto chciat, mdgt braé udziat w
zajeciach szkolnych, ktdre trwaty az do potudnia. O pierwszej po potudniu (Kks.
Bosko miat najwyzej godzinke czasu na obiad i wypoczynek) zaczynaty sie zabawy:
grano w kule, walczono na drewniane strzelby i szable, uprawiano gimnastyke.
wpot do trzeciej zaczynaty sie lekcje katechizmu. Nastepnie odmawiano rézaniec,
dopdki chtopcy nie nauczyli sie Spiewac nieszporow. Potem byto krotkie kazanie,
Spiew litanii i btogostawieristwo eucharystyczne. Po wyjsciu z kosciota byt juz czas
wolny. Jedni dalej uczyli sie katechizmu, inni Spiewali, jeszcze inni czytali.
Wiekszos¢ bawita sie, biegajac i skaczqc az do wieczora.
Wszystkie te beztroskie rozrywki ufatwiaty mi kontakt z kazdym z osobna -
wspomina ks. Bosko. - Stowkiem szepnietym do ucha - temu zalecatem wieksze
postuszenstwo, tamtemu wiekszq punktualnos¢ na katechizmie, jeszcze innemu
sugerowatem spowiedz itd... »
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Zadanie:

Po wystuchaniu fragmentéw ,Speftnionego Snu” siadamy w kregu i po kolei
konczymy zdanie:

ORATORIUM to.....

Jedna osoba, np. animator prowadzacy, zapisuje wszystkie skojarzenia na duzej
planszy. Rundka trwa dopdki wszystkim uczestnikom nie skoncza sie pomysty.

Na koniec zostajgq odczytane z planszy wszystkie skojarzenia, ktore tworzg definicje
~ORATORIUM"”

Dyskusja:

W zatgczniku znajduje sie tekst dotyczacy Oratorium; jego historii i najwazniejszych
elementéw.

e W jaki sposéb powstato Oratorium ksiedza Bosko?

e Jakie elementy tworzyty Oratorium ksiedza Bosko?

e Co najbardziej mi sie podobato/zaskoczyto/urzekto w Oratorium ks. Bosko?
Zadanie:
Grupe dzielimy na zespoty 2-osobowe.
Wzorujac sie na zasadach, elementach i atmosferze panujacej w Oratorium ks.
Bosko zespoty tworzg konspekt idealnego dnia w swoim Oratorium (wspdtczesnie).
Prezentacja efektow pracy i dyskusja w ramach podsumowania.

3. Modlitwa na zakonczenie
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SPOTKANIE 15

MARYJA, MATKA BOGA I MOJA

I. Cel spotkania: Ukazanie Maryi jako mojej matki. Przyblizenie ziemskiej
matki na przyktfadzie matusi Matgorzaty.

II. Materiaty potrzebne do przeprowadzenia spotkania:
- kartki i dtugopisy dla kazdego
- brystol lub duzy arkusz papieru
- markery
- obrazek Maryi

III. Przebieg spotkania
1. Modlitwa na rozpoczecie: Zdrowas Maryjo/Pod Twojg Obrone...
2. Gra integracyjna: przeprowadza chetny uczestnik grupy
3. Przebieg spotkania:
Zadanie:

Animator przygotowuje na spotkanie obrazek Maryi naklejony na duzg kartke tak,
aby dato sie wokot niego pisad.

Animator dzieli grupe na pary tak, aby rozdzieli¢ wszystkie fragmenty. Zadaniem
uczestnikdw jest wydobycie cechy, jej pantomimiczne przedstawienie tak, aby
pozostali jg odgadli. Wydobyte cechy zapisujemy woko6t obrazka. Analizujac
poszczegodlne cechy Maryi wypisujemy, w jaki sposéb mozemy praktycznie
nasladowac jej cechy.

tk 1,29 - ,,Rozwazata...”
tk 1,29 - stuchajaca

tk 1,46 - modlaca sie
tk 1,48 - stuzgca

tk 2, 6 - dajgca Jezusa
tk 2, 22-23 - ofiarujaca
J 19,25 - wspbicierpigca

A jaki jest moOj osobisty obraz Maryi?:

Kazdy pamieta obrazki, ktére dostawat od ksiedza/katechety... Jeden zapadt mu
mniej lub bardziej w pamieci.

Uczestnicy biorg kartki i przybory do malowania i tworzg swdj wtasny obrazek Maryi
z zaznaczeniem waznych dla siebie elementéw- np. mimika twarzy, barwy,
dziecigtko Jezus, berto itd...

Nastepnie kazdy omawia swdéj prywatny obraz Maryi
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Odczytanie fragmentu Pisma Swietego

A obok krzyza Jezusowego staty: Matka Jego i siostra Matki Jego, Maria, zona
Kleofasa, i Maria Magdalena. Kiedy wiec Jezus ujrzat Matke i stojgcego obok niej
ucznia, ktérego mitowat, rzekt do Matki: ,Niewiasto oto syn Twdj”. Nastepnie rzekt
do ucznia: ,,Oto matka Twoja”. I od tej godziny uczen wzigt Jq do siebie”.

J 19, 25-27

Jaka byta ostatnia wola Pana Jezusa przed sSmiercig na krzyzu?
Kto ma jg wypetnic?

Do kogo jeszcze byty skierowane te stowa?

W jaki sposdb moge przyjac¢ Maryje za swojg matke?

Cate swoje zycie zawierzyt Maryi Janek Bosko, prowadzita go od samego poczatku
(patrz. Sen z dziewigtego roku zycia).
Niezwykle wazna role w zyciu Janka odgrywata takze Jego matka - Matgorzata.

Odczytanie fragmentu Spetnionego Snu:

Pazdziernik. W czasie dtugich, samotnych przechadzek, ks. Bosko stopniowo
obmyslat sobie plany na najblizsza przyszto$¢. A wiec gdy wrdci do Turynu,
zamieszka w mieszkaniu wydzierzawionym u Pinardiego. Tam tez powoli
umieszczal bedzie bezdomnych chtopcdw. Miejsce to jednak nie jest odpowiednie
dla samotnego ksiedza. Niedaleko znajduje sie karczma « Ogrodniczka », w ktdrej
pijacy hatasujq do pdznej nocy. Powinien zamieszkac z kims$, kto chronitby go przed
ztosliwymi jezykami. Pomyslat o matce. Ale jak jej to powiedzie¢? Matgorzata ma 58
lat i w Becchi wszyscy odnoszg sie do niej jak do krdlowej. Jak wyrwaé jg z tego
domu, spos$réd wnukdéw, z pogodnych codziennych przyzwyczajen? Troche
rozgrzesza go mysl o trudnym okresie, jaki przezywa wies. W 1846 r. plony byty
nedzne, a na 1847 r. zapowiadaty sie jeszcze gorsze.

- Mamo - moéwi do niej ktéregos wieczoru, zdobywszy sie na odwage - Czy mama
nie zechciataby zamieszkac troche u mnie? Wydzierzawitem na Valdocco trzy pokoje
i wkrdtce ulokuje tam opuszczonych chtopcéw. Kiedys mi mama powiedziata, ze
jezeli stane sie bogaty, nigdy mama nie przyjedzie do mnie. Tymczasem jestem
biedny i mam mndstwo dtugéw, a mieszkanie w pojedynke w tej dzielnicy jest
troche ryzykowne dla ksiedza.

Matgorzata zamyslita sie. Nie spodziewata sie takiej propozycji. Ksigdz Bosko
delikatnie nalega:

Nie chciatabys zosta¢ matkg moich chtopcow?

Jezeli uwazasz, ze taka jest wola Boza - mowi - przyjade.

» Pozwol mi wréci¢é do domu!”

Byto to prawdopodobnie wieczorem, gdy sity odmowity Matgorzacie postuszenstwa.
Chtopcy poszli spa¢ a ona - jak zwykle - miata przed sobgq stos bielizny do
naprawienia. Zostawili na jej t6zku podarte koszule, rozprute spodnie, dziurawe
skarpety. Pochylona nad robota, przy oliwnej lampce musiata bardzo sie spieszyd,
gdyz nazajutrz rano nie mieliby chtopcy nic innego do wfozenia. Ksigdz Bosko
pomagat jej, wstawiajgc taty na przetarte rekawy i naprawiajac buty.

- Janie - powiedziata w pewnym momencie. - Jestem zmeczona. Pozwdl mi powrdcic¢
do Becchi. Pracuje od rana do wieczora, jestem juz stara, a ci chtopcy zawsze
wszystko niszczq. Dtuzej juz nie dam sobie rady!

Tym razem ksigdz Bosko nie zazartowat, by podnies¢ ja na duchu. Nie powiedziat
nic. Nic bowiem nie mogtoby pocieszy¢ tej biednej kobiety. Wskazat tylko na krzyz,
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zawieszony na Scianie. I ta stara wiesniaczka zrozumiata. Schylita gtowe nad
podartymi skarpetami, nad zniszczonymi koszulami i znowu szyfta.

Juz nigdy wiecej nie mowita o powrocie do domu. Spedzita swe ostatnie lata posréod
tych wrzaskliwych, Zle wychowanych, ale potrzebujgcych matki chtopcow. Od czasu
do czasu ta biedna, spracowana kobieta wznosita tylko oczy ku krzyzowi, aby
nabrac¢ nowych sit.

Smieré matki Matgorzaty

15 listopada 1856 roku matka Matgorzata zachorowata na zapalenie ptuc. Okazato
sie ono zabodjcze dla tej 68-letniej kobiety, wyniszczonej ciezkg praca.

Przez chwile Zycie w oratorium zamartfo. Jak bedzie mozna egzystowacé bez niej?
Wokét jej t6zka czuwali klerycy z konwiktu i najstarsi chtopcy. Ilez to razy w
przesztosci wpadali do kuchni pytajac sie:

- Mamo, dostane jabtko?

- Mamo, czy zupa jest juz gotowa?

- Mamo, nie mam chusteczki.

Heroizm tej gasngcej powoli kobiety polegat na Zmudnym cerowaniu podartej
odziezy, na koszeniu siana i Zyta, na praniu i gotowaniu. A jednak w tych
skromnych pracach kryta sie niespozyta sita i zdanie sie na Opatrznos¢ Boza. Przy
obieraniu ziemniakdéw i gotowaniu mamatygi, potrafita uczy¢ chtopcow wiary,
praktycznego podejscia do Zycia i dobroci.

Ksigdz Bosko od niej wtasnie przejat zasady wychowania. To on jako pierwszy byt
przez nigq wychowany rozumnie, religijnie i z mitoscig. Zgromadzenie Salezjariskie
zostato wypiastowane na kolanach mamy Matgorzaty. A teraz ta dobra matka
dopalata sie jak swieca.

Z Becchi przyszedt Jozef ze starszymi wnukami. Ksigdz Borel, staty jej spowiednik
od czasu przybycia do Turynu, przynidst wiatyk.

Matgorzata ostatkiem sit powiedziata do swego Janka-

- Uwazaj, gdyz wielu zamiast chwaty Bozej szuka wtasnej korzysci. Przy tobie
réwniez znajdujq sie tacy, ktérzy kochaja ubdstwo u innych, ale nie u siebie. To,
czego wymaga sie od innych trzeba najpierw zrealizowal w sobie.

Nie chciata, by Jan patrzyt na jej cierpienie. Az do ostatniej chwili myslata o innych.

Dyskusja
e Co wiemy o matusi Matgorzacie?

Jaka byta osoba? Jakie posiadata cechy?

Jaki miat stosunek Jan Bosko do swojej mamy?

Co zawdziecza jej Jan Bosko?

Co matusia Matgorzata wprowadzita w Oratorium ks. Bosko?

Po $mierci matusi Matgorzaty to Maryja zostata matkg ks. Bosko i catego
zgromadzenia salezjanskiego.

Dyskusja:
e Jak wyglada moje spotkanie z Maryjg? A jak wygladaja moje spotkania z
mojq ziemskg Matkg? Czym sie rdznig, a w czym sg podobne?
Kim jest dla mnie moja ziemska mama?
Kim jest dla mnie Maryja?
Czy zawierzam w swoim zyciu Maryi?
Czy zwracam sie do niej jak do Matki?
Jakie znam formy modlitwy maryjnej?
Kiedy czcimy Maryje?
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4. Podsumowanie

Maryja zostata wezwana do wykonania pierwszoplanowej roli w realizacji naszego
zbawienia. Dla wielu pobozno$¢ maryjna jest czym$ obcym, a czasem nawet
przesadnym nabozenstwem. Najlepszym sposobem pogodzenia opornych
chrzescijan z poboznoscig maryjng Kosciota, jest ukazanie skutecznej roli, jaka
Maryja odgrywa takze teraz w dojrzewaniu w kazdym z nas zycia Chrystusowego.
Macierzynstwo to Jezus ogtosit w godzinie swojej $mierci! Zanim wypowiedziat:
~Wykonato sie” zechciat dokonczy¢é swego dzieta, oddajac nas w opiekuncze ra-
miona swej wtasnej Matki.

Kazdemu z nas zmartwychwstaty Jezus codziennie powtarza: ,Oto Matka twoja”!
Dar ten to ogromny skarb! Starajmy sie go wykorzystac.

5. Modlitwa na zakonczenie:

Dziesigtek rézanca/Nowenna do Maryi Wspomozycielki
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SPOTKANIE 16
ANIMATOR W STYLU SALEZJANSKIM

I. Cel spotkania: Przedstawienie sposobu dziatania Animatora w stylu
salezjanskim

II. Materialy potrzebne do przeprowadzenia spotkania:
- brystol lub duzy arkusz papieru
- markery
- kartki z dzbankami
- kartki z kwiatami

III. Przebieg spotkania:
1. Modlitwa na rozpoczecie
2. Gra integracyjna

Stonce swieci dla kazdego, kto...

Pomoce: krzesta

Ochotnik wychodzi na $rodek, wszyscy siedza na krzestach w kole. Jest jedno
krzesto mniej niz uczestnikdw zabawy. Ochotnik moéwi: stonce $wieci dla kazdego,
kto.... /i tu wymysla jedng ceche/ po czym osoby spetniajgce warunek zamieniajg
sie miejscami.

3. Dziatanie

Na wstepie spotkanie ma za zadanie przekaza¢ kandydatom na Animatora
podstawowg wiedze z zakresy stylu pracy, sposobdéw postepowania, wartosci
nadrzednych czy tozsamosci animatora.

Z racji tematyki spotkania, zaleca sie raczej przeprowadzenie wykfadu potaczonego
z omoéwieniem szczegdtowym materiatu, oraz dyskusji z uczestnikami, ktéra
doprowadza do konkretnej tresci.

Animator w stylu salezjanskim
e Kim jest Animator?

Stowo Animator pochodzi z tacinskiego animare, co oznacza nic innego jak
»,0Zywiac”.

I wtasnie to swoiste ozywianie stanowi zasadniczy sens postugi Animatora. Ma on
porusza¢ nieporuszone, ozywia¢ umierajgce, podtrzymywacé upadajace. Ma by¢
kims, kto rzeczywiscie wptywa na wszystko i wszystkich dookota, wskazujgac im
sens zycia, kierujac wszystkich wkoto do radosnego przezywania swojego zycia. Ta
rado$¢ musi przede wszystkim wyptywac z zycia w przyjazni z Chrystusem i dlatego
to wiasnie Jezus stoi w centrum Zzycia Animatora i to Jego Animator winien
wskazywac, do Niego prowadzic.

W postudze i powotaniu Animatora w stylu salezjanskim, wyrdznia sie szereg
wartosci, ktére stanowig pewnego rodzaju ,kregostup moralny” Animatora. Czes¢ z
tych wartosci juz poznaliSmy - system prewencyjny, Oratorium czy przede
wszystkim sam ksigdz Bosko.
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e 3xS

3xS jest wtasnie kolejnym z szeregdéw wartosci, o ktore kazdy Animator powinien
modli¢ sie kazdego dnia. Tak czynit codziennie ksigdz Bosko, modlgc sie o 3xS dla
swoich chiopcow.

Czym jest to 3xS? Otdz sq to:

Swietos$c¢ (tac. sanctitas)

Madrosc¢ (tac. sapientia)

Zdrowie (tac. sanitas)

Te trzy wartosci sg w zyciu Animatora koniczne. Musi on dazy¢ do Swietosci i byc jej
przyktadem, musi nieustannie zabiegaé o swojg madros¢, rozwija¢ intelekt,
poszerzac wiedze oraz troszczyc sie i szanowac swoje zdrowie zaréwno fizyczne jak
i psychiczne.

e 5xA

5xA stanowi absolutng podstawe do prawidtowego wzrostu i rozwoju kazdego
Animatora. Jest to swoisty, podstawowy dekalog Animatora, wedtug ktorego
powinien troszczy¢ sie o swdj wzrost.

Czym jest to 5xA?
v' Powotanie - By¢ Animatorem, to znaczy by¢ powotanym do postugi
Animatora.
Przez odrywanie tego powotania, kazdy z nas bedzie doswiadczat, ze bycie
Animatorem to:
- powotanie do Swietosci
- powotanie do stuzby na rzecz innych
- wiasny, swiadomy wybdr pewnej specyficznej drogi zycia
- pasja

v' Duchowos$¢ Salezjanska - kazdy Animator w stylu salezjanskim zyje w
ramach i na podstawie duchowosci salezjanskiej, czyli sposobu zycia
codziennego i duchowego wypracowanego przez ksiedza Bosko i Salezjanow.

Czym jest duchowos$¢ salezjanska?

- wiasny styl zycia )

- otwartos¢ na dziatanie Ducha Swietego
- optymizm

- zycie w obecnosci Boga

- rados¢ i umitowanie

- przyjazn z Chrystusem

- niesienie pomocy innym

v' Postuga - Animator to osoba, ktéra stuzy swoim zyciem innym, szczegdlnie
ludziom mtodym.
W ramach postugi, odkrywamy takie zadania jak:
- stuzba drugiemu cztowiekowi
- jesteSmy narzedziem w rekach Boga
- zapominamy o wfasnych potrzebach

v Wzér i przyktad - Animator to osoba, na ktéra patrzg wszyscy wokofto.
Zadaniem kazdego Animatora jest dawanie wtasciwych przyktadéw i wzorcow
nie tylko w Oratorium, ale przede wszystkim we wszystkich srodowiskach, w
jakich zyjemy - w szkole, rodzinie, wsrdéd znajomych.
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v' Formacja - Bez wzrostu duchowego, nie jest mozliwe witasciwe wypetnianie
swojego powotania do stuzby mtodym w duchu salezjanskiej radosci.
Animator musi wymagac¢ w pierwszej kolejnosci od siebie, musi poznawac
samego siebie, aby wiedziat na ile jest w stanie dac siebie innym.

Formacja Animatora jest miedzy innymi:

- zwiekszaniem swoich kompetencji

- uczeniem sie przez cate zycie

- szczerq i zazylq przyjaznig z ksiedzem Bosko
- pracq pedagogiczng — nad sobg i z mtodymi
- wykorzystywaniem wiedzy innych

e Dyzur Animatora

Najbardziej widoczng i najbardziej powszechng formag dziatalnosci Animatora w
Oratorium jest tzw. dyzur, czyli czas, ktéry Animator poswieca w Oratorium na
stuzbie mtodym ludziom. Podstawg dyzuru musi by¢ przekonanie, ze nie trwa on
np. we wtorek od 17 do 18, a nastepnie mam ‘fajrant’. Dyzur Animator ma zawsze i
wszedzie, nie tylko w Oratorium, ale wszedzie tam, gdzie spotyka mitodych ludzi.
Wigze sie to z nieustannym troszczeniem sie o samego siebie, nieustanne trwanie w
gotowosci stuzby, gdyz nigdy nie wiadomo, kiedy bedzie konieczna pomoc mtodemu
cztowiekowi.

Aby pomdc Animatorom dobrze przezy¢ dyzur, zostato stworzone kilka porad, w
jaki sposdb Animator winien i co powinien robi¢ na dyzurze. Oczywiscie odnosi sie
to nie tylko do dyzuru w Oratorium, ale wszedzie tam, gdzie zachodzi taka
potrzeba.

Q

Animator prowadzi modlitwe i stdwko w czasie nieobecnosci Kierownika, lub
po wyznaczeniu do takiej funkcji.
Organizuje zajecia, gry i zabawy dla dzieci.
Pomaga dzieciom w odrabianiu lekcji.
Sprzata po swoim dyzurze.
Jest obecny w sposob tworczy — ozywia $srodowisko.
Odpowiada za sprzet i wyposazenie Oratorium.
Jest otwarty na wspotprace z innymi, szczegdlnie na propozycje miodych.
Animatorem jest sie zawsze i wszedzie.
Oratorium nie jest miejscem na Towarzystwa Wzajemnej Adoracji — na tzw.
‘parowanie’ jest czas po Oratorium.
j. Bierze udziat we wspdlnych Mszach, Uroczystosciach, czuwaniach i
wyjazdach.
Realizuje program autoformaciji.
Zwraca sie z szacunkiem do wszystkich.
. Nie podwaza autorytetu drugiego Animatora — tworzy to jednos¢
wychowawczg (niezbedng w systemie prewencyjnym).
n. Przeprowadza systematyczne, indywidualne rozmowy z kierownikiem
Oratorium.

"TSummcoaooT

35

e Czy zgadzasz sie z powyzszymi punktami - dyskusja
Zadanie
Na kartce z postacig Animatora, uczestnicy majg wypisa¢ wszystkie cechy idealnego

Animatora.
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Praca z Pismem Swietym

Odczytanie fragmentu Pisma Swietego - J 13, 1-15

Byto to przed Swietem Paschy. Jezus wiedzac, ze nadeszta Jego godzina przejécia z
tego sSwiata do Ojca, umitowawszy swoich na sSwiecie, do korca ich umitowat. W
czasie wieczerzy, gdy diabet juz naktonit serce Judasza Iskarioty syna Szymona,
aby Go wydad, wiedzac, ze Ojciec dat Mu wszystko w rece oraz ze od Boga wyszedt
i do Boga idzie, wstat od wieczerzy i ztozyt szaty. A wzigwszy przescieradto nim sie
przepasat. Potem nalat wody do miednicy. I zaczat umywac uczniom nogi i ocieraé
przescieradtem, ktérym byt przepasany. Podszedt wiec do Szymona Piotra, a on
rzekt do Niego: Panie, Ty chcesz mi umy¢ nogi? Jezus mu odpowiedziat: Tego, co Ja
czynie, ty teraz nie rozumiesz, ale pdzniej bedziesz to wiedziat. Rzekt do Niego
Piotr: Nie, nigdy mi nie bedziesz nég umywat. Odpowiedziat mu Jezus: Jesli cie nie
umyje, nie bedziesz miat udziatu ze Mng. Rzekt do Niego Szymon Piotr: Panie, nie
tylko nogi moje, ale i rece, i gtowe. Powiedziat do niego Jezus: Wykgpany
potrzebuje tylko nogi sobie umy¢, bo caty jest czysty. I wy jestescie czysci, ale nie
wszyscy. Wiedziat bowiem, kto Go wyda, dlatego powiedziat: Nie wszyscy jestescie
czysci. A kiedy im umyt nogi, przywdziat szaty i zndw zajat miejsce przy stole, rzekt
do nich: Czy rozumiecie, co wam uczynitem? Wy Mnie nazywacie Nauczycielem i
Panem i dobrze méwicie, bo nim jestem. Jezeli wiec Ja, Pan i Nauczyciel, umytem
wam nogi, to i wyscie powinni sobie nawzajem umywac nogi. Datem wam bowiem
przyktad, abyscie i wy tak czynili, jak Ja wam uczynitem.

Przeczytad raz na gtos, nastepnie kilka chwil na spokojne samodzielne rozwazenie.
e Co oznacza symbol umycia n6g? - burza mdézgéw
Uczestnicy wypisujg wszystkie skojarzenia, ktore przychodzg im do gtowy

e Co to znaczy, ze Chrystus byt Stugg?
e Jakie cechy powinien czerpa¢ Animator z Chrystusa?

Wskazanym bytoby odwotac sie do postaci idealnego Animatora, stworzonego na
poczatku spotkania przez uczestnikdéw.

e Czym w postudze Animatora moze by¢ umycie nég?
e Co taka postawa moze przynie$¢ dobrego w moim codziennym zyciu?

Odwotac sie do doswiadczen zycia codziennego, jak czesto i w jaki sposéb postawa
pokory utatwia nam zycie.

e Jak ja moge dzisiaj umywad nogi drugiemu cztowiekowi?
e Jak ja w mojej postudze Animatora moge bra¢ przykfad z Chrystusa
umywajgcego nogi?

4. Podsumowanie

5. Modlitwa na zakonczenie
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SPOTKANIE 17

JA - UCZESTNIK GRUPY, JA - LIDER GRUPY

I. Cel spotkania: Przyjrzenie sie strukturze grupy i uczestnictwa w grupie w
celu przygotowania sie do prowadzenia grupy

II. Materialy potrzebne do przeprowadzenia spotkania:
- brystol lub duzy arkusz papieru
- markery

III. Przebieg spotkania:
1. Modlitwa na rozpoczecie
2. Gra integracyjna

Co to jest?

Pomoce: karteczki na ktérych narysowane s jakies przedmioty, zjawiska (np.
kwiat, odkurzacz, tecza)

Jedna osoba losuje kartke i jej zadaniem jest podac charakterystyczne cechy tego
przedmiotu, nie wymieniajqc jego nazwy (np. Kazdy ma to w domu, Witacza sie to
do pradu, Ma rdzne czesci, Moze by¢ czerwony, obudowa jest plastikowa, ma dtugg
rure)

Pozostali uczestnicy muszg zgadywac co to jest.

Uczestnik, ktéry pierwszy zgadnie losuje nastepny obrazek itd.

3. Dziatlanie

Grupa

Wiadomo, Ze podstawg rozwoju grupy sg jej cztonkowie, ich osobowos$¢, ich
gotowos¢ do zaangazowania sie, otwarto$¢ na nawigzanie relacji, na budowanie
wspolnoty.

Fizyka i chemia grupy

Jakikolwiek fenomen fizyczny charakteryzuje fakt, ze nie zmienia natury rzeczy, w
ktérej sie dokonuje: np. woda moze przej$¢ w stan staty, ale pozostaje wcigz woda,
jej natura sie nie zmienia.

Natomiast kazdy fenomen chemiczny, zaktada gtebokg zmiane rzeczy, w ktérej sie
dokonuje; powstaje co$ zupetnie nowego: np. wodér i tlen wystepujg w naturze,
jako gazy, ale potaczone razem stajq sie woda.

Proces tworzenia grupy/wspolnoty, moze prowadzi¢ do przerdznych efektow.

Jest to Scisle zwigzane z procesami, jakie w niej zachodza.

Moéwiac o grupie/wspdlnocie formacyjnej, ktérej celem jest proces wzrostu,
rozwoju, kazdego z jej cztonkdéw, zaréwno w wymiarze ludzkim jak i duchowym,
odnosimy sie do konkretnych proceséw zdolnych poprowadzi¢ kazdego, do odkrycia
nowych horyzontéw zycia, do refleksji osobistej, potraktowania witasnych
ograniczen nie, jako przeszkdd, ale mozliwosci.

Dlatego poréwnanie procesu formacyjnego grupy mozemy poréwnac do procesow
fizycznych i chemicznych.
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W konkretach...

Odwotujac sie do natury fizycznej i chemicznej rzeczy, w stosunku do osoby
ludzkiej, musimy pamietac, ze kazdy jest jedyny w swoim rodzaju, unikalny...

I tak jak nie mozna oczekiwaé, ze kawatek zelaza nie stanie sie znienacka
papierem, czy kroplg wody, tak poszczegdlny cztowiek nie stanie sie nagle kims$
zupetnie innym...

Oczywiscie nie mozemy pozosta¢ na poziomie stwierdzen: “on juz taki jest”, “ona
sie nigdy nie zmieni”...

Podejmujac proces formacyjny w grupie chcemy kazdemu daé¢ mozliwos$¢ zmiany
siebie samego. Pracujac wspdlnie, wspierajac sie i pomagajac sobie, wszyscy
mozemy sie zmieniaé, formowac, wzrastac. W ten sposdb stajemy sie jakby
efektem, produktem procesu chemicznego.

Pamieta¢ musimy, ze ten proces zachodzi jedynie wtedy, kiedy wspdtpracujemy ze
soba.

Reakcje chemiczne

W kazdej reakcji chemicznej znajdujemy przynajmniej dwa elementy:
Substancje (kazdy z cztonkdéw grupy z jego wtasng osobowoscia)
Produkty (wszystko to, kim mozemy sie stac...)

Od natury substancji zalezy natura produktow.

Takie same reakcje chemiczne, mogq jednak mie¢ rézny rodzaj:
e Reakcje syntetyczne
e Reakcje destrukcyjne
e Reakcje wymiany

Reakcje syntetyczne

To wszystkie reakcje/procesy, ktére prowadzg do czego$ nowego, startujgc od
mozliwosci jakie mamy, poszukujgc nowych postaw i zachowan, prawie jak praca
rzezbiarza... Procesy te dokonujg sie wtedy, gdy w grupie jest gotowos$¢ do
wspotpracy.

- Metodg burzy podajemy przyktady

Reakcje destrukcyjne

To wszystkie reakcje/procesy, ktore prowadza zniszczenia, rozdrobnienia,
rozmontowania, zazwyczaj niestety procesy bezuzyteczne. Dokonujg sie wtedy, gdy
zamiast wspotpracy jest jedynie obrona tego, kim jesteSmy, to sytuacje
konfrontacji i walki, ktére niszczg wspolnote.

- Metodg burzy podajemy przyktady

Reakcje wymiany

To wszystkie reakcje/procesy, w ktérych kazdy daje co$ z siebie, a tym samym
otrzymuje co$ od innych. Razem z reakcjami syntezy, to procesy najbardziej
owocne, do tworzenia czegos wielkiego.

- Metoda burzy podajemy przyktady
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Substancje
Musimy pamietaé, ze kazdy z cztonkdw grupy jest inny, wielokrotnie znajduje sie w
grupie z bardzo réznych pobudek oraz, ze stawia sobie rézne cele..

Refleksja wspdlna i dyskusja:

Jesli dary, jakimi jeste$ obdarzony, sgq jak elektrony, elementy, ktore krgzg dookota
ciebie, stanowigc twdj charakter i osobowos¢, gdy jestes w grupie:
e Jestes$ gotéw obdarzy¢ nimi innych?
e Dlaczego nalezy dzieli¢ sie swoimi talentami i darami z innymi?
e Bez ciebie i twoich daréw wspdlnota jest ubozsza!! Czy jestes tego swiadom?
e Sprébuj okresli¢ dary i talenty, jakimi mozesz podzieli¢ sie ze wspdlnota.

Substancje i Produkty

Efekty pracy w grupie, bezposrednio zalezg od jej cztonkdéw i okolicznosci, w jakich
zachodzi proces formacyjny.

Refleksja wspdlna:

Dobre owoce i efekty zycia grupy zaleza od kazdego, od zaangazowania
poszczegolnych oséb, od gotowosci podjecia wspdlnej drogi i zadan do realizacji;
e Nikt nie jest prawdziwym cztonkiem grupy, gdy przyjmuje pozycje
obserwatora;
e Twoje uczestnictwo w grupie musi zawsze wigza¢ sie z twoim wktadem
osobistym;.
e Chocby tylko okruch entuzjazmu pozwoli ci na prawdziwe zaangazowanie i
uczestnictwo w pracy grupy
e Pamietaj, ze efekt pracy grupy moze stac sie destrukcja, jesli stoisz jedynie
na pozycji walki i obrony siebie.

Odpowiedz i przeanalizuj...

e Jaki jest charakter twojego uczestnictwa w grupie-kandydatéw/animatoréw
(stuchacz, sedzia, kierownik, $ledczy, bierny, czynny, aktywny....)?

e Czy kiedykolwiek “kosztowates” to, co powoduje twdj sposdéb uczestnictwa w
grupie, jakie masz w zwigzku z tym odczucia?

e Jak mozesz zmieni¢ swéj sposéb zaangazowania w grupie? Opisz to.

e Czy procesy formacyjne w grupie sprawiajg w tobie jaka$ zmiane?

e Jakie sq owoce twojego uczestnictwa w grupie?

Reakcje syntetyczne i destrukcyjne

W procesach syntezy cztonkowie grupy dochodzg do nowych jakosci.

W procesach destrukcyjnych dochodzi do rozbicia wewnetrznego grupy i
poszczegoélnych cztonkéw. Obie reakcje s wynikiem dwéch rodzajéw postaw i
zachowan:

POSTAWY KONSTRUKTYWNE

Niezbyt dobrze zrozumiatem to, co powiedziates...

Mozesz mi lepiej wyjasni¢ swéj punkt widzenia?

Moze nie wyrazitem sie jasno... Chciatem powiedzie¢, ze...
Mozna jednak spojrzec¢ na problem z innej strony.

Chce dobrze zrozumie¢, co masz na mysili

Mozemy jeszcze bardziej pogtebic¢ ten temat...
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POSTAWY DESTRUKTYWNE

Ale gdzie logika w tym, co méwisz?

Z tobg sie nie da dyskutowac!

Nawet nie prébuj wyjasnia¢ mi mojego sposobu myslenia
Nic z tego nie rozumiem!

Chcesz obali¢ méj punkt widzenia

To bez celowe dalej prowadzi¢ tg dyskusje...

Refleksja wspdlna i dyskusja:

Przeanalizuj swoje postawy uczestnictwa w grupie;
e Jakich postaw jest w twoim zachowaniu wiecej (konstruktywnych czy
destruktywnych)?
e Czy probowates zmierzy¢ sie z osobg o destruktywnym nastawieniu?
e Co sie dzieje, kiedy ty przybierasz postawe destruktywng?
e Sprobuj okresli¢ cechy swojej postawy konstruktywnej.

Praca w grupie

Gwattowny rozwoj nauk spotecznych, jaki dokonat sie w ostatnich latach,
zwrdécenie uwagi na cztowieka, jako podmiot wszelkich oddziatywan spotecznych,
doprowadzity do zmiany form jego edukacji. Coraz czesciej nudne, dtugie wyktady
sq zastepowane metodami warsztatowymi, a ¢wiczenia teoretyczne - grami,
zabawami psychologicznymi. Coraz czesciej zamiast pytania: co wiesz? lub: co
robisz? Pada pytanie: co czujesz, czego potrzebujesz?

Gry dostarczajg sSwietnej zabawy, daja znaczacy wptyw na budowanie
poczucia wiasnej wartosci, uczg prawidtowej komunikacji, uruchamiajg nie tylko
procesy myslowe, ale takze i emocje, co sprzyja uwewnetrznieniu tresci, jakie ze
sobg niosg. Gry pomagaja uporzadkowac¢ problemy, rézne rodzaje probleméw
znajdujq punkty wspdlne i podobne sposoby rozwigzania. Pomagajg odnalezé
wilasne miejsce w spotecznosci, uczg wspotpracy, wrazliwosci na innych, budujq
poczucie zaufania, stymulujg rozwdj osobisty.

Gry majq takze wptyw na uczenie sie efektywnej komunikacji. Jest to
uzyskiwane bez wywierania nacisku. Dzieki daniu mozliwosci zrelaksowania sie w
grupie, gry pozwalajg na osiggnhiecie porozumienia miedzy osobami kompletnie
roznymi, obcymi - jest to szczegdlnie wazne dla ludzi nieSmiatych, ktorzy
potrzebujg dodatkowych wzmocnien.

Aspekt “planowanych zasad” w wielu grach powoduje wyksztatcenie poczucia
bezpieczenstwa, ktére pomaga w autoekspresji i budowaniu adekwatnego obrazu
siebie. Ten efekt ma takze wptyw na poczucie tozsamosci z grupa.

Zabawa jest jednym z podstawowych czynnikdéw integrujagcych w kazdej
grupie, wptywa na otwarta, akceptujacq atmosfere bardziej niz co$ innego.
Siedzenie w kregu bardziej niz siedzenie w rzedach krzeset ma wptyw na dynamike
grupy. Daje kazdemu uczestnikowi réwny status w grupie, tacznie z osobg
prowadzacq. Ma na to takze w znacznym stopniu wptyw mozliwos¢ bezposredniego
kontaktu wzrokowego. Siedzac w kregu uczestnicy mogg wyrazaé swoje opinie i
uczucia bez ryzyka bycia poddanym ocenie czy wysmianiu. Od osoby prowadzacej
zalezy stworzenie poczucia swobody, zrozumienia i szacunku.

Jesli chcesz, aby twoja praca z grupg byta efektywna, powinienes
wypracowac sobie pozytywne i akceptujgce nastawienie do niej. Jesli to nastawienie
nie bedzie autentyczne, lecz powierzchowne, cztonkowie grupy bedg to wyczuwali.
Trudno wtedy bedzie ci sie z nimi porozumie¢, a cele grupy nie zostang
zrealizowane. Wszyscy bedgq sie czuli zawiedzeni, rozczarowani, bedg mieli poczucie
zmarnowanego czasu.
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Zanim wiec przystgpisz do pracy, sprébuj odpowiedzie¢ sobie na kilka
ponizszych pytan. Pomoga ci one ocenié¢ swdéj wiasny stosunek do grupy.

AN

Czy jestes sktonny zrezygnowac z hierarchizacji i przesta¢ by¢ osoba
najwazniejszg, znajgcg odpowiedzi na wszystkie pytania?

Czy jestes sktonny oddac odpowiedzialnos¢ innym cztonkom grupy?

Czy jestes sktonny zaakceptowacl faktycznie wszystkie pytania od grupy?
Czy wierzysz, ze kazda osoba jest w stanie wzigé¢ odpowiedzialno$¢ za siebie?
Czy potrafisz poradzi¢ sobie z sytuacjg, gdy nie wiesz doktadnie, jak jakas
gra lub zabawa powinna przebiegac?

Czy potrafisz zrezygnowac z posiadania zawsze racji?

Czy umiesz zaakceptowal fakt, ze twdj sposéb myslenia nie kazdemu
odpowiada?

Czy umiesz powstrzymac sie od narzucania innym swojego punktu widzenia?
Czy reagujesz negatywnie na kazdego, kto wyglada, mdéwi, ubiera sie, mysli,
zachowuje sie inaczej niz ty uwazasz, ze powinien?

v' Czy umiesz podejs¢ z humorem do réznych pojawiajgcych sie zabawnych
sytuacji?

NS NENENEN

ANERN

I jak wypadt test? W porzadku!!!l Wierze, ze potrafisz wyksztatcic w sobie
umiejetnos¢ bycia pomocnym, akceptujacym, nieoceniajacym, uwaznym, cieptym
liderem grupy.

W trakcie pracy z grupg pamietaj, ze kazdy, kto nie ma ochoty na zabawe,
ma prawo powiedzie¢ ,nie chce uczestniczy¢”. Czasami jedyng droga, aby kazdy
brat udzial w zabawie, jest pozwoli¢ na nieuczestniczenie w niej. To dotyczy
wszystkich rodzajéw aktywnosci, wszystkich gier.

Kazdy jest zapraszany do zabawy, nikt nie jest wykluczany, odsuwany, ale

kazdy ma wolny wybdér, ma prawo do odmowy i trzeba to uszanowaé. Nie wolno
tego w zaden sposdb komentowac. A przy okazji, okazuje sie, ze jesli dziecku wolno
nie bra¢c w czyms$ udziatu, to ono zwykle ma na to uczestnictwo ogromng ochote.
Wiekszos¢ gier po ich zakonczeniu powinna zosta¢ omdéwiona w grupie.
Dobrze jest, gdy kazdy uczestnik ma czas na powiedzenie, co czut w trakcie jej
trwania, czy byto co$ trudnego itp. Nalezy takze precyzyjnie wyjasni¢, czemu dana
gra miata stuzy¢. Wszystkie przeciez majq jakis cel (nawet zabawa jest celem). Aby
nie czu¢ sie manipulowanym i mie¢ zaufanie do osoby prowadzacej, chce sie
wiedzie¢, jaki cel ma aktywnosé, w ktorej bierze udziat.

Otwartos¢ informacyjna osoby prowadzacej zmniejsza prawdopodobienstwo
wystgpienia nieporozumien w grupie, znosi napiecia lekowe, zapobiega
przedwczesnemu rozpadowi grupy. Szczegdlnie to ostatnie zjawisko jest bardzo
niebezpieczne dla poszczegdlnych czionkédw grupy (zwiaszcza tych niesmiatych,
wrazliwych i tych, ktérzy majq trudnosci w kontaktach z innymi).

Grupa moze przestac istnie¢ dopiero wtedy, gdy zostang zrealizowane jej
podstawowe cele i wszyscy jej cztonkowie wyjasnia swoje watpliwosci i problemy
przynajmniej w takim zakresie, jak jest to mozliwe w danej sytuacji i danej grupie.

Zadanie

Wspdlnie, metodg burzy moézgdw tworzymy i zapisujemy dekalog osoby
przygotowujacej sie do animowania zaje¢ w grupie.

4. Podsumowanie

5. Modlitwa na zakonczenie
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SPOTKANIE 18

ANIMACIA GRUPY, ]
PRZYGOTOWANIE KONSPEKTU ZAJEC
PODCZAS ASYSTENCJI W ORATORIUM

I. Cel spotkania: Nauka pisania konspektu zaje¢ tematycznych dla dzieci i
mitodziezy.

II. Materiaty potrzebne do przeprowadzenia spotkania:
- brystol lub duzy arkusz papieru
- markery
- zatqczniki

III. Przebieg spotkania:
1. Modlitwa na rozpoczecie
2. Gra integracyjna

Zabodjca

Grupa tworzy okrag, wszyscy zamykajq oczy, prowadzacy wybiera jedng osobe
klepnieciem w plecy - ona staje sie zabdjcg. Gdy zabdjca mrugnie do kogos i ich
wzroki sie spotkajg - gracz, do ktérego zabdjca mrugnat odpada z gry. Zadaniem
graczy jest wykrycie zabdjcy.

3. Dzialanie

Przychodzisz do Oratorium na dyzur, pomagasz w odrabianiu lekcji, jestes
asystentem podczas réznych zajec dla dzieci i mtodziezy.

Przychodzi czas, kiedy zostajesz poproszony o zorganizowanie krotkich zajec
tematycznych dla wybranej grupy dzieci/mtodziezy.

Jak sie do przygotowac? Jak sie w ogdle do tego zabrac?

Na pewno warto skorzystac¢ z doswiadczenia i pomystéw starszych animatordéw, czy
rozmawiac z dzie¢mi, ktore bedgq w tych zajeciach uczestniczyty.

Natomiast przede wszystkich nalezy skonstruowac konspekt takich zaje¢, co
zdecydowanie utatwi przygotowanie sie do nich i przeprowadzenie.

e Czym jest konspekt zajec?
e Co powinien zawiera¢ konspekt zajec?

Wyjasnijmy sobie najpierw stowo konspekt.

Konspekt- ztac. conspectus 'rzut oka; przeglad. To zarys, szkic, skrot;
streszczenie wyktadu, przemoéwienia, utworu literackiego, lekcji, zajec itp.

Cechy dobrego konspektu:

v Konspekt powinien by¢ Scisle zorientowany na cele zaje¢;

v' Cele zajeé nie mogg by¢ ,0zdobg konspektu” ani jego marginalnym
elementem;

v Konspekt powinien by¢ skoncentrowany na czynnosciach uczestnikéw;
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v Konspekt powinien zawierac cele korncowe zajec i posredniczace (Srodki do

celu);

Konspekt powinien by¢ Scisle powigzany z planem wynikowym;

Konspekt powinien umozliwi¢ oryginalne sposoby osiggania celéw przez

projektowanie sekwencji czynnosci posrednich (zadan dydaktycznych);

v" Konspekt powinien stuzyé samoocenie, rozwojowi samoswiadomosci
dydaktycznej prowadzacego;

v' Konspekt powinien by¢ prosty w budowie, tatwy w wykorzystaniu i
nieograniczajacy mozliwosci biezgcych modyfikacji.

< S

Konspekt zajec:

Temat zaje¢é:

Czas trwania:
Grupa odbiorcow:
Cele ogolne:

Np.

Zdobycie...
Rozwijanie...
Ksztattowanie

Cele szczegotowe:
Np.

Uczestnik rozwigze...
Uczestnik wymieni
Uczestnik opisze

MEEOY . ...
SrodKi dydaktyCzZne: ... e
T ] o 2 2 Y /-SSP

Czes¢ wstepna:
Czesc¢ giowna:
Czesc¢ koncowa:

Cele ogolne:

Zawierajq informacje, co prowadzacy poprzez dane zajecia chce osiggnac, inaczej,
czego wychowankowie bedg sie uczyé, jakie kompetencje nabywaé. Cele te
ukierunkowujg na to, co przez planowane zajecia bedzie przez uczestnikéow
zdobywane, ¢wiczone, doskonalone, tworzone, przezywane.

Najogdlniej cele te mozna by ujaé nastepujaco:

v’ Zdobycie (poszerzenie, ugruntowanie) nowej wiedzy o faktach i procesach,
mechanizmach przyrodniczych i spotecznych;

v" Nabywanie i rozwijanie umiejetnosci intelektualnych takich jak:
rozwigzywanie problemoéw typowych i nietypowych, teoretycznych i
praktycznych, interpretacja i ocena faktow, analiza i synteza.

v' Cwiczenia umiejetnosci intelektualnych i doskonalenie stopnia ich
opanowania, automatyzowanie (stosowanie nawykow)

v" Nabywanie umiejetnosci praktycznych, manualnych, technicznych,
sprawnosci fizycznych i ich ¢wiczenie.

v' Promowanie twdrczosci, wytwordw artystycznych i technicznych.

v Ksztattowanie umiejetnosci organizatorskich i spotecznych.
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Cele szczegotowe:

Po ustaleniu celéw ogdlnych przygotowywanych zaje¢ prowadzacy musi okresli¢
cele uczestnikdw, a wiec takie szczegdtowe stany rzeczy w zakresie wiedzy,
umiejetnosci, przezy¢ i zachowan uczestnikdow, ktore stang sie przekonywujacym
dowodem uzyskania (rozszerzania, doskonalenia) kompetencji okreslonych w celach
ogdlnych.

Aby dobrze zatozy¢ cele szczegdétowe prowadzacy musi wzigé pod uwage
nastepujace czynniki: poziom wyjsciowy swoich ucznidw; tresci okreslone tematem.

Oproécz tego prowadzacy musi przekonacd sie, ze uczestnicy osiggneli okreslone cele
szczego6towe poprzez konkretne zachowania uczestnikdw po skoriczonych zajeciach.

Metoda:
Metoda prowadzenia zaje¢ to systematycznie stosowany sposob pracy
prowadzacego z uczestnikami, umozliwiajgcy osiggniecie celéw ksztatcenia.

Podziat najbardziej petny obejmuje 5 grup metod nauczania, ktérym odpowiada 5
rodzajow uczenia sie wg Szloska:

1) metody podajace-uczenie sie przez przyswajanie
e Wyktad informacyjny
Pogadanka
Opowiadanie
Opis
Prelekcja
Anegdota
Odczyt
Objasnienie lub wyjasnienie
etody problemowe-uczenie sie przez odkrywanie
Wyktad problemowy
Wyktad konwersatoryjny
Klasyczna metoda problemowa
Aktywizujace
Metoda przypadkéw
Metoda sytuacyjna
Inscenizacja
Gry dydaktyczne (np. symulacyjne, decyzyjne, psychologiczne)
Seminarium
Dyskusja dydaktyczna (zwigzana z wyktadem, okragtego stotu, burza
mozgoéw, panelowa, metaplan)
3) metody waloryzacyjne (eksponujgce) uczenie sie przez przezywanie
e Pokaz taqczony z przezyciem
e Film
e Sztuka teatralna
e Ekspozycja
e Metody praktyczne
4) Uczenie sie przez dziatania
e Pokaz z objasnieniem
Pokaz z instruktazem
Cwiczenia przedmiotowe
Cwiczenia laboratoryjne
Cwiczenia produkcyjne
Metoda projektéw
Metoda przewodniego tekstu

2)

..........3.......
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5) Metody programowe
e Z uzyciem komputera
e Z uzyciem maszyny dydaktycznej
e Z uzyciem podrecznika programowanego

Srodki dydaktyczne:
Srodki dydaktyczne, przedmioty materialne umozliwiajgce usprawnienie procesu
nauczania-uczenia sie i uzyskania optymalnych osiggniec.

Funkcja Srodkow dydaktycznych sprowadza sie:
a) Upogladowienia procesu ksztatcenia, tj. do rozszerzenie zasiegu kontaktéw
uczacego sie z rzeczywistoscia;
b) Utatwienia procesdw myslowych;
c) Pomocy w wykonywaniu przez uczniéw ¢wiczen i zdobywaniu sprawnosci
praktycznego dziatania;
d) Eksponowania materiatdw wywotujacych przezycia uczestnikow.

Srodki dydaktyczne dzielg sie na:
1) stowne, tj. udostepniajace teksty drukowane lub pisane;
2) wzrokowe proste, zw. tradycyjnie pomocami naukowymi, jak oryginalne
przedmioty, modele, obrazy, wykresy, mapy;
3) techniczne $rodki wzrokowe, jak np. diaskop, grafoskop, mikroskop, teleskop;
4) techniczne srodki stuchowe, jak magnetofon czy radio;
5) stuchowo-wzrokowe, jak film, telewizja;
6) automatyzujace proces dydaktyczny, jak maszyny dydaktyczne, komputery,
urzadzenia symulacyjne.

Formy nauczania:

Forma nauczania (fac. forma - ksztatt, postac¢), termin oznaczajacy organizacyjng
strone nauczania w odréznieniu od metody nauczania, ktéra dotyczy sposobu pracy
prowadzacych i uczestnikow.

Inny przykiadowy pomyst na konspekt pracy w grupie:

I. Cel spotkania

IT. Materiaty potrzebne do przeprowadzenia spotkania
ITI. Metody i formy prowadzenia spotkania

IV. Przebieg spotkania:

Modlitwa na rozpoczecie
Zabawa integracyjna
Wstep

Rozwiniecie
Podsumowanie

Modlitwa na zakonczenie

annhWNH

Zadanie:

Zadaniem zespotéw jest dobranie sie w dwuosobowe zespoty. Stworzenie
scenariusza godzinnych zaje¢ w Oratorium z wybrang grupg wiekowa o dowolnie
wybranej tematyce. Nastepnie prezentacja konspektu i dyskusja nad
przedstawionymi konspektami. Kazdy z zespotdw otrzymuje maty zestaw gier i
zabaw (zatacznik), ktére moze wykorzysta¢ Iub przeksztatcié na potrzeby
scenariusza.

4. Podsumowanie

5. Modlitwa na zakonczenie
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Zatacznik:
Gry i zabawy na zapoznanie ,lodotamacze”

Jest to obowigzkowa pozycja na poczatek kazdego spotkania, na pierwszg prace w
grupach, konferencje, wieczér pogodny a moze nawet na dyskoteke, na ktérej nie
wszyscy sie znaja — krotko moéwigc: wszedzie tam, gdzie trzeba ludzi ze sobg
zapoznac...

1. Rundka z powtarzaniem

Najprostszym i najbardziej znanym sposobem przedstawiania sie jest wymienianie
swoich imion po kolei. W ramach urozmaicenia mozna zrobi¢ w taki sposoéb, ze
kazda kolejna osoba musi wymienié¢ imiona wszystkich oséb, ktdre robity to przed
nig. Oczywiscie ostatni majq najtrudniej®

Warianty:

Imie i gest - méwimy swoje imie i pokazujemy jaki$ gest. Nastepna osoba
powtarza to, co powiedziat poprzednik i pokazuje ten gest. PdZniej swoje imie i gest
itd.

Imie i nastréj - powtarzajg wszyscy imie w odpowiednim nastroju i z intonacjq
gtosu.

Imie cecha charakteru na litere imienia - kolezenski Kamil, przyjazny Patryk itd.

2. Ktebowisko

Materiaty: ,cos” — w zaleznosci od inwencji tworczej (ktebek wetny, pitka,

maskotka, rolka papieru)

Prowadzacy méwi jak ma na imie i rzuca ,co$” do wybranej osoby, méwigc przy
tym imie tej osoby. Kolejna osoba méwi od kogo dostata przedmiot, jak ma na imie
i do kogo rzuca. I tak dalej. Mozna do zabawy doda¢ réwniez inne informacje, np.
wiek, zainteresowania, itp.

Ciekawym wariantem tej zabawy jest rzucanie ktebka wetny tak, ze pierwsza osoba
trzyma jej koniec, a kazda kolejna tez fapie wetne tworzac przy tym swoistg siec.
Zwija¢ mozna w ten sam sposdb, z tym ze, trzeba to robi¢ w doktadnie odwrotnej
kolejnosé, zeby sie nie poplatac...

3. Dziennikarz

Dobieramy sie parami. Jedna osoba jest dziennikarzem i w przeciqgu 2 min
zdobywa jak najwiecej informacji o osobie z ktérg rozmawia. Po dwdch minutach
nastepuje zamiana(zdobytych informacji nie mozna zapisywac na kartce).

Po zakonczeniu ¢wiczenia na forum catej grupy kazdy przedstawia informacje o
osobie z ktérg rozmawiat.

4. Cebula

Materiaty: kartka i dtugopis dla kazdego

Siadamy w kregu. Kazdy z uczestnikow zapisuje na kartce wyraznie swoje imie (z
nazwiskiem lub ksywg, jesli sie powtarzajg). Nastepnie animator miesza je, z
pierwszej kartki tworzy kulke po czym kolejno naktada kartki napisem do s$rodka,
przygniatajac je. Tworzy sie duza kula przypominajgca cebule.

Rzuca do dowolnej osoby, ktéra zdejmuje pierwszg kartke, po czym rzuca cebule do
osoby, ktérej imie znajdowato sie na zdjetej kartce i tak po kolej, do momentu w
ktérym cebula zostanie catkowicie ,,obrana”.
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5. Swirek

Materiaty: butelka lub talerz

Uczestnicy siedzg w duzym kregu. Jedna osoba stojgca w $rodku zakreca talerzem
lub butelka i podbiega do wybranego przez siebie uczestnika zabawy, dotyka go,
mowi gtosno i wyraznie jego imie. Wywotana w ten sposéb osoba szybko zakreca
wirujgcym przedmiotem i zanim ten przestanie sie obraca¢ podbiega do ktoérejs z
0sOb, dotyka ja, méwi jej imie i zabawa toczy sie dalej...

6. Koc i imiona (,,Grzes")

Materiaty: duzy koc lub $piwoér

Grupe dzielimy na potowy i miedzy nimi dwie wolne osoby rozposcierajg koc.
Wszyscy siadajg na podtodze. Z kazdej druzyny do koca zbliza sie jedna osoba. Koc
opada i kto pierwszy krzyknie imie osoby z drugiej strony wygrywa, a przegrana
osoba przechodzi do jego druzyny. Gramy do pdki wszyscy bedg w jednej druzynie.

Gry i zabawy integracyjne

Ich celem jest zintegrowanie, zespolenie grupy, zbudowanie w niej jednosci.
Umiejetne wykorzystanie metod integracyjnych ma duze znaczenie dla dalszej
pracy z grupa.

Stworzenie wiezi miedzy animatorem i uczestnikami oraz miedzy nimi w grupie
utatwia wspodlng prace i wptywa na jej efekty.

Oczywiscie, z gruntu rzeczy, kazda zabawa grupowa jest integracyjna :-)

1.Ludzie do ludzi

Wszyscy dobierajgq sie w pary. Osoba, ktéra nie ma pary, kontroluje wykonanie i
kieruje pracg zabawy mowiac np.: nos do nosa lub plecy do plecéw, czy reka do
nogi itp. Na hasto: ludzie do ludzi, kazdy zmienia partnera (tgcznie z osobq
wydajacq polecenia). Osoba, ktéra zostanie bez pary, prowadzi zabawe dalej.

2. Nadajnik, Zagtuszacz, Odbiornik

Dzielimy uczestnikow na trzy grupy: nadajnik, zagtuszacz i odbiornik. Nadajnik
musi przekazac¢ hasto odbiornikowi, przy czym zagtuszacz, ktory stoi pomiedzy
nimi, robi wszystko by na to nie pozwolié.

Grupy mozemy zamieniac.

3. Chodzenie po sali

Animator zaprasza wszystkich, by chodzili po sali tak jak chca.

W dowolnym kierunku, z dowolng szybkoscig, a nastepnie wydaje polecenia co
zrobi¢, gdy na naszej drodze spotkamy innego cztonka grupy: pusci¢c mu oko,
przywita¢ sie lewq reka, pocatowaé w tokie¢, mrukna¢ jak kot, ztapa¢ za kolano,
popatrze¢ gteboko w oczy, otrzec¢ sie plecami, szczekna¢, ztapac¢ za kostke...itd.
Mozna robié to samo chodzac w tyt.

4. Krzesto elektryczne

Materiaty: krzesto

Jest to zabawa dla duzej grupy. Wszyscy ustawiajq sie w kregu i biorg za rece, w
srodku jest "elektryczne krzesto". Zadanie polega na tym, aby zmusié sasiadéw do
dotkniecia krzesta (nie wolno puszczac ich rgk). Ten, kto dotknie krzesta, odpada z
gry i opuszcza krag. Krag robi sie coraz mniejszy. Wygrywa ten, kto zostanie
ostatni.

Warianty:

Mozna gra¢ z zamknietymi oczami, plecami do srodka
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5. Kto zaczat ten ruch?

Uczestnicy stajg w kole. Jedna z oséb (A) opuszcza na chwile pokdj. Pozostali
wybierajg osobe B, ktdra zaczyna poruszac¢ sie w jaki$ okreslony sposdb (np.
klaszczac, tupigc, machajac reka itp.). Pozostali nasladujq jg, ale zmieniajg ten ruch
w pewien sposob i udaja, ze na nig nie patrzg. Osoba A ma zgadna¢, kim jest osoba
B.

6. Artystyczna wspotpraca

Materiaty: kartki papieru, kredki

Grupa siedzi dookofa stotu. Wszyscy zaczynajq rysowac obrazek na kartce lezacej
przed nimi. Na hasto ,zmiana”, przenoszg sie o jedno krzesto w prawo (lub
przesuwajq kartke o jedng osobe w prawo) i kontynuujg rysowanie czyjegos
obrazka. Zabawa trwa tak dtugo, az uczestnicy wrdca na swoje miejsce. Mozna dac¢
kazdemu uczestnikowi jeden kolor kredki, aczkolwiek nie jest to niezbedne.

7. Ping-Pong

Grupe dzielimy na dwie druzyny: Ping i Pong.

Druzyny musza by¢ zgodne w wypowiadaniu Ping lub Pong.

Prowadzacy stojacy pomiedzy dwoma druzynami wskazuje rekg, ktéra druzyna ma
mowicé. Jesli ktos sie w druzynie pomyli wéwczas druzyna przeciwna zdobywa
punkt.

8. Krélewny, mysliwi i smoki.

Tworzymy dwie réwne grupy. Druzyny naradzajg sie kogo pokazujg; powabng
ksiezniczke, strzelajgcego mysliwego, albo wrzeszczacego smoka. Na trzy cztery
prowadzgcego druzyny pokazujg dang figure

Punkt dla druzyny gdy pokazq:

Ksiezniczka - Smok - smoki wygrywajgq

Ksiezniczka - Mysliwy - ksiezniczki wygrywajgq

Mysliwy — Smok - Mysliwi wygrywajg

W innych przypadkach bez punktu. Mozna zamiast punktow zastosowacd
zaktadnikdow, przegrani oddajq druzynie wygranej jednego cztowieka.

9. Pif-Paf

Stajemy w kregu. Osoba , ktéra stoi w $rodku strzela ,,PIF” do wybranej osoby z
kregu. Osoba zestrzelona kuca, a osoby stojgqce po prawej i lewej stronie osoby
kucajacej strzelajq do siebie ,PAF”. Kazda osoba, ktéra sie pomyli lub zostanie
pierwsza zestrzelona odpada z gry. Ostatnie dwie osoby pojedynkujq sie. Wygrany
zostaje prowadzacym kolejnego rozdania gry.

Gry i zabawy na budowanie zaufania

Oczywiscie kazda zabawa, ktéra integruje, sprzyja lepszemu poznaniu i budowaniu
wzajemnego zaufania.

Ponizej kilka propozycji zabaw, za pomocg ktoérych mozemy robi¢ to bardzo
dostownie.

1.Prowadzenie niewidomego

Cwiczenie wykonujemy w parach (najlepiej kiedy osoby niezbyt dobrze sie znajq).
Jedna osoba ma zawigzane oczy, a druga jg oprowadza i pokazuje $wiat. Mozna
rowniez drugiej osobie zwigzac rece i kaza¢ parze wykonywac jakie$ zadania, np.
narysowanie czego$, napisanie listu, utozenie puzzli, itp. Pdzniej zmiana.
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2. Samochody

Dobieramy sie w pary. Stajemy jedno za drugim. Osoba stojaca jako pierwsza jest
samochodem; zamyka oczy, moze wyciagng¢ rece przed siebie i daje sie prowadzic¢
osobie ktdra stoi z tytu-kierowcy.

Za pomocg umodwionego systemu znakéw (bez uzywania stow, np. poklepywanie po
plecach) prowadzi samochdd.

Uwaga na inne samochody! Po paru minutach nastepuje zmiana.

Na koniec ¢wiczenia warto porozmawia¢ o odczuciach zaréwno prowadzonego
samochodu jak i kierujgcego kierowcy.

Wariant 2: Lokomotywy

Cwiczenie w tréjkach. Osoby stojg jedna za druga, trzymajgc rece na ramionach
osoby z przodu. Dwie pierwsze osoby majg zamkniete oczy, a trzecia — maszynista
- za pomocg umowionego przez tréjke systemu znakéw (bez uzywania stéw, np.
poklepywanie po plecach) prowadzi catg lokomotywe. Uwaga na inne lokomotywy!
Po paru minutach zmiana maszynisty.

Zabawy usprawniajace komunikacje w grupie

1.Dziennikarz II

Dobieramy sie w dowolne pary. Najpierw moéwi 1 osoba a 2 stucha, pdzniej
nastepuje zamiana. Kazda z oséb moéwi po 1 minucie. Mowimy w trzech
konfiguracjach:

1. Siadamy naprzeciw siebie. Temat monologu: Kto$ kogo podziwiam.

2. Siadamy jedno za drugim, moéowimy do tzw. Plecow. Temat monologu: Co
najbardziej lubie robic¢?

3. Siadamy plecami do siebie opierajgc sie nimi. Temat monologu: Najbardziej
szalone wspomnienie z dziecinstwa.

Tematy mozna oczywiscie zmienia¢. Warto na zakonczenie zabawy porozmawiac¢ w
kole o odczuciach, trudnosciach, pozycjach najlepszych i najtrudniejszych dla
mowigcego i stuchajacego

2. Kreatywny transport

Dzielimy grupe na kilkuosobowe druzyny (5-6). Tworzymy niewielki obszar ze
startem i metg tak by w jednym rzedzie zmiescity sie wszystkie druzyny. Zadaniem
druzyn jest przetransportowanie kazdego cztonka na drugg strone tak by nie
dotknat podtogi i za kazdym razem w inny sposéb. Metody nie moggq sie powtdrzy¢ i
nie mozna wykorzystywaé zadnych pomocy. Nie chodzi tu o szybkos$¢ wykonania ale
o kreatywnos$¢. Wazne jest tu zaufanie, bezpieczenstwo, szacunek, dobra
komunikacja i wspoétpraca.

3. Wieza Babel

Zabawa przeznaczona jest dla kilkuosobowej, niewielkiej grupy.

Jeden z uczestnikOw opuszcza pomieszczenie. Pozostali wymyslajg przystowie,
rozdzielajg miedzy siebie poszczegdlne wyrazy. Gdy uczestnik wraca zza drzwi, na
znak prowadzacego wszyscy krzycza swoje wyrazy. Zadaniem stuchajacego jest
odgadna¢ przystowie z ogdlnego hatasu. Zabawe mozna powtarzac kilka razy.

4. Dobry stuch

Uczestnicy stojg w kregu. Jeden z uczestnikdw ma zawigzane oczy i stoi w $rodku.
Osoby w kregu ustalajg jedng piosenke, ktdrg wspdlnie Spiewajq, lecz jedna Spiewa
zupetnie inng niz wszyscy. Zadaniem stojacego w $rodku jest wskazanie osoby,
ktora $piewa inng piosenke.
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Gry i zabawy ruchowe

Ponizej kilka propozycji zabaw, przeznaczonych dla wiekszych grup (powyzej 10
0sOb) i prowadzonych na wiekszej powierzchni, przy ktérych trzeba bedzie spali¢
troche kalorii. Tutaj naprawde mozna sie zmeczyc¢...

1.Tunel

Ta zabawa wymaga duzo wolnej przestrzeni.

Ustawiamy sie w dwdjkami tworzac tunel z rak (tak jak w polonezie). Jedna wolna
osoba biegnie od konca tunelu do poczatku. W czasie przejscia przez tunel musi
wybrac¢ jedng osobe i dalej biegnie z nig, stajgc na poczatku tunelu jako pierwsza
para.

Natomiast osoba, ktéra stracita pare biegnie na koniec i zndw przemierza tunel w
poszukiwaniu kolejnego partnera itd.

Aby zabawa byta bardziej dynamiczna mozna zwiekszy¢ ilos¢ wolnych osdéb na
poczatku.

2. Smoki

Dzielimy grupe na dwie druzyny (dwa smoki).

Osoby tworzgce smoki stajg jedna za drugg trzymajac sie rekoma w pasie. Smoki
gonig sie w taki sposéb by ztapaé ogon drugiego smoka. Jesli ogon czyli ostatnia
osoba przeciwnego smoka zostanie ztapana staje sie wtedy gtowa tapigcego smoka.
Smok nie moze sie tez rozerwad, jezeli peknie, przerywamy gre i zaczynamy od
poczatku. Wygrywa smok, ktéry jest dtuzszy.

3. Dentysta

Stajemy w kole blisko siebie tapigc sie pod rece na wysokosci tokci. Nie sptatamy
dtoni, pozostawiajac je swobodnie. Grupa w kole stanowi szczeke. Na zewnatrz
pozostaje jedna osoba, ktéra jest dentystq. Jej zadaniem jest wyrywanie zebdw-
tapie wybrang osobe oburgcz w pasie prébujgc wyrwac ja rozrywajac splot rak.
Wyrwany zab (osoba)zostaje kolejnym dentystg i tak do momentu wyrwania
wszystkich zebéw. Wygrywa ostatni ,,zab”.

4. Na trzeciego

Wszyscy stojg parami (jeden za drugim) po okregu, twarzami do $rodka. Dwie
osoby nie stojg. Jedna z nich goni drugq i jak jq ztapie to sie zamieniajg, goniacy
ucieka, a uciekajacy goni. Osoba uciekajgca moze stangé przed ktéras z par i wtedy
osoba, ktéra jest z tytu pary staje sie uciekajaca.

5. Ksiezniczki i zamki

Wszyscy uczestnicy stajg po okregu i tworzg zamki z ksiezniczkami, czyli dwie
osoby tapig sie za obie rece, a trzecia wchodzi w Srodek. Jedna osoba nie jest
zamkiem, ani ksiezniczkq. Ta osoba krzyczy ,ksiezniczka” wtedy wszystkie
ksiezniczki (czyli osoby stojgce miedzy dwoma innymi osobami) muszg zamienic sie
miejscami, a osoba krzyczaca tez prébuje stac sie ksiezniczkg. Dla kogo nie starczy
miejsca w zamkach moze teraz krzyknac¢ ,zamki”, wtedy wszystkie trzymajace sie
za rece osoby sie zamieniajq. Mozna réowniez wprowadzi¢ ogdlne zamieszanie i
zmusi¢ wszystkich do zmiany, wystarczy tylko krzykng¢ ,trzesienie ziemi”...

Wariant 2:

W rolach gtéwnych - krowy, obory, rolnik jedzie na ciggniku
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Gry i zabawy terenowe

Gdy mamy do dyspozycji wieksze terytorium i duzg grupe uczestnikéw (powyzej 20
0sob)...

1.Choragiewki

Materiaty: choragiewki (mogq by¢ reczniki itp), latarki w wersji nocnej
W lesie w odlegtosci 500 - 600 m od siebie znajdujg sie dwa nieprzyjacielskie
obozy. W kazdym obozie przechowywany jest sztandar zawieszony w widocznym
miejscu. Posterunki wartownicze sq rozstawione w odlegtosci co najmniej 50 m od
sztandaru. W chwili rozpoczecia gry z kazdego obozu udajg sie zwiadowcy do obozu
przeciwnika w celu zdobycia sztandaru. Wartownicy i zwiadowcy mogq
wyeliminowaé czionkdw obozu przeciwnego poprzez dotkniecie Ilub oswietlenie
latarkgq. W kazdym przypadku zabijanego nalezy poinformowac krotkg fraza: ,Nie
zyjesz”. Zabici udajg sie na miejsce zbidérki, gdzie znajduje sie czuwajacy nad
catosciag gry sedzia. Zawiadowcy, ktorym udato sie wejs¢ na teren obozu
przeciwnika, zabierajg sztandar i probujg go przenies¢ na teren wtasnego obozu. W
razie, gdy zostang schwytani muszg odda¢ sztandar, a wartownicy odnosza go na
miejsce. Zwycieza zespdt, ktéry w swojej bazie posiada dwa sztandary. W gre tg
najlepiej gra¢ o zmroku lub w nocy.

Gry i zabawy teatralne

1.Teatr improwizacji I

Na scene wchodzg dwie osoby z grupy (lub wiecej). Zaczynaja grac jakas scenke,
np. zakup marchewki w warzywniaku. Nagle prowadzacy mowi ”“stop” i aktorzy
zamierajg w bezruchu. Teraz kolejna osoba wchodzi na miejsce jednego z aktorow i
musi przyja¢ jego postawe ciata. Na stowo “start” osoba ta zaczyna grac jakas inng
scenke, z tym, ze musi wyjs¢ od postawy ciata (gestu, mimiki), w ktérym sie
znajdowata poprzednia osoba. Drugi aktor (ten, ktéry caty czas byl na scenie)
podejmuje nowy watek.

2. Teatr improwizacji II

Na scene wchodzg dwie osoby z grupy. Zaczynajg co$ grac. Po chwili, na komende
prowadzacego na scene wchodzi kolejna osoba i musi wejsé w sytuacje, ale moze jq
zmieni¢ w czasie gry. I tak, az wszyscy bedaq na scenie...

3. Teatr improwizacji III

Najtrudniejsza wersja. Wszyscy piszg na matych karteczkach jakie$ zdania lub
stowa, np. "Gozdzikowa kupita kartofle”, "pada deszcz”, "dzdzownica”, itp. Kartki
rozsypujemy na stole, ktéry stoi na scenie lub po prostu na scenie. Dwéch aktoréow
zaczyna grac jakas$ sytuacje, po chwili jeden z nich podnosi kartke i wplata to, co
jest tam napisane w grang sytuacje, a potem robi to kolejny i tak dalej...
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SPOTKANIE 19

METODY AKTYWIZUJACE PRACE W GRUPIE - WPROWADZENIE

I. Cel spotkania: Omdwienie i wyjasnienie znaczenia metod aktywizujgcych w
pracy w grupie.

II. Materiaty potrzebne do przeprowadzenia spotkania:
- brystol lub duzy arkusz papieru
- markery

III. Przebieg spotkania:
1. Modlitwa na rozpoczecie
2. Gra integracyjna

Rysowanie domu

Osoby ktére sie najmniej znajg — nie zamienity ze sobg ani jednego stowa - stajgq
parami.

Kazda para dostaje dtugopis i kartke

Trzymajgc razem dtugopis i nie zamieniajac ani jednego stowa, muszg narysowacd
dom

Po chwili nastepuje prezentacja rysunkéw, osoby mdéwig kto dominowat w parze, a
kto sie dat poprowadzié.

3. Dziatanie
Wprowadzenie
Spotkanie to ma przede wszystkim forme wyktadu wprowadzajacego i wspolnego z
grupq dochodzenia do pewnych wnioskdw za pomoca dyskusji
Chinskie przystowie mowi:

~POWIEDZ, A ZAPOMNE
~ POKAZ, A ZAPAMIETAM
POZWOL WZIAC UDZIAL, A ZROZUMIEM”

Aby zrealizowa¢ zadania wychowawcze i zadania przedmiotowe, trzeba zastanowic
sie nad wyborem okreslonych metod. Nie bez znaczenia pozostajg tez strategie
i techniki pracy, wyposazajgce animatora w atrakcyjne dla uczestnika i dajgce
satysfakcje osobistg narzedzia.

»,Bogactwo tkwi w réznorodnosci”

Piramida zapamietywania (Stozek Dale " a)

wyklad — 5%
czytanie — 10%
metody audiowizualne — 20%
demonstracje — 30 %
grupa dyskusyjna — 50 %
praktyka poprzez dziatanie — 75 %
nauczanie innych — natychmiastowe wykorzystanie zdobytej wiedzy — 90 %
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Zadanie

Metodg burzy modzgdw staramy sie znalez¢ definicje pojecia ,aktywizacja” a
nastepnie pojecia ,metody aktywizujgce

Metody aktywizujace - pomoce i wskazowki, dzieki ktorym uczestnik zajec:
- poszerza swojq wiedze,

- pogtebia swoje zainteresowania,

- rozwija nowe pomysty i nowe idee,

- komunikuje sie z innymi,

- uczy sie dyskutowac i spiera¢ na rdézne tematy.

Charakterystyczne dla metod aktywizujacych jest to, ze nie sg to metody pracy
prowadzacego, ale metody pracy uczestnikow zaje¢. W centrum znajduje sie tu
samodzielnos$¢ i aktywne zaangazowanie uczestnika. W wielu momentach musi on
podejmowaé decyzje, np. Opowiadajgc sie za jakim$ pogladem czy szukajac
odpowiedzi na pytanie: ,Co ja bym zrobit/ta w takiej sytuacji”

Metody aktywizujace stymuluja myslenie uczac przez przezywanie!

Podczas stosowania metod aktywizujacych biorg udziat 3 ptaszczyzny:
1. RZECZOWA - ,to” - konkretny podmiot, konkretne zdanie

2. PRZEZYC OSOBISTYCH - ,ja"” - biore w tym udziat, wykonuje zdanie
3. STOSUNKOW MIEDZYLUDZKICH - ,my” - pracuje w grupie

Zadaniem prowadzacego jest stworzenie takich sytuacji, ktéore bedq angazowaty
wszystkich uczestnikdw, te 3 ptaszczyzny.

Dyskusja

e Kiedy uczestnik zaje¢ w grupie bedzie aktywny?
e Jakie warunki muszg by¢ spetnione, aby uczestnicy byli zainteresowani i
aktywnie uczestniczyli w pracy grupowej?

Whnioski zapisujemy na duzym brystolu.

Kiedy uczestnik zaje¢ bedzie aktywny?

- Kiedy bedzie zachecony

- Kiedy bedzie zainteresowany

- Kiedy ma poczucie bezpieczenstwa

- Kiedy uwzgledniamy jego potrzeby

- Kiedy ma poczucie sensu tego, co robi

- Kiedy cel jest dla niego bliski

- Kiedy ma poczucie wtasnej wartosci

- Kiedy odczuwa satysfakcje z tego co robi (wie, ze zostato docenione)
- Kiedy jego dziataniu towarzysza emocje

- Kiedy docenia sie jego wktad pracy, a nie efekt

- Kiedy ma mozliwos¢ realizowania swoich pomystow

Aby uczestnik byt aktywny prowadzacy powinien potrafi¢ rozpoznac
sposob przejawiania jego aktywnosci
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Uczestnicy dzielg sie na 3 grupy:

1. Stuchowcy:

-lubig dialog i wszelkie rozmowy
-powtarzajq to, co napisali

-dobrze pamietajg imiona i twarze

-wolg méwic¢ o dzietach sztuki niz je ogladac
-lubig wyktady

-bardzo lubig muzyke

-lubig dtugie wypowiedzi stowne

2. Wzrokowcy:

-lubig demonstracje i pokazy

-lubig wykresy i tabele

-lubig opisy

-pamietajq twarze i imiona

-prowadzg skrupulatne i doktadne notatki
-lubig patrze¢

-lubig rysowac

-preferuja sztuki wizualne

3. Czuciowcy uczg sie przez:
-wykonywanie zadan

-bezposrednie zaangazowanie

-lubig emocje

-nie lubig czytac

-pamietajg tylko to, co sami wykonali
-gestykulujg

-nie lubig stuchac

-muszg sie ciggle poruszad i ciggle cos trzymac

Dyskusja

e Co przemawia za stosowaniem metod aktywizujacych?

e Jakie korzysci wynikajg dla prowadzacego i uczestnikdw w wyniku stosowania

aktywizacji na pracy grupowej?

Dla prowadzacego:

- znajduje motywacje do podejmowania nowych wyzwan

- odkrywa nowe mozliwosci pedagogiczne

- Cciggte eksperymentowanie wzmacnia prowadzgcego, bo dzieki jego dziataniom
uczestnicy sie zmieniajq

- doznaje dowartosciowania

Dla uczestnika:

- stajq sie bardziej samodzielni

- rozwijajq wiasne strategie uczestnictwa

- wyzwalajg w sobie autentyczne zaangazowanie i ciekawos$¢
- budujgq autonomie (wtasng) pracy

Metody aktywizujqce stosowane sa przede wszystkim w pracy grupowej

Dyskusja

e Czym jest praca w grupie?
e Do czego prowadzi praca w grupie?
e Jakie sq podstawowe cele pracy w grupie?
Jakie korzysci z pracy grupowej ptyng zaréwno dla animatora jak i uczestnikow?
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Cele pracy grupowej:

- zaspokajanie potrzeb rozwojowych zwigzanych z réznymi rodzajami aktywnosci

- uczenie sie od siebie nawzajem

- uczenie sie podejmowania decyzji samodzielnych, decyzji uzgodnionych w wyniku
negocjacji

- rozwijanie umiejetnosci wspotpracy

- przeciwdziatanie izolacji niektorych uczestnikow

- integrowanie zespotu

- stworzenie szansy pokonania wtasnej nieSmiatosci

- zachecenie do twérczych rozwigzan probleméw

Korzysci ptynace z pracy grupowej:

Dla uczestnikow:

- zapewnienie poczucia bezpieczenstwa

- rozwija wiare we wiasne sity

umozliwia wzajemne poznanie sie

daje mozliwos¢ dzielenia sie doswiadczeniami i pomystami

mozliwosci doskonalenia w uczestnikach zaje¢ kompetencji komunikacyjnych
uczy przestrzegania zasad

Dla animatora:

- utatwia aktywnosc¢ uczestnikéw

- daje mozliwos$c¢ zajecia sie uczestnikami mniej aktywnymi

- pozwala odpowiadac na zainteresowania uczestnikdw i nawigzanie z nimi lepszego
kontaktu

Niepowodzenie w grupie dla jednostki jest mniej przykre!
Zadanie

Dzielimy uczestnikdw na mniejsze zespoty. Zadaniem zespotdw jest stworzenie
dekalogoéw pracy w grupie - podstawowe zasad panujacych podczas pracy
grupowej.

Prezentacja wynikéw pracy

Zasady pracy w grupie (przyktad):

- Upewnij sie, ze uczestnicy znajq cel zajed

- Zaczynaj zawsze od osobistych doswiadczen

- Bierz pod uwage indywidualnos$c

- Dawaj mozliwos¢ wypowiedzenia sie kazdemu uczestnikowi
- Nie krytykuj uczestnikéw za ich wypowiedzi

e W jaki spos6b mozna podzieli¢ uczestnikdw na mniejsze grupy?

Kryteria podziatu na grupy:

- Grupy jednorodne - grupujgce osoby o podobnych osiggnieciach
- Grupy kolezenskie

- Grupy tworzone za zasadzie dobrowolnosci

- Grupy doboru celowego... ,rozeznanie”

- Grupy zmienne (losowe)

- odliczanie

- losowanie
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- podczas zabaw ruchowych
- litery alfabetu

- pory roku

- kolorowe kartki

Efektywnos$c¢ pracy grupowej:

- cel jest dla uczestnikéw bliski i sprecyzowany

- kiedy w grupie jest przyjazna atmosfera

- kiedy grupa potrafi rozdzieli¢ prace i role miedzy sobg
- kiedy wszyscy wiedzg, o co chodzi

- kiedy kazdy ma prawo do wypowiadania swoich mysli
- kiedy uczestnicy wspdlnie podejmujg decyzje

- uczestnicy s zaangazowani emocjonalnie w prace

Jak zmienia sie uczestnik i animator podczas stosowania metod
aktywizujacych:

Uczestnik:

- Z biernego odbiorcy w aktywnego uczestnika planowania, organizowania i
oceniania wfasnej nauki

- moze pogtebic¢ zainteresowanie wspolnymi sprawami

- uczy sie komunikacji

- zaczyna by¢ samodzielny w pracy

- wyzwala w sobie autentyczng motywacje

- buduje swojgq autonomie w pracy

- podejmuje dziatania z wtasnej inicjatywy

Prowadzacy:

1. Zmienia sie z eksperta (ktory wie najlepiej) na:

- na doradce (ktéry jest do dyspozycji zawsze wtedy, gdy uczestnicy majq jakis
problem)

- na animatora (ktéry inicjuje metody, przygotowuje materiat do pracy i
przedstawia cele uczenia sie)

- na obserwatora

- na stuchacza

- na zwyktego uczestnika (ktéry wcale nie jest doskonaty)

- na partnera (jest gotowy modyfikowac przygotowang wczesniej tresc zaje¢ w
zaleznosci od sytuacji w grupie)

2. Odkrywa w sobie nieznane wczesniej mozliwosci

3. Ma coraz rzadziej do czynienia z niesfornymi znudzonymi i niechetnymi
uczestnikami, a coraz czesciej obserwuje zaangazowanie, zainteresowanie i
aktywnos¢

4. Podsumowanie

5. Modlitwa na zakonczenie
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SPOTKANIE 20

POMYSLY I METODY ] ] ] _
NA ZOORGANIZOWANIE ZAJEC WSPOLNIE Z DZIECMI I MLODZIEZA

I. Cel spotkania: Przedstawienie pomystéw oraz tworzenie wiasnych na
wspottworzenie z dzie¢mi i mtodziezg zaje¢ w Oratorium.

II. Materialy potrzebne do przeprowadzenia spotkania:
- brystole lub duze arkusze papieru
- markery
- animator przygotowuje materiaty w zaleznosci od zadan, ktére zostang
wybrane do przec¢wiczenia

III. Przebieg spotkania:
1. Modlitwa na rozpoczecie

2. Graintegracyjna

Cwiczenie na rozgrzewke. Uczestnicy siedza w kregu. Uktadajg rece na kolanach i w
rytm $piewanej piosenki kierujg rece w prawo, na witasne kolana, w lewo, na wtasne
kolana, w prawo, itd. Tekst piosenki:

Ptynie statek z bananami w sing dal,

Faj duli, faj duli, faj,

A stary marynarz fajke tli,

Faj duli, faj duli, faj,

Podaj, podaj mi, podaj mi prosze

Banandéw kosz.

3. Dziatanie

Czesto przychodzimy na dyzur do Oratorium, gdzie czeka na nas garstka dzieci a
my nie mamy wiasnie dzisiaj zielonego pojecia, w jaki sposdb sie nimi zajaé albo
wyczerpaliSmy juz nasze wszystkie pomysty. Ciekawym sposobem moze byc
wigczenie dzieci/miodziezy do wspoétdecydowania i wspottworzenia programu
wspolnych zajeé.

Metody, wskazowki, pomysty

Udziat dzieci i mtodziezy obejmuje przede wszystkim cztery najistotniejsze
elementy:

v" We wszystkich sprawach, ktére ich dotycza, cztonkowie grupy powinni mieé
mozliwos$¢ wyrazenia swoich pragnien i wnoszenia wtasnych pomystéw - w
formie ,instytucjonalnej" (na przyktad plan roczny) i ,na biezaco".

v' Dzieci i mtodziez powinny kontrolowac i ocenia¢ wiasne i cudze pomysty oraz
decyzje dotyczace zajeé na spotkaniach grupowych, akcji i projektow;
pamietajcie rowniez o ewentualnych dyskusjach na temat kompromiséw.

v Powinni oni przejmowac (wspoét)odpowiedzialnos¢ za swoje decyzje,
uczestniczac w jak najwiekszej mierze w ich realizacji oraz angazujac sie we
wiasne projekty.

v' Pozwdl dzieciom i mtodziezy wyrazac¢ swoje zdania i ocenia¢ zakonczone juz
akcje. Refleksja nad tym, co sie juz wydarzyto, pomoze wam w tworzeniu
perspektywy i pracowaniu nad nowymi planami.
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Zadanie:

Dzielimy grupe na 2 zespoty. Zadaniem zespotow jest dyskusja a nastepnie
stworzenie regut/wskazéwek, jakimi powinien kierowacé sie animator, ktéry chce
motywowac dzieci do szukania nowych pomystéw i wyrazania wtasnego zdania.

Reguty zapisujemy na duzym brystolu a nastepnie prezentujemy wyniki pracy.
Przyktadowe reguty:

e Kazdemu wolno swobodnie wypowiedzie¢ to, co przychodzi mu do gtowy.
Uwagi typu: ,,Co za bzdury!" albo ,Bez sensu!" ttumig wszystko juz w
zarodku.

e Zaproponuj takie formy pracy, ktére umozliwiajg wyrazenie pomystéw bez
stow (malowanie, pantomima itd.).

e Zapisujemy wszystkie pomysty i decyzje.

e Dodawaj cztonkom grupy odwagi, by snuli rézne pomysty, podchwytywali je
od innych, uzupetniali i zmieniali.

e Nie zapominaj o przerwach, w przypadku tematéw, ktére trwajg nieco dtuzej.

e W odpowiednim miejscu przerywamy rozmowy lub zajecia, zanim
koncentracja i ochota uleci bezpowrotnie.

e Badz kreatywny, zmieniaj i uzupetniaj pomysty. Nie powinienes stawiaé
dzieciom i mtodziezy ani zbyt wysokich, ani zbyt niskich wymagan - chodzi
przeciez o to, by sprawic¢ im przyjemnosc.

Zadania praktyczne:

Ponizej przedstawione zostaty propozycje, jak razem z dzie¢mi zbiera¢ pomysty,
podejmowac decyzje, przeprowadzac refleksje nad minionymi wydarzeniami.

Wiekszos$¢ z nich mozna z tatwoscig zmieni¢, tak, aby metody, ktére cieszg sie
powodzeniem u dzieci i mtodziezy, mozna byto wykorzystywaé wielokrotnie na nieco
innych regutach albo z innymi materiatami.

Kazde z proponowanych metod mozna przecwiczy¢ wspdlnie z grupg w miare
mozliwosci czasowych lub doktadnie omoéwié.

e Metody poszukiwania pomysiow

Spacer po miescie lub po wiosce

Materiat: ewentualnie plan miasta, przybory do pisania, papier

Wybierzcie sie na dlugi spacer po waszej okolicy. Zastanéwcie sie wczesniej nad
tym, jaka trase wybierzecie, tak abyscie przechodzili obok waznych budynkodw,
placéw zabaw, tablic ogtoszeniowych itd. Po drodze dzieci zapisujg wszystko, co
rzuci im sie w oczy lub tez od razu konkretne pomysty na przeprowadzenie spotkan
grupowych. Mogg takze zbiera¢ ré6zne symboliczne przedmioty.

Wariant 1: Podczas waszego spaceru robicie trzy przerwy (tawka w parku
miejskim, plac zabaw, ratusz, koscidt...) i zbieracie wspodlnie te rzeczy, ktére
wydajq wam sie ciekawe. Wszystko skrupulatnie zapisujcie.

Wariant 2: Udajecie sie na spacer podzielony na konkretne ,przystanki", na
ktérych prowadzacy co$ przygotowat. Przyktad: wizyta w biurze Towarzystwa
Przyjaciét Dzieci w Ratuszu, zwiedzanie waznego dla miasta budynku, wspdlna
zabawa na tgce lub boisku, itd.
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Wariant 3: Jest to ,luksusowa wersja" do wykorzystania w duzych miastach:
catodniowa wyprawa odkrywcza $srodkami miejskiej komunikacji do interesujgcych
miejsc w waszym miescie. Dowiedzcie sie, czy uzyskacie znizke na bilety grupowe.
Mozliwe jest takze przygotowanie tej wycieczki wspdlnie z catg grupg (wyszukanie
ciekawych miejsc, ustalenie terminu, poszukanie wiekszej ilosci opiekundéw itd.)

Stare zabawy - nowe reguty

Materiat: plakat albo duze arkusze papieru

Zmieniacie reguty znanych wam zabaw w taki sposéb, abyscie mogli zebra¢ dobre
pomysty na przebieg spotkan grupowych. Kto chce wykupi¢ fant, musi
zaproponowac jakis$ punkt programu. Albo tez zagracie w ,butelke": osoba, na ktérg
wskaze szyjka butelki, musi spontanicznie poda¢ dowolny pomyst, ktéry zapisywany
jest przez kogos innego na plakacie.

Kalendarz spotkan grupowych

Materiat: 12 duzych biatych kartek papieru, na ktérych wypisujecie duzymi literami
nazwy miesiecy, kolorowe mazaki

Przygotowanie: Prowadzacy przyporzadkowuje kartki papieru poszczegdlnym
miesigcom. Wasze zadanie polega na naniesieniu na brzegach nazwy miesigca oraz
wszystkich wazniejszych wydarzen: swiat, festyndw, urodzin cztonkéw grupy (moze
wraz ze zdjeciami?). Posrodku kartka jest pusta.

Uktadacie kartki na stole lub na podfodze. Dzieci i mtodziez majq teraz na przyktad
poét godziny, by napisa¢ lub namalowaé, co najchetniej robityby w danym miesigcu
oraz jakie pomysty w ogodle przychodza im do gtowy.

Balony wypetnione pomystami

Materiat: balony, igty, grube mazaki

Kazda osoba otrzymuje na poczatku trzy balony, ktére musi napompowac. Teraz
zapisuje na nich po jednej propozycji. Jezeli podczas dyskusji, ktéra nastepuje tuz
po zabawie, ktoérys z pomystéw zostanie odrzucony, wtedy przebijamy igtg
odpowiedni balon.

Poszukiwanie symboli

Materiat: praktycznie ,zaden"

Czionkowie grupy proszeni sa o0 wybranie sobie dowolnego symbolu,
przedstawiajacego czynnos$¢, jaka najchetniej by wykonali. Nastepnie siadamy w
kole i kazdy przedstawia swoOj symbol oraz ukrywajacy sie za nim pomyst lub
dziatanie.

Ruchy dioni

Materiat: plakat, przybory do pisania

Kazde dziecko podaje po kolei jeden pomyst i wykonuje do tego okreslony,
odpowiednio dobrany ruch dtonig lub obiema dtorimi. Pozostate osoby nasladujg ten
gest. Na koniec zapisujemy wszystkie propozycje na duzym plakacie.

Wystawa dziet sztuki

Materiat: rozne przedmioty pomocne w kreatywnej pracy, na przyktad stare gazety,
klej, nozyczki, przybory do pisania, plakaty, farby itd.

Poszczegdlne osoby kreatywnie przedstawiajq wszelkie pomysty i propozycje
cztonkdéw ich podgrupy, na przyktad w formie kolazu albo namalowanych obrazkdéw.
Nastepnie artysci wystawiajg swoje dzieta na wernisazu i wyjasniaja, co one
przestawiaja.
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Jeszcze wiecej sztuki

Materiat: magnetofon albo odtwarzacz ptyt kompaktowych, bardzo duze plakaty,
przybory do pisania, farby, pedzle, folia albo stare gazety do roziozenia pod
plakatami. Przy dobrej muzyce malujemy na papierze wszystkie nasze zyczenia.

Kroki przez caty rok

Materiat: mndéstwo wycietych z papieru Sladéw stép, przybory do pisania.

Na przygotowanych i wycietych z papieru $ladach stép kazdy czionek grupy
zapisuje swoje zyczenia na nowy rok. Wspodlnie uktadamy je potem na podtodze w
ksztatcie drogi poprzez nadchodzacy rok.

ABC pomysiow

Materiat: przybory do pisania, kartki papieru

Dzielicie sie na podgrupy, ktéorym przyporzagdkowane zostajg poszczegodlne litery
alfabetu - zapisujecie swoje zyczenia, marzenia, propozycje i pomysty
rozpoczynajace sie na te litery. Nastepnie ustalacie, ktére z nich wybierzecie i
zrealizujecie.

OdAdo z

Materiat: plakat, przybory do pisania, pionek, kostka

Na plakacie wypisujemy wszystkie litery alfabetu i dzielimy liniami catg jego
powierzchnie na pola, w ktéorych znajdowal sie bedg poszczegdlne litery. Teraz
ustawiamy na jednym z nich pionek, rzucamy kostka i przesuwamy go o
odpowiednig liczbe pél. Kolejni gracze podajg pomyst, rozpoczynajacy sie od litery,
na ktorej stangt pionek. Propozycje te wpisujemy do danego pola. Komu nie
przychodzi nic do gtowy, ten moze powiedzie¢ co$ bardzo zwariowanego. By¢ moze
potem wspdlnie da sie jeszcze co$ z tego zrobié. Kiedy dotrzecie do Z, zaczynacie
zabawe od poczatku.

e Metody dochodzenia do wiasciwych decyzji

Decyzja wiekszosci z kolorowymi punktami

Materiat: duze plakaty, grube mazaki, punkty samoprzylepne

Wszystkie tematy i propozycje wypisujemy obok siebie na duzych plakatach.
Nastepnie pod kazdym z nich malujemy twarz z oczami i nosem, ale bez ust.
Cztonkowie grupy naklejajq teraz kolorowe punkty na twarzach pod tymi tematami,
ktére im sie podobajg - punkty te utworzg usta. Buzia z prawdziwym usmiechem od
ucha do ucha (tu przyklejonych jest najwiecej punktédw) to najwazniejszy pomyst
grupy.

Waga

Materiat: wieszak na spddnice, sznurek, dwa koszyki, mate przedmioty o podobnym
ciezarze (na przyktad monety, kamyki)

Wage mozna bardzo tatwo skonstruowa¢ z wieszaka na spddnice, do ktérego
przywigzujemy sznurkiem koszyczki po obu stronach wieszaka. Kazdy temat zostaje
osobno ,wywazony". Posrodku uktadamy przedmioty o jednakowym ciezarze. Dzieci
siadajg w kregu i zbierajg argumenty za i przeciw danej propozycji. Cata grupa
decyduje potem, ile ciezarkéw chce przyznac¢ poszczegdlnym argumentom. Pdzniej
jeszcze raz ,rozwazamy " dwa najwyzej ocenione tematy. Wskazowka: w
przypadku decyzji podjetych wiekszoscig gtosdw korzystne jest przeprowadzenie
ponownego gtosowania - po wstepnym posortowaniu propozycji wybieramy jeszcze
raz sposréd dwoéch lub trzech najczesciej wymienianych tematdéw, dzieki czemu
dzieci zdecydujq sie na wybdr sposrdod tych ograniczonych alternatyw.
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Planowanie kolorowych misiow

Materiat: stodkie gumowe miski, talerz, przybory do pisania, kartki papieru

Ta metoda jest szczegdlnie smakowita! Zapisujemy poszczegdlne propozycje na
osobnych kartkach, ktore ktadziemy na talerzach petnych gumowych miskow (w
ilosci réwnej liczbie cztonkdw grupy) i rozstawiamy w catej sali. Kazdy moze teraz
zdja¢ po jednym gumowym misku z trzech dowolnych talerzy, przypisanych
pomystom, ktére mu sie najbardziej podobajg. Zrealizujecie te propozycje, przy
ktérych na koniec zabawy zostanie najmniej smakotykdw.

Termometr

Materiat: tasma klejaca

Przyklejacie na podtodze tasme klejacq w ksztatcie skali od 100 (,Najwspanialsze!")
do 0 (,,Strasznie gtupie!"). Czytamy na gtos zapisane uprzednio propozycje.
Cztonkowie grupy mogaq teraz wyrazi¢ swojg opinie, ustawiajac sie na wykonanej
skali w odpowiednim miejscu.

3,21

Materiat: punkty samoprzylepne, przybory do pisania, plakaty

Zapisujecie wszystkie pomysty jeden pod drugim na duzym plakacie. Kazdy cztonek
grupy otrzymuje sze$¢ punktéw samoprzylepnych, ktére moze przyznaé w
zaleznosci od upodoban: trzy punkty dla pomystéw, ktére mu sie najbardziej
podobajg, dwa punkty dla nastepnego w kolejnosci i jeden punkt dla trzeciego
pomystu. Punkty te przyklejamy za poszczegdlnymi pomystami, a nastepnie
zliczamy.

1, 2albo 3

Materiat: tektura, przybory do pisania, tasma klejaca

Rysujemy na roztozonej na podtodze tekturze, wytyczamy przy pomocy tasmy
klejacej kwadraty lub kota z symbolami okreslonych tematéw i pomystéw (metode
dobieramy o ilosci mozliwych propozycji). Dopdki rozbrzmiewa muzyka, uczestnicy
mogq przeskakiwa¢ z jednego pola na drugie. Kiedy muzyka zostanie przerwana,
muszg oni jak najszybciej stangé na polu z pomystami, ktére najbardziej im sie
podobajg. Aby podjaé jasne decyzje, musicie przeprowadzi¢ kilka rund, po ktérych
za kazdym razem odpada to pole, ktére cieszy sie najmniejszym powodzeniem.

Barani skok

Materiat: praktycznie ,zaden"

Wszyscy stojg w rzedzie - jeden za drugim. Na komende prowadzgcego kazdy
skacze na prawg lub lewa strone, przy czym lewa oznacza decyzje na TAK, a prawa
na NIE. Na koniec liczymy, ile 0osob stoi po kazdej stronie.

Mierzenie poziomu wody

Materiat: zafarbowana woda (barwnikiem spozywczym), po jednym kubeczku dla
kazdego dziecka, kilka miarek do ptynéw

Wszyscy cztonkowie grupy otrzymujg po jednym kubku, do ktérego wlewamy
jednakowq ilo$¢ zafarbowanej wody. Kazdemu pomystowi przyporzadkowujemy
jedno naczynie ze skalg. Uczestnicy rozlewajg swojg wode do poszczegdlnych
naczyn, w zaleznosci od tego, czy podobajg im sie konkretne propozycje: duzo
wody tam, gdzie widnieje pomyst, ktdory zrealizowaliby z najwiekszg checig oraz
mato lub wcale wody dla pomystu, ktéry nie odpowiada nam w ogoéle.
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e Metody refleksji

Spojrzenie wstecz powinno by¢ nieodtaczng czescig spotkan grupy, na ktore

decydujemy sie nic tylko raz w roku lub pod koniec realizacji okreslonego projektu.
Od czasu do czasu zaréwno lider, jak i cztonkowie grupy, powinni zastanowié sie
nad minionymi wydarzeniami, tematami, zabawami i projektami. Otrzymajq dzieki
temu mozliwo$¢ powiedzenia, co szczegdlnie im sie podobato, a czego nie
akceptuja. Dostrzegq, ze traktu jesz powaznie ich zdanie na temat spotkan
grupowych. Uczg sie wyrazac je na gtos. Omowcie wspodlnie ewentualne zmiany. Na
takie oceniajace rozmowy powinniscie przeznaczy¢ okoto 20 do 30 minut.
Jak czesto podejmowac takg refleksje? Przeprowadzamy jg zawsze po zakonczeniu
okreslonego projektu lub wtedy, gdy czujemy, ze jest to konieczne, np. co dwa,
trzy miesigce, a w czasie wyjazdu, co najmniej raz po uptywie potowy czasu
przeznaczonego na catg wyprawe.

Zadanie

Dzielimy grupe na zespoty 2-osobowe. Zadaniem zespotdéw jest wymyslenie metody
refleksji a nastepnie zaprezentowanie jej przy uzyciu catej grupy.

4. Podsumowanie

5. Modlitwa na zakonczenie
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